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La multiactivité en Suisse 2017

Résumé
 

En 2017, 7,6% des actifs occupés exercent plus d’une activité 
professionnelle en Suisse, une proportion en forte progression 
au cours des 25 dernières années. La multiactivité concerne par-
ticulièrement les femmes, les actifs occupés dans les classes 
d’âge centrales, ceux avec un niveau de formation élevé et les 
travailleurs avec une activité principale indépendante. En compa-
raison internationale, la multiactivité est plus répandue en Suisse 
que dans l’Union européenne; la part de personnes concernées 
dans notre pays se rapproche cependant de celle observée dans 
plusieurs pays du nord de l’Europe.

La multiactivité se concentre dans un nombre limité de 
branches économiques. En revanche, trois travailleurs sur quatre 
exercent leur activité secondaire dans une branche autre que 
celle de l’activité principale, mettant en évidence une opportunité 
de diversification.

Un tiers des personnes multiactives occupent un poste à plein 
temps dans leur activité principale. En moyenne, la durée normale 
de travail dans l’activité secondaire équivaut à près d’un poste de 
travail à quart temps. La durée de travail hebdomadaire totale 
des multiactifs correspond à celle réalisée par les actifs occu-
pant un seul emploi. L’analyse par genre montre toutefois que 
les hommes multiactifs se distinguent et présentent une durée 
cumulée bien supérieure à celle réalisée par un travailleur avec 
un seul emploi.

L’information à disposition ne nous permet pas de savoir quels 
critères sont à la base de la décision d’exercer une activité secon-
daire. Les travailleurs multiactifs sont toutefois globalement en 
accord avec leur temps de travail: seule une minorité des multi-
actifs à temps partiel dans leur emploi principal souhaiterait 
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travailler davantage dans cet  emploi. Par ailleurs, un multiactif 
sur dix exerce son activité principale à temps partiel parce qu’il 
n’a pas trouvé d’emploi à plein temps.

La multiactivité en Suisse

Introduction

Le cumul de plusieurs activités professionnelles concerne un tra-
vailleur sur treize en 2017 selon l’enquête suisse sur la population 
active (ESPA). L’objectif de la présente étude est de dépeindre 
la situation des travailleurs multiactifs en Suisse en 2017 et de 
mieux connaître le développement du phénomène. 

Cette analyse est basée sur les résultats de l’ESPA. Dans 
cette enquête, chaque personne est interrogée sur sa situation 
durant la semaine qui précède l’interview. Le groupe d’analyse 
– les «multiactifs» – est constitué des personnes ayant exercé 
plus d’une activité professionnelle au cours de cette semaine de 
référence.

352 000 actifs occupés cumulent deux activités 
 professionnelles ou plus en 2017

Sur les 4,637 millions d’actifs occupés en Suisse en 2017, 
352 000 annoncent exercer plus d’une activité professionnelle, soit 
7,6% de la population active occupée (tableau T1). Alors qu’une 
majorité des multiactifs cumulent deux emplois (298 000; 84,6% 
des actifs occupés avec plus d’un emploi), 41 000 travailleurs en 
cumulent trois (11,5%) et 14 000 quatre ou plus (3,9%). Les femmes 
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Davantage de multiactivité chez les femmes  
avec enfant(s)

Les femmes avec enfant(s) de moins de 15 ans sont un peu plus 
nombreuses que les autres à avoir plus d’un emploi (11,3% contre 
10,1%). Avoir un ou plusieurs enfants à charge n’a par contre pas 
d’influence chez les hommes.

Les travailleurs mieux formés plus concernés  
par la multiactivité

Les actifs occupés avec un niveau de formation élevé sont pro-
portionnellement plus nombreux à cumuler les activités profes-
sionnelles (niveau de formation de degré tertiaire: 8,4%; secon-
daire II: 7,2%; secondaire I: 6,6%). Ce profil est ici surtout marqué 
chez les hommes (degré tertiaire: 6,9%; degré secondaire II: 4,8%; 
degré secondaire I: 2,9%);  les femmes présentent des propor-
tions  comprises dans un intervalle bien plus serré (degré tertiaire: 
10,6%; secondaire II: 9,4%; secondaire I: 10,6%; graphique G3).

sont proportionnellement près de deux fois plus nombreuses que 
les hommes à cumuler plusieurs activités professionnelles (10,0% 
des actives occupées contre 5,5% chez les hommes).

Au cours des trois dernières décennies, la part de multiactifs 
a sensiblement progressé, passant de 4,0% du total des actifs 
occupés en 1991 à 7,6% vingt-six ans plus tard (graphique G1). Au 
début des années nonante, la part de femmes multiactives était 
déjà plus élevée que celle des hommes et l’écart entre hommes 
et femmes s’est creusé progressivement, passant de 1,6 point de 
pour cent en 1991 à 4,5 points en 2017.

L’évolution trimestrielle du nombre de travailleurs multiactifs 
au cours des années 2010 à 2017 montre une saisonnalité carac-
térisée par un niveau généralement bas au 3e trimestre suivi d’un 
sommet au dernier trimestre de l’année.

Concentration dans les groupes d’âge centraux

Les travailleurs de nationalité suisse sont proportionnellement 
plus nombreux que les travailleurs étrangers à exercer plus d’un 
emploi (8,1% contre 6,1% en 2017). C’est chez les 40–54  ans 
que la part de personnes cumulant les emplois est la plus éle-
vée (8,7%). Les jeunes, nombreux à cumuler déjà formation et 
activité professionnelle, et les travailleurs au-delà de l’âge légal 
de la retraite sont moins disposés à exercer plus d’un job. Cette 
prédominance dans les âges centraux est surtout frappante chez 
les femmes, où un sommet de 12,4% est atteint chez les actives 
occupées âgées de 40 à 54 ans (hommes de 40 à 54 ans: 5,5%; 
graphique G2).
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La situation est contrastée entre les travailleurs de nationalité 
suisse où la multiactivité s’observe surtout chez les personnes 
qualifiées (degré tertiaire: 9,5%; secondaire II: 7,5%; secondaire I: 
5,3%) et les travailleurs de nationalité étrangère avec davantage 
de multiactifs chez les moins qualifiés (degré tertiaire: 5,2%, 
secondaire II: 5,8%; secondaire I: 8,1%).

Différences sensibles selon la profession exercée

La part de travailleurs multiactifs varie entre 17,4% chez les per-
sonnes exerçant une profession élémentaire dans leur emploi 
principal (notamment les aides de ménage, manœuvres, assis-
tants de fabrication et autres travailleurs non qualifiés) et 4% 
voire moins chez les personnes exerçant un métier de l’industrie 
(Métiers de l’industrie et de l’artisanat: 4,0%; Conducteurs et 
assembleurs: 3,6%). Les femmes exerçant une profession élé-
mentaires sont particulièrement nombreuses à avoir plus d’un 
emploi (24,1%; hommes: 6,1%). 

L’importance de la multiactivité varie aussi sensiblement selon 
la branche économique de l’entreprise dans laquelle la personne 
travaille (voir T1).

Multiactivité plus répandue dans les zones rurales

La multiactivité est plus importante dans les régions de langue 
allemande (7,9% de multiactifs) que dans les régions de langue 
française (6,7%) ou italienne (6,5%). Des différences régionales 
sont aussi visibles en ce qui concerne le degré d’urbanisation 
où le taux de multiactivité est plus élevé dans les zones rurales 
(8,6%) que dans les zones intermédiaires et urbaines (7,8% et 
7,3%). Ces différences régionales s’observent tant chez les 
hommes que chez les femmes.

Multiactivité plus fréquente chez les indépendants

En 2017, 11,1% des travailleurs avec le statut d’indépendant1 dans 
l’activité principale cumulent au moins deux activités. Cette pro-
portion s’élève à 7,3% chez les travailleurs salariés. La différence 
de près de 4 points s’observe tant chez les hommes (travailleurs 
indépendants: 9,1%; salariés: 5,2%) que chez les femmes (13,5% 
contre 9,8%).

L’exercice d’une deuxième activité est moins fréquent lorsque 
l’on occupe une fonction dirigeante dans l’activité principale; les 
salariés membre de la direction ou avec une fonction de chef sont 
moins nombreux que les autres salariés à cumuler les emplois 
(5,8% contre 7,9%. Cette situation est valable aussi bien chez les 
hommes (4,6% contre 5,1%) que chez les femmes (8,0% contre 
10,4%). Des taux d’occupations élevés dans ces positions (part 
de plein temps dans les fonctions de direction ou d’encadrement: 
77,2%; autres salariés: 54,7%) influence de fait la propension à 
cumuler les activités.

1 inclus les salariés travaillant dans leur propre entreprise SA ou SARL

Une activité secondaire2 sur cinq est de nature 
 indépendante

En 2017, l’activité secondaire est de nature salariée pour 77,1% 
des 352 000 multiactifs, soit une proportion moindre que celle 
observée dans l’activité principale (89,9%). L’activité indépendante 
y est en revanche plus de deux fois plus répandue (19,4% contre 
8,1%). L’activité réalisée par des collaborateurs dans l’entreprise 
familiale représente 3,5% de l’activité secondaire, une part plus 
importante que dans l’activité principale (2,0%; graphique G4).

Concentration dans un nombre restreint de branches 
économiques

87,8% de l’activité secondaire s’effectue dans le secteur tertiaire 
contre 7,2% dans le secteur secondaire et 4,7% dans le secteur 
primaire. Cette répartition diffère sensiblement de celle observée 
dans l’activité principale où les proportions s’élèvent respective-
ment à 76,3%, 20,5% et 3,1%. Certains domaines d’activité sont 
caractéristiques de l’exercice d’une activité secondaire: cinq 
branches économiques («Enseignement», «Santé humaine et 
action sociale», «Activité des ménages en tant qu’employeur», 
«Commerce, réparation» et «autres activités des services») 
concentrent à elles seules la moitié (49,7%) de l’activité secon-
daire, alors qu’elles ne représentent que 38,5% de l’activité 
principale. En revanche, exercer une activité secondaire dans 
les branches «Activité industrielle, production d'énergie», «Trans-
ports et entreposage», «Construction» et «Activités financières 
et d'assurance» est bien moins fréquent (graphique G5). On note 
enfin que même si la branche «agriculture, sylviculture» est une 
branche économique de faible importance, 12,5% des personnes 
avec leur emploi principal dans cette dernières sont multiactifs.

2 L’ESPA relève les caractéristiques détaillées du deuxième emploi, mais à partir 
de la troisième activité, seule la durée hebdomadaire de travail est relevée. 
Dans la suite de l’analyse, le terme «activité secondaire» se réfère donc uni-
quement au deuxième emploi.
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L’activité secondaire représente 8,9 heures de travail  
en moyenne

En 2017, la durée normale de travail dans l’activité secondaire est 
de 8,9 heures par semaine, soit l’équivalent d’un taux d’occupation 
moyen de 21% ou d’un peu plus d’un jour de travail par semaine. 
La durée de travail hebdomadaire dans l’activité secondaire est 
en moyenne plus de 2 heures plus élevée pour les hommes 
(10,4 heures; taux d’occupation: 23%) que pour les femmes (8,0 
heures; 19%) et varie sensiblement selon la branche économique 
(entre 13,3 heures dans la branche «agriculture, sylviculture» et 
6,5 heures dans la branche «Activité financières et d’assurance». 
Comme pour l’activité principale, la durée hebdomadaire normale 
de travail est sensiblement plus élevée chez les actifs occupés 
indépendants (11,9 heures; taux d’occupation: 28%) que chez les 
salariés (8,5 heures; 19%).

35 heures de travail cumulées entre activité principale 
et activité secondaire 

L’addition de la durée hebdomadaire normale moyenne de travail 
réalisée dans l’emploi principal (25,7 heures) à celle réalisée dans 
l’activité secondaire (8,9 heures) correspond à la durée de travail 
réalisée chez les actifs occupés avec un seul emploi, soit environ 
35 heures par semaine (34,6 h. contre 35,3 h.; tableau T3).

Les hommes multiactifs présentent une durée cumulée 
supérieure à celle réalisée par un travailleur avec un seul emploi 
(42,7 heures en moyenne contre 39,6 heures). Chez les femmes, 
la durée cumulée est légèrement inférieure (29,5 h. contre 30,1 h.; 
graphique G6).

Plus d’un multiactif sur quatre exerce un emploi 
 principal à plein temps

Exercer simultanément plusieurs emplois n’impose pas forcé-
ment un travail à temps partiel dans l’activité principale: en 2017, 
27,5% des multiactifs exercent leur emploi principal à plein temps. 
Les hommes multiactifs sont les plus concernés puisque près 
de la moitié d’entre-eux (46,7%) travaillent à plein temps dans 
leur emploi principal contre seulement 15,4% chez les femmes. 
Les indépendants sont aussi plus enclins à cumuler un travail 
à temps complet avec un temps partiel (40,8% des multiactifs; 
salariés: 25,9%; graphique G7).

Moins d’un travailleur multiactif sur dix cumule les 
activités parce qu’il n’a pas trouvé de job à plein temps

En 2017, plus de 7 personnes multiactives sur 10 exercent leur 
activité principale à temps partiel. La raison principale du temps 
partiel dans le premier emploi est l’exercice d’une activité secon-
daire (28,7%; hommes: 39,7%; femmes: 24,6%). Viennent ensuite 
les motifs «Garde des enfants» avec 12,1% (hommes: 2,4%; 
femmes: 16,0%) et «Autres responsabilités familiales» avec 10,6% 
(hommes: 3,3%; femmes: 13,5%). Par contre, seul un travailleur 

Diversification des branches d’activités

L’activité secondaire s’effectue près de 3 fois sur 4 dans une 
branche économique différente de celle de l’activité principale 
(74%)3. Le tableau T2 met en évidence les principaux croise-
ments4. Pour 13 branches économiques sur 17, la combinaison 
la plus importante est tout de même le croisement dans la même 
branche. La branche où les personnes sont les plus nombreuses 
à exercer à la fois leur activité principale et secondaire est celle 
des «Activité des ménages en tant qu’employeur» (68%) suivie 
des branches «Enseignement» (41%) et «Santé humaine et action 
sociale» (36%).

A l’opposé, exercer son activité principale dans les branches 
«Activité industrielle, production d’énergie» «Activités financières 
et d'assurance» et «Construction» favorise une diversification. La 
branche «Commerce, réparation» constitue un domaine d’activité 
secondaire important pour les personnes avec une activité princi-
pale dans les branches de l’industrie ou de l’agriculture, alors que 
cette dernière est l’activité secondaire le plus importante pour les 
personnes qui œuvrent dans la branche «Construction».

3 Considéré au niveau des sections économiques (premier niveau de la 
Nomenclature générale des activités économiques NOGA).

4 L’analyse est effectuée sur la base d’un regroupement des résultats de huit 
années d’enquête (2010–2017). 
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multiactif sur dix (10,3%) indique comme raison du temps partiel 
dans l’emploi principal le fait de ne pas avoir trouvé d’emploi à 
temps complet (hommes: 9,7%; femmes: 10,6%; graphique G8).

Un quart des multiactifs à temps partiel dans leur 
 premier emploi souhaiterait travailler davantage

Parmi les multiactifs à temps partiel dans leur activité principale, 
un sur quatre (27,3%) souhaite travailler davantage dans le cadre 
cette activité. Toutefois, seul un multiactif à temps partiel sur huit 
(12,2%) est en recherche active d’un nouvel emploi. Les raisons 
évoquées pour cette recherche sont principalement financières 
(salaire trop bas) ou liées au taux d’occupation (volonté de trouver 
un travail permettant de travailler davantage).

Le cumul d’emplois n’est pas que transitoire

Pas loin de 6 actifs occupés multiactifs sur 10 (58,0%) en 2017 
présentaient déjà ce statut un an plus tôt. On peut d’ailleurs noter 
que 7 personnes sur 10 exerçant une activité secondaire salariée 
bénéficient d’un contrat de travail à durée indéterminée 69,9%; 
hommes: 62,7%; femmes: 74,5%). 

Le caractère plutôt permanent de la multiactivité est appuyé 
par l’analyse de l’ancienneté dans l’emploi constituant l’activité 
secondaire. 50,6% des travailleurs multiactifs en 2017 exerçaient 
déjà cet emploi 5 ans plus tôt. Si les hommes sont proportion-
nellement moins nombreux que les femmes à cumuler simulta-
nément les emplois, ils sont légèrement plus enclins, une fois 
dans cette situation, à la favoriser sur le long terme. Ainsi, 53,0% 
des hommes multiactifs en 2017 exerçaient leur emploi consti-
tuant l’activité secondaire depuis plus de 5 ans contre 49,1% des 
femmes.
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Note méthodologique

Définitions internationales dans le domaine du marché 
du travail 
Les définitions concernent l’ensemble des personnes de la 
population résidante permanente âgées de 15 ans ou plus 
vivant dans des ménages privés. Elles correspondent aux 
recommandations du Bureau international du travail (BIT).
Sont considérées comme actives occupées les personnes 
qui, au cours de la semaine de référence,
– ont travaillé au moins une heure contre rémunération
–  ou qui, bien que temporairement absentes de leur travail 

(pour cause de maladie, de vacances, de congé mater-
nité, de service militaire, etc.), avaient un emploi en tant 
que salarié ou indépendant

–  ou qui ont travaillé dans l’entreprise familiale sans être 
rémunérées.

Dans cette analyse, les apprentis sont inclus dans la caté-
gorie «actifs occupés»

Enquête suisse sur la population active
L’ESPA est une enquête par sondage téléphonique auprès 
des ménages menée chaque année depuis 1991 par l’Office 
fédéral de la statistique (OFS). Elle a pour but de décrire la 
structure et l’évolution de la population active ainsi que les 
comportements sur le marché du travail. Afin d’en rendre 
les résultats comparables sur le plan international, l’OFS 
s’appuie sur les recommandations du Bureau international 
du Travail (BIT) et sur les normes d’EUROSTAT applicables 
aux enquêtes sur les forces de travail. De 1991 à 2009, 
l’enquête a été menée au 2e trimestre uniquement. Confor-
mément à l’accord bilatéral de coopération statistique entre 
la Suisse et l’Union européenne, l’ESPA est aujourd’hui 
menée en continu dans le but de produire des indicateurs 
trimestriels sur l’offre de travail. L’ESPA est réalisée par un 
institut d’études de marché privé pour le compte de l’OFS. 
L’échantillon de base dès 2010 est constitué d’environ 
100 000 interviews annuelles. Un échantillon spécial com-
posé d’environ 20 000 interviews de personnes étrangères 
complète l’échantillon de base. La population couverte est 
la population résidante permanente de 15 ans ou plus. Sa 
structure sous la forme d’un panel rotatif permet d’interro-
ger les mêmes personnes 4 fois durant 15 mois d’affilée.

Moins de multiactifs dans l’Union européenne

En Suisse, les actifs occupés sont proportionnellement plus nom-
breux que les travailleurs de l’Union européenne à cumuler les acti-
vités. Selon EUROSTAT, 4,0% des actifs occupés de l’Union euro-
péenne exercent simultanément deux emplois ou plus en 2017 
(tableau T4)5. Cependant, des écarts importants apparaissent 
entre pays. Bien des pays du nord de l’Europe présentent des  
parts élevées de multiactifs (Danemark: 8,4%; Islande: 11,8%; 
 Norvège: 8,4%; Suède: 8,8%; Pays Bas: 8,2%), alors que le phéno-
mène est marginal dans certains pays de l’est de l’Europe (moins 
de 2% en Bulgarie, Slovaquie, Croatie, Roumanie et Hongrie) ainsi 
qu’en Italie (1,5%). La situation en Suisse se rapproche ainsi de 
celle des pays du nord de l’Europe. Mais contrairement à la 
Suisse où l’écart (4,5 points) entre hommes et femmes est le 
plus élevé de tous les pays de l’UE/AELE, les différences entre 
sexe sont faibles dans les pays du nord de l’Europe, la part des 
hommes excédant parfois même celle des femmes. 

Quant au niveau de formation, la Suisse affiche la même 
 tendance que l’Union européenne dans sa globalité, à savoir une 
plus forte proportion de multiactifs parmi les personnes dispo-
sant d’un niveau de degré tertiaire (UE, degré secondaire I: 2,9%; 
secondaire II: 3,8%; tertiaire: 5,1%).  

5 Dans certains pays européens, la part de multiactifs est sous-estimée en 
 raison de proportions importantes d’interviews faites par un membre du 
ménage pour le compte d’une autre personne dans le ménage. Ces sous- 
estimations restent toutefois suffisamment modérées pour ne pas remettre 
en cause les messages délivrés dans ce chapitre.
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Part d'actifs occupés exerçant plus d'une activité professionnelle selon différentes caractéristiques,  
en pour cent de la population active occupée, en 2017 T1

Total Femmes Hommes Étrangers et Étrangères Suisses et Suissesses

Total 7,6 10,0 5,5 6,1 8,1
Niveau de formation le plus élevé

Degré secondaire I 6,6 10,6 2,9 8,1 5,3
Degré secondaire II 7,2 9,4 4,8 5,8 7,5
Degré tertiaire 8,4 10,6 6,9 5,2 9,5

Groupe d'âge
15–24 ans 5,0 5,9 4,0 (3,1) 5,4
25–39 ans 7,0 8,8 5,5 5,6 7,8
40–54 ans 8,7 12,4 5,5 7,2 9,3
55–64 ans 8,5 11,5 6,0 7,5 8,7
65 ans et plus 6,6 (6,3) 6,8 (6,1) 6,6

Charge familiale
Sans enfant de moins de 15 ans 7,7 10,1 5,7 6,0 8,2
Avec enfant(s) de moins de 15 ans 8,4 11,3 5,8 6,4 9,3

Statut d'activité dans l'activité principale
Indépendant 10,1 12,6 8,6 7,4 10,6
Collaborateur familial 6,8 (7,8) (5,4) (3,7) 7,2
Salarié avec fonction de chef 5,8 8,0 4,6 3,8 6,5
Autre salarié 7,9 10,4 5,1 7,0 8,3

Lieu de résidence (grande région)
Région lémanique 6,5 8,5 4,7 5,8 6,9
Espace Mittelland 8,2 10,2 6,4 6,4 8,6
Suisse du Nord-ouest 7,9 10,9 5,2 6,5 8,4
Zurich 7,4 9,3 5,8 5,9 7,9
Suisse orientale 7,9 11,7 4,6 6,0 8,5
Suisse centrale 8,4 11,0 6,2 6,1 9,0
Tessin 6,1 8,4 4,2 6,8 5,7

Lieu de résidence (degré d'urbanisation)
Urbain 7,3 9,5 5,3 6,1 7,8
Intermédiaire (périurbain dense et centres ruraux) 7,8 10,5 5,4 6,2 8,1
Rural 8,6 11,3 6,3 5,9 9,0

Lieu de résidence (région linguistique)
Région linguistique allemande 7,9 10,4 5,8 6,2 8,5
Région linguistique française 6,7 8,8 4,8 5,8 7,1
Région linguistique italienne 6,5 9,0 4,4 6,9 6,3

Profession exercée dans l'activité principale
Directeurs, cadres de direction, gérants 6,4 9,0 5,1 2,7 7,6
Prof. intellectuelles et scientifiques 9,5 11,5 7,8 6,4 10,5
Professions intermédiaires 5,9 7,3 4,6 4,2 6,4
Employés de type administratif 7,0 7,9 (4,7) 7,0 7,0
Pers. des services, commerçants, vendeurs 8,0 9,6 5,0 7,7 8,2
Agriculteurs, sylviculteurs 10,6 (12,8) 9,8 (  ) 11,5
Métiers de l’industrie et de l’artisanat 4,0 6,9 3,4 (2,7) 4,6
Conducteurs et assembleurs 3,6 (4,4) (3,5) (2,4) (4,4)
Professions élémentaires 17,4 24,1 (6,1) 17,7 17,1

Section économique dans l'activité principale
A Agriculture, sylviculture 12,5 13,2 12,1 (7,9) 12,9
B–E Activité industrielle, prod. d'énergie 3,9 5,9 3,1 2,6 4,4
F Construction 3,9 (9,1) 3,2 (2,8) 4,5
G Commerce, réparation 5,4 6,9 3,9 4,5 5,7
H Transports et entreposage 4,8 (7,2) (3,9) (4,1) 5,0
I Hébergement et restauration 7,4 8,7 (5,9) (5,4) 9,0
J Information et communication 6,1 (8,8) 5,1 (4,4) 6,8
K Activités financières et d'assurance 3,0 (3,3) (2,7) (2,0) 3,2
L/N Immobilier, activités administratives 9,9 14,0 6,8 10,9 9,4
M Act. spécialisées, scient. et techniques 6,6 8,6 5,2 4,4 7,3
O Administration publique 7,6 8,7 6,6 (8,2) 7,5
P Enseignement 15,0 15,6 14,1 12,1 15,6
Q Santé humaine et action sociale 8,7 9,2 7,0 7,0 9,2
R/S/T Arts, loisirs, ménages privés, autres 16,6 18,4 12,9 18,0 16,1

(chiffre): fiabilité statistique relative  ( ): non indiqué par manque de fiabilité statistique

Source: OFS – Enquête suisse sur la population active (ESPA) © OFS 2018
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Activité principale et activité secondaire, croisements selon la section économique, ESPA de 2010 à 2017 T2

Activité principale  
(section économique NOGA)

Activité secondaire (section économique NOGA)

A B–E F G H I J K L M N O P Q R S T Total

A Agriculture, sylviculture 19,9 8,8 6,1 10,1 5,8 3,8 (0,4) (0,8) 1,2 4,3 4,1 6,3 5,2 8,2 2,1 8,9 3,8 100,0

B–E Activité indistruelle, 
 production d'énergie

8,5 10,8 2,1 10,0 3,7 5,6 2,8 1,7 5,6 5,4 6,8 5,4 8,8 6,3 5,6 5,7 4,8 100,0

F Construction 13,6 5,2 12,5 7,4 3,5 4,4 (0,7) (1,0) 4,2 7,4 7,5 6,6 6,1 4,1 4,6 4,2 5,7 100,0

G Commerce, réparation 4,9 5,1 3,0 16,1 4,1 5,8 2,7 1,5 4,6 7,5 4,6 4,3 8,7 8,0 4,2 7,4 6,9 100,0

H Transports et entreposage 6,4 2,6 (1,8) 8,8 13,3 6,5 2,0 (1,8) 7,9 7,5 8,5 4,8 7,8 5,6 3,4 5,2 5,4 100,0

I Hébergement et restauration 2,1 3,1 1,6 7,5 4,5 26,4 1,7 (1,0) 4,2 8,4 6,5 2,9 5,3 6,6 3,8 3,7 9,7 100,0

J Information et communication (1,0) 2,3 (1,2) 8,8 (1,8) 3,2 20,4 (1,5) (2,0) 11,4 2,8 4,5 15,8 4,8 7,7 6,2 3,6 100,0

K Activités financières et 
 d'assurance

(2,0) 3,8 4,0 6,4 (1,2) 4,1 3,9 8,7 4,4 10,1 4,1 9,2 11,7 8,4 3,6 8,9 4,6 100,0

L Activités immobilières (1,2) 4,9 4,5 7,3 (2,6) 5,6 (2,1) (1,3) 20,9 8,2 (3,0) 4,2 6,1 8,3 (3,1) 4,9 11,2 100,0

M Activités spécialisées, scienti-
fiques et techniques

3,1 4,9 2,3 6,8 3,1 4,2 3,6 2,9 4,0 17,3 3,8 8,0 15,3 5,2 5,2 6,2 3,4 100,0

N Activités de services adminis-
tratifs et de soutien

3,1 4,1 (1,0) 6,3 3,9 5,9 2,4 1,5 4,5 7,0 22,0 3,1 6,1 6,7 3,6 4,3 13,6 100,0

O Administration publique 4,3 1,9 1,8 4,5 2,3 2,7 3,1 2,0 3,2 7,2 2,3 16,1 17,1 12,3 5,5 7,5 5,7 100,0

P Enseignement 1,8 2,2 1,2 4,1 0,8 2,2 2,5 0,6 1,4 4,6 1,8 5,2 41,5 10,3 8,4 7,9 3,2 100,0

Q Santé humaine et action 
sociale

2,8 2,4 1,6 5,3 1,2 3,7 1,1 1,0 2,5 4,5 3,7 4,4 10,7 35,9 3,9 7,7 7,4 100,0

R Arts, spectacles et activités 
récréatives

1,9 2,6 (1,4) 4,6 (1,2) 3,8 4,0 (1,4) (1,0) 5,2 3,0 3,0 24,8 9,1 21,7 7,0 3,7 100,0

S Autres activités de services 3,4 4,2 1,2 5,8 2,7 3,9 2,4 1,6 1,8 6,6 4,3 4,7 12,0 10,5 6,0 23,4 5,0 100,0

T Activités des ménages en tant 
qu'employeurs

2,1 3,0 (1,4) 2,5 (0,6) 2,0 (0,1) (0,4) 2,3 2,3 3,9 (0,7) 1,8 4,6 (1,1) 3,2 67,5 100,0

4,6 4,2 2,4 7,2 2,8 4,9 2,7 1,5 3,5 6,8 4,9 5,4 14,9 12,3 5,5 7,6 8,2 100,0

(chiffre): fiabilité statistique relative

Source: OFS – Enquête suisse sur la population active (ESPA) © OFS 2018
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Durée hebdomadaire normale de travail, actifs occupés exerçant plus d'une activité professionnelle
et actifs occupés exerçant une seule activité, selon différentes caractéristiques, en 2017 T3

Heures par semaine Travailleurs avec plus d'une activité professionnelle Travailleurs avec une seule activité 
professionnelle

Activité principale Activité secondaire Cumul des deux activités Activité principale

Total 25,7 8,9 34,6 35,3

Sexe
Homme 32,3 10,4 42,7 39,6
Femme 21,6 8,0 29,5 30,1

Nationalité
Étrangers et étrangères 26,0 8,7 34,7 37,4
Suisses et suissesses 24,5 8,9 33,4 34,6

Niveau de formation le plus élevé
Degré secondaire I 22,7 7,8 30,5 35,1
Degré secondaire II 24,5 8,9 33,4 34,3
Degré tertiaire 27,7 9,2 36,9 36,6

Groupe d'âge
15–24 ans 25,0 8,3 33,3 35,4
25–39 ans 27,3 9,3 36,5 36,4
40–54 ans 26,0 9,0 34,9 36,3
55–64 ans 25,1 8,9 34,0 35,0
65 ans et plus 14,4 6,4 20,8 18,8

Statut d'activité dans l'activité principale
Indépendant 32,5 11,9 44,4 37,1
Collaborateur familial 23,9 10,9 34,8 22,8
Salarié 24,8 8,5 33,3 35,5

Section économique dans l'activité principale
A Agriculture, sylviculture 38,3 13,3 51,7 41,4
B–E Activité industrielle, prod. d'énergie 29,9 8,8 38,6 38,5
F Construction 33,5 8,6 42,2 39,8
G Commerce, réparation 25,4 9,0 34,4 35,5
H Transports et entreposage 27,7 8,9 36,5 37,7
I Hébergement et restauration 24,6 9,8 34,4 35,6
J Information et communication 30,4 10,1 40,5 37,2
K Activités financières et d'assurance 29,8 6,5 36,3 38,1
L/N Immobilier, activités administratives 23,3 9,1 32,4 33,3
M Act. spécialisées, scient. et techniques 27,9 9,0 36,9 36,0
O Administration publique 26,1 8,0 34,1 35,0
P Enseignement 23,1 8,6 31,8 30,5
Q Santé humaine et action sociale 25,4 8,3 33,7 31,9
R/S/T Arts, loisirs, ménages privés, autres 18,6 8,3 26,9 27,5

Profession exercée dans l'activité principale
Directeurs, cadres de direction, gérants 30,3 9,5 39,8 39,7
Prof. intellectuelles et scientifiques 25,9 9,2 35,0 34,9
Professions intermédiaires 26,9 8,3 35,1 35,2
Employés de type administratif 24,0 8,0 32,0 31,4
Pers. des services, commerçants, vendeurs 21,7 8,2 29,9 31,7
Agriculteurs, sylviculteurs 43,5 14,2 57,7 44,7
Métiers de l’industrie et de l’artisanat 33,3 10,8 44,1 39,5
Conducteurs et assembleurs 33,0 11,8 44,8 38,8
Professions élémentaires 14,3 6,5 20,8 27,7

Source: OFS – Enquête suisse sur la population active (ESPA) © OFS 2018
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Part d'actifs occupés exerçant plus d'une activité professionnelle, selon le genre et le niveau de formation 
 achevée, pays de l'UE1 et de l'AELE, en 2017 T4  

En pour cent de la population 
active occupée

Total Sexe Niveau de formation achevée le plus élevé

Femmes Hommes Degré secondaire I Degré secondaire II Degré tertiaire

UE-28 4,0 4,4 3,8 2,9 3,8 5,1

Belgique 3,9 3,7 4,0 2,0 3,5 4,8

Bulgarie 0,4 0,5 0,4 ( ) 0,2 0,9

République tchèque 2,6 2,7 2,6 1,2 2,0 4,7

Danemark 8,4 8,1 8,8 6,6 8,5 9,5

Allemagne 5,4 5,9 4,9 4,2 5,4 5,9

Estonie 5,5 6,1 4,9 2,4 3,1 9,1

Irlande 2,2 1,5 2,7 3,1 2,1 2,0

Grèce 2,1 1,4 2,6 3,0 1,8 1,9

Espagne 2,4 2,6 2,2 1,6 1,9 3,3

France 5,0 6,4 3,7 6,3 4,5 5,0

Croatie 1,0 0,9 1,0 ( ) 0,9 1,4

Italie 1,5 1,6 1,4 0,7 1,1 3,3

Chypre 3,4 2,9 3,8 1,7 3,4 3,9

Lettonie 4,2 5,0 3,4 ( ) 2,8 7,0

Lituanie 4,8 5,1 4,7 ( ) 3,0 7,3

Luxemburg 3,6 4,6 2,8 5,5 3,5 2,9

Hongrie 1,5 1,3 1,7 ( ) 1,2 2,6

Malte 3,9 2,0 5,1 3,4 4,3 4,1

Pays-Bas 8,2 9,2 7,4 6,2 7,6 10,2

Autriche 4,7 4,6 4,8 2,3 3,8 7,1

Pologne 5,4 4,4 6,3 4,1 4,8 6,8

Portugal 4,1 3,8 4,5 2,9 2,8 7,9

Roumanie 1,5 1,3 1,7 1,1 1,9 0,7

Slovénie 3,6 2,7 4,3 2,5 3,5 3,9

Slovaquie 1,3 1,3 1,3 ( ) 0,9 2,7

Finlande 6,1 6,1 6,1 4,8 6,0 6,5

Suède 8,8 8,3 9,2 6,9 8,9 9,4

Royaume-Uni 3,5 4,2 2,9 2,3 2,9 4,5

Pays de l'AELE

Islande 11,8 12,1 11,6 9,7 11,5 13,6

Norvège 8,4 8,4 8,5 8,4 8,3 8,6

Suisse 7,6 10,0 5,5 6,6 7,2 8,5

( ): non indiqué par manque de fiabilité statistique
1  Dans certains pays européens, la part de multiactifs est sous-estimée en raison de proportions importantes d’interviews faites par un membre du ménage pour le compte d’une autre personne dans 

le ménage. Ces sous-estimations restent toutefois suffisamment modérées pour ne pas remettre en cause l'intensité des différences entre pays.

Sources: OFS – Enquête suisse sur la population active (ESPA), base de données Eurostat (état: avril 2018)  © OFS 2018
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