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 Qu’est-ce que l’ESPA et à quoi sert-elle?
 ESPA = Enquête Suisse sur la Population Active
 Depuis 1991, l’Office fédéral de la statistique (OFS) réalise chaque année 

l’ESPA sur mandat du Conseil fédéral. Cette  enquête a pour but de fournir 
des données sur le monde du travail et sur la vie professionnelle en général. 
Elle permet également de mieux connaître les conditions dans lesquelles 
vivent les personnes sans emploi, les personnes retraitées, les femmes 
et hommes au foyer  ainsi que les étudiantes et les étudiants.

 Grâce à l’application stricte de définitions internationales, l’ESPA  permet 
en outre de calculer un nombre important d’indicateurs du marché du tra-
vail qui sont comparables à l’échelle internationale.

 Quels sont les thèmes abordés?
 – L’activité professionnelle (actuelle ou passée)
 – Les raisons de la non-activité (retraite, formation, etc.)
 – La profession apprise et la profession exercée
 – Les conditions de travail: le type d’horaire, le travail de nuit,
  le travail effectué le week-end
 – Les revenus professionnels, les revenus du ménage
 – La recherche d’un emploi
 – La mobilité professionnelle et géographique

 Modules thématiques supplémentaires:
 – La formation et la formation continue (en 1999, 2003, 2006, 2009)
 – Le travail non rémunéré (en 2000, 2004, 2007)
 – Les migrations (en 2001, 2003, 2008) 
 – La sécurité sociale (en 2002, 2005, 2008)
 – La conciliation entre la famille et le travail (en 2005)
 – L’entrée des jeunes sur le marché du travail (en 2009)

ESPA: objectifs  
et thèmes abordés
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A propos de l’ESPA

 Quand et comment se déroule l’interview?
 L’ESPA est réalisée depuis 1991 chaque année au 2e trimestre par un 

institut mandaté par l’OFS (actuellement: LINK Marketing Services). Dès 
2010, l’ESPA aura lieu durant toute l’année afin de produire des indica-
teurs trimestriels. Les personnes participant à l’enquête seront doréna-
vant interrogées quatre fois sur un an et demi.

 Un enquêteur ou une enquêtrice de l’institut mandaté contacte les ména-
ges par téléphone et réalise une première interview d’environ 20 minu-
tes. Les 3 interviews suivantes durent environ 10 minutes.

 Qui participe à l’enquête?
 Au lieu d’interroger toute la population, ce qui coûterait beaucoup trop 

cher, l’ESPA a été réalisée auprès d’un échantillon représentatif d’environ 
50’000 personnes au 2e trimestre 2009. Dès 2010, ce seront environ 
126’000 interviews par an qui seront réalisées. 

 Pour l’ESPA, les adresses proviennent du registre OFS des raccordements 
téléphoniques privés, qui comprend aussi les adresses qui ne figurent pas 
dans l’annuaire téléphonique accessible au public. Les adresses tirées 
de ce registre reflètent ainsi toute la diversité des catégories de ména-
ges résidant en Suisse. Depuis 2003, l’échantillon de l’ESPA est complété 
par un échantillon d’étrangers tiré du système d’information central sur la 
migration (SYMIC).

 Qu’en est-il de la protection des données?
 La protection des données est assurée par la loi sur la statistique fédé-

rale et par la loi sur la protection des données. Toutes les données sont 
traitées de manière strictement confidentielle et utilisées uniquement à 
des fins statistiques. 

 Les chiffres présentés dans ce dépliant sont le résultat d’une extrapola-
tion des réponses fournies par 50’000 personnes. Ainsi, chaque personne 
qui a participé à l’ESPA 2009 représente en moyenne environ 130 per-
sonnes de la population résidante permanente âgée de 15 ans ou plus. 
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Principaux résultats 
de l’ESPA 2009

 Population active occupée et nombre de sans-emploi 
en hausse

 Selon les résultats de l’ESPA, 4,280 millions de personnes étaient acti-
ves occupées au 2e trimestre 2009, soit 1,2% de plus qu’un an aupara-
vant. On constate une augmentation tant chez les femmes actives occu-
pées (+1,7%; de 1,940 à 1,972 million) que chez les hommes (+0,8%; 
de 2,289 à 2,308 millions).

 Entre le 2e trimestre 2008 et le 2e trimestre 2009, le nombre de sans-
emploi a progressé, passant de 147’000 à 182’000 personnes (+24%). 
Le taux de sans-emploi atteignait 4,1% de la population active en 2009 
(2008: 3,4%).

 Nouvelle augmentation du nombre d’actifs occupés 
étrangers

 Au 2e trimestre 2009, 974’000 personnes de nationalité étrangère titulai-
res d’une autorisation de séjour ou d’établissement exerçaient une activité 
professionnelle en Suisse. Leur nombre a augmenté de 5,0% par rapport 
à l’année précédente. La majeure partie des travailleurs étrangers (65%, 
630’000 personnes) proviennent de l’UE-15 et des pays de l’AELE. Leur 
part a augmenté constamment au cours des dernières années. Les tra-
vailleurs en provenance d’Italie, d’Allemagne et des pays de l’Ouest des 
Balkans restent les plus représentés (environ 17% chacun), devant les 
Portugais (13%).

Indépendants et collab. familiaux

Salariés et apprentis

Personnes sans emploi

Personnes en formation

Femmes/hommes au foyer

Retraités, rentiers et autres non-actifs

650

3 631
182

295
269

1 496

Personnes actives:

Personnes non actives:

Composition de la population résidante permanente de 15 ans 
et plus selon le statut d’activité (personnes, en milliers), ESPA 2009
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Combien y a-t-il     ?

Statut d’activité (personnes, en milliers), ESPA 2009
Total Hommes Femmes Suisses Etrangers1

Indépendants                            557 357 199 481 76
Collaborateurs familiaux                93 40 53 84 9
Salariés 3400 1783 1617 2551 849
Apprentis                               231 127 103 190 41
Personnes sans emploi 182 89 93 107 75
Personnes en formation 295 155 140 240 55
Femmes/hommes au foyer                  269 13 256 188 81
Retraités et rentiers  1357 562 795 1199 157
Autres personnes non actives            139 52 87 89 51
Population de 15 ans et plus 6522 3180 3342 5129 1393

Statut sur le marché du travail (personnes, en milliers), 
ESPA 1991, 2006 – 2009

1991 2006 2007 2008 2009
Total
Personnes de 15 ans ou plus 5606 6266 6326 6417 6522
dont: Actives occupées 3768 4051 4122 4229 4280

  à plein temps (90–100%) 2811 2747 2789 2824 2854
  à temps partiel (0–89%) 956 1305 1333 1405 1426
Sans emploi 68 169 156 147 182
Non actives 1770 2046 2048 2041 2060

Hommes
Hommes de 15 ans ou plus 2708 3039 3071 3122 3180
dont: Actifs occupés 2163 2214 2259 2289 2308

  à plein temps (90–100%) 1995 1948 1990 1995 2011
  à temps partiel (0–89%) 168 266 269 294 297
Sans emploi 27 78 68 66 89
Non actifs 518 747 744 766 782

Femmes
Femmes de 15 ans ou plus 2898 3227 3255 3295 3342
dont: Actives occupées 1605 1837 1863 1940 1972

  à plein temps (90–100%) 816 799 799 829 843
  à temps partiel (0–89%) 789 1039 1064 1111 1129
Sans emploi 41 91 88 80 93
Non actives 1252 1299 1304 1275 1278

1 titulaires d’une autorisation de séjour ou d’établissement.
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Personnes actives 
occupées

 Les salariés fidèles à leur employeur
 Un peu plus de la moitié des personnes salariées (sans les apprentis) tra-

vaillent dans la même entreprise depuis plus de cinq ans (52,2% au 2e tri-
mestre 2009). La part des salariés travaillant depuis moins d’une année 
pour le même employeur se situe à 14,5%. Les hommes ont une ancien-
neté supérieure à celle des femmes: 55,4% d’entre eux travaillent depuis 
plus de 5 ans dans la même entreprise, contre 48,8% des femmes. Cette 
différence s’explique principalement par le fait que certaines femmes inter-
rompent leur activité professionnelle pour élever leurs enfants et réintè-
grent ensuite le circuit professionnel.

 Plus de 9 salariés sur 10 bénéficient d’un contrat à durée 
indéterminée 

 92% des salariés bénéficient d’un contrat à durée indéterminée. Cette part 
est restée stable entre le 2e trimestre 2008 et le 2e trimestre 2009. La part 
des contrats à durée déterminée se maintient à 7% (1% des salariés annon-
cent une autre forme de contrat ou ne fournissent pas de réponse).

 Le niveau d’instruction de la population active occupée 
est de plus en plus élevé

 Le niveau de formation des travailleurs continue de s’élever: 33,5%  d’entre 
eux disposent d’une formation de degré tertiaire en 2009, contre 32,2% un 
an plus tôt et 23,1% il y a dix ans. Si les hommes actifs occupés disposent 
encore aujourd’hui d’un niveau de formation en moyenne plus élevé que les 
femmes, un phénomène de rattrapage s’opère: en l’espace de dix ans, la pro-
portion de femmes actives occupées ayant une formation de degré tertiaire 
a presque doublé, tandis que celle des hommes a augmenté de 29,3%.
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2008 et 2009
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Combien y a-t-il     ?

Personnes actives occupées (en milliers), ESPA 2009
Total Hommes Femmes Suisses Etrangers1

Groupes d’âges
15–24 ans 569 287 283 449 120
25–39 ans 1367 735 632 944 424
40–54 ans 1580 851 728 1247 333
55–64 ans 637 357 280 550 87
65 ans et plus 127 78 49 116 11
Degré de formation
Degré secondaire I 688 321 367 417 271
Degré secondaire II 2159 1075 1084 1775 384
Degré tertiaire 1434 912 522 1114 319
Activité à plein temps/temps partiel
Plein temps (>=90%) 2854 2011 843 2106 748
Temps partiel I (50–89%) 771 177 594 638 133
Temps partiel II (<50%) 655 120 535 562 93
Situation dans la profession
Indépendants 557 357 199 481 76
Collaborateurs familiaux 93 40 53 84 9
Salariés membres de la direction 591 404 187 454 137
Salariés exerçant une fonction de chef 722 470 252 551 171
Salariés sans fonction de chef 2087 910 1178 1546 541
Apprentis 231 127 103 190 41
Professions exercées (ISCO)
Dirigeants, cadres supérieurs 293 200 92 220 72
Prof. intellectuelles et scientifiques 820 527 293 644 176
Professions intermédiaires 934 397 537 778 156
Employés de type administratif 448 132 316 374 74
Personnel des services et vente 574 176 398 426 149
Agriculteurs 163 113 50 149 13
Artisans et ouvriers 589 507 82 417 172
Conducteurs et assembleurs 189 154 35 121 68
Ouvriers et employés non qualifiés 248 87 161 157 91
Sans indication/ne sait pas 23 13 10 19 4
Total 4280 2308 1972 3306 974

Taux d’actifs occupés (en pour cent), ESPA 1991,  
2006 – 2009

1991 2006 2007 2008 2009
Total 67,2 64,7 65,2 65,9 65,6
Hommes 79,9 72,8 73,6 73,3 72,6
Femmes 55,4 56,9 57,2 58,9 59,0

1 titulaires d’une autorisation de séjour ou d’établissement. 
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Personnes  
sans emploi
et personnes 
en sous-emploi
 

 Le chômage augmente dans l’ensemble de l’UE 
 Entre le 2e trimestre 2008 et le 2e trimestre 2009, le taux de sans-emploi 

moyen des pays de l’UE-27 a augmenté de 2 points, passant de 6,8% à 
8,8%. En comparaison, la Suisse a enregistré une augmentation plus modé-
rée, le taux de sans-emploi passant de 3,4% à 4,1%. La Suisse reste l’un 
des pays les moins touchés par le chômage. Au sein de l’UE/AELE, le taux 
de sans-emploi est supérieur à 10% dans les pays baltes (Estonie, Lituanie 
et Lettonie) ainsi qu’en Espagne, en Irlande, en Hongrie et en Slovaquie. 

 Le sous-emploi progresse modérément
 Au 2e trimestre 2009, la Suisse comptait environ 294’000 personnes en 

sous-emploi, c’est-à-dire des personnes travaillant à temps partiel qui sou-
haitent augmenter leur temps de travail et sont disponibles pour le faire 
dans les trois mois suivants. Leur part dans la population active repré-
sente 6,6% (contre 6,3% au 2e trimestre 2008). Un tiers des femmes en 
sous-emploi (32%; 76’000 personnes) et plus de la moitié des hommes 
en sous-emploi (56%; 33’000 personnes) préféreraient travailler à plein 
temps plutôt qu’à temps partiel. Les autres souhaiteraient relever leur 
taux d’occupation sans toutefois travailler à temps plein. 

0%

5%

10%

15%

20%

Pa
ys

-B
as

N
or

vè
ge

Su
is

se
Au

tr
ic

he
Lu

xe
m

bo
ur

g
Ch

yp
re

Sl
ov

én
ie

Da
ne

m
ar

k
Bu

lg
ar

ie
Ré

p.
 tc

hè
qu

e
Ro

um
an

ie
M

al
te

Ita
lie

Be
lg

iq
ue

Ro
ya

um
e-

Un
i

Al
le

m
ag

ne
Po

lo
gn

e
U

E-
27

Fr
an

ce
G

rè
ce

Cr
oa

tie
Po

rt
ug

al
Su

èd
e

Fi
nl

an
de

Ho
ng

rie
Sl

ov
aq

ui
e

Irl
an

de
Tu

rq
ui

e
Es

to
ni

e
Li

tu
an

ie
Le

tto
ni

e
Es

pa
gn

e

4,
1% 4,
7% 5,
1%

5,
2% 5,
6% 6,
0%

6,
3%

6,
3%

6,
3% 7,

0%
7,

4%
7,

5%
7,

6%
7,

7%
7,

9% 8,
8%

8,
8%

8,
9%

8,
9%

9,
2%

9,
2% 9,
6%

9,
6% 11

,3
%

12
,0

%
12

,3
%

13
,5

%
13

,6
% 16

,7
%

17
,9

%

Taux de sans-emploi en Suisse et en Europe, au 2e trimestre 2009, 
ESPA et Eurostat (état: octobre 2009) 

3,
3%

3,
3%



11

Combien y a-t-il     ?

Personnes sans emploi (en milliers) et taux de sans-emploi 
(en pour cent), ESPA 2009

 Sans emploi     Taux de sans-emploi 
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

Groupes d’âges
15–24 ans 51 24 27 8,2 7,7 8,7
25–39 ans 67 33 34 4,7 4,3 5,1
40–54 ans 45 20 25 2,8 2,3 3,3
55 ans et plus 19 12 7 2,4 2,6 2,1
Nationalité
Suisses 107 50 56 3,1 2,8 3,5
Etrangers1 75 39 36 7,2 6,3 8,4
Degré de formation
Degré secondaire I 55 24 31 7,4 7,1 7,7
Degré secondaire II 87 44 43 3,9 3,9 3,8
Degré tertiaire 40 21 19 2,7 2,3 3,5
Sans-emploi
Inscrits 96 53 43 _ _ _

Non inscrits 86 36 50 _ _ _

Durée du chômage
Moins d’une année 127 66 62 _ _ _

Une année ou plus 55 24 31 _ _ _

Evolution des sans-emploi
1991 68 27 41 1,8 1,2 2,5
2006 169 78 91 4,0 3,4 4,7
2007 156 68 88 3,6 2,9 4,5
2008 147 66 80 3,4 2,8 4,0
2009 182 89 93 4,1 3,7 4,5

Personnes en sous-emploi (en milliers) et taux  
de sous-emploi (en pour cent), ESPA 2007 – 2009

Pers. en sous-emploi    Taux de sous-emploi 
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

 2007 263 57 206 6,2 2,5 10,6
 2008 275 54 221 6,3 2,3 10,9
 2009 294 59 234 6,6 2,5 11,4

1 titulaires d’une autorisation de séjour ou d’établissement.
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Personnes  
non actives

 La force de travail potentielle
 Le questionnaire de l’ESPA permet d’évaluer la force de travail potentielle 

parmi les personnes non actives âgées de 15 à 75 ans. A la question 
«Même si vous ne cherchez aucune place de travail, exerceriez-vous tou-
tefois volontiers une activité professionnelle?», la proportion des person-
nes répondant «Oui, sans aucun doute» en 2009 représentait 17,6% des 
non-actifs. Cette proportion s’élève à 34,2% chez les personnes en forma-
tion, à 22,6% chez les personnes au foyer et à 7,3% chez les retraités.

 3,2 actifs pour une personne de 65 ans ou plus
 Les scénarios démographiques élaborés par l’OFS pour les années 2005 

à 2050 annoncent un vieillissement de la population active en Suisse. Le 
défi que constitue ce vieillissement sur le financement à long terme des 
assurances sociales suscite une attention croissante de la part des poli-
tiques et de la population. L’ESPA fournit de riches informations sur les 
personnes actives et les retraités. Depuis le début des années 1990, 
la part des retraités n’a cessé de croître: alors qu’on comptait encore 
en 1991 3,5 personnes actives de 20 à 64 ans pour une personne de 
65 ans ou plus, ce nombre était tombé à 3,2 personnes en 2009.

 Les raisons de la non-activité
 132’000 femmes âgées de 15 à 64 ans n’ont pas d’activité professionnelle 

principalement parce qu’elles se consacrent à leurs enfants ou à d’autres 
personnes nécessitant des soins. Le nombre des hommes dans le même 
cas est très faible (2000 environ). 119’000 femmes avancent des raisons 
familiales ou personnelles, contre quelque 11’000 hommes seulement. Les 
différences sont beaucoup moins marquées du point de vue des autres rai-
sons invoquées. Le suivi d’une formation est le motif avancé par 156’000 
hommes et 139’000 femmes, des raisons de santé par 67’000 hommes 
et 76’000 femmes et la retraite par 60’000 hommes et 79’000 femmes.
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Combien y a-t-il     ?

Personnes non actives (en milliers), ESPA 2009
Total Hommes Femmes

Personnes non actives
En formation 295 155 140
Femmes/hommes au foyer 269 13 256
Retraités et rentiers 1357 562 795
Autres personnes non actives 139 52 87
Groupes d’âges
15–24 ans 299 158 141
25–39 ans 163 31 132
40–54 ans 173 37 137
55–64 ans 276 94 182
65 ans et plus 1149 463 686
Nationalité
Suisses 1717 652 1065
Etrangers1 344 131 213
Degré de formation
Degré secondaire I 737 224 513
Degré secondaire II 1024 382 642
Degré tertiaire 300 177 123
Total 2060 782 1278

Personnes non actives de 15 à 64 ans (en pour cent),  
ESPA 2009
Raisons pour ne pas chercher un travail Total Hommes Femmes
Formation 32,4 48,8 23,5
Garde d‘enfants ou de personnes adultes nécessitant des soins 14,7 (0,5) 22,3
Autres raisons personnelles et familiales 14,3 3,4 20,2
Retraite 15,3 18,9 13,4
Maladie/incapacité provisoire de travail 7,6 8,6 7,1
Invalidité permanente 8,0 12,2 5,7
Autres motifs 7,7 7,6 7,7

Part des personnes non actives dans la population  
(en pour cent), ESPA 1991, 2006 – 2009

1991 2006 2007 2008 2009
 Total 31,6 32,6 32,4 31,8 31,6
 Hommes 19,1 24,6 24,2 24,5 24,6
 Femmes 43,2 40,2 40,1 38,7 38,2

1 titulaires d’une autorisation de séjour ou d’établissement. 

Les chiffres obtenus par extrapolation qui se fondent sur moins de 50 interviews sont mis  entre 
parenthèses.
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Quelques  
définitions

 Population résidante permanente 
 Sont assimilées à la population résidante permanente toutes les person-

nes résidant en Suisse durant une année au moins. La population rési-
dante permanente comprend toutes les personnes de nationalité suisse 
domiciliées en Suisse et les personnes de nationalité étrangère y séjour-
nant à l’année, à savoir les titulaires d’une autorisation d’établissement, 
les titulaires d’une autorisation de séjour (y compris les réfugiés recon-
nus), les titulaires d’une autorisation de séjour de courte durée de 12 mois 
ou plus, ainsi que les diplomates, les fonctionnaires internationaux et les 
membres de leurs familles.

 Personnes actives occupées
	 Sont considérées comme actives occupées les personnes d’au moins 

15 ans révolus qui, au cours de la semaine de référence,
 – ont travaillé au moins une heure contre rémunération
 – ou qui, bien que temporairement absentes de leur travail (absence  

pour cause de maladie, de vacances, de congé maternité, de service 
militaire, etc.), avaient un emploi en tant que salarié ou indépendant

 – ou qui ont travaillé dans l’entreprise familiale sans être rémunérées.

 Personnes sans emploi
 (chômeurs selon les normes internationales)
 Sont considérées comme sans emploi les personnes âgées de 15 à 74 ans

 – qui n’étaient pas actives occupées au cours de la semaine de référence,
 – qui ont cherché activement un emploi au cours des quatre semaines 

précédentes et
 – qui étaient disponibles pour travailler.
 En raison de l’application de cette définition, le nombre de sans-emploi 

 selon l’ESPA est différent du nombre des chômeurs inscrits auprès  
des offices régionaux de placement que publie le Secrétariat d’Etat à 
l’économie (SECO).
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 Personnes actives
 Sont considérées comme actives les personnes actives occupées et 

les personnes sans emploi. Les personnes actives constituent l’offre de 
 travail.

 Personnes en sous-emploi
 Sont considérées comme étant en sous-emploi les personnes actives occupées
 – qui présentent une durée normale de travail inférieure aux 90% de la 

durée normale de travail dans les entreprises,
 – qui souhaitent travailler davantage et
 – qui sont disponibles pour commencer dans les trois mois qui suivent 

un travail impliquant un taux d’occupation plus élevé.

 Personnes non actives
 Sont considérées comme non actives les personnes qui ne font partie ni 

des personnes actives occupées, ni des personnes sans emploi.

 Définition des taux
 Taux d’actifs occupés =  personnes actives occupées

   population résidante permanente

 Taux de sans-emploi  =  personnes sans emploi

   personnes actives

 Taux de sous-emploi =  personnes en sous-emploi

   personnes actives

 Taux d’activité  =  personnes actives

   population résidante permanente
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Pour plus 
d’informations…

 Publications
Publication annuelle:

 Indicateurs du marché du travail 2009
 (No de commande: 206-0902, prix: Fr. 22.–, TVA excl.)

 Communiqués de presse et actualités OFS:
 Abonnement «Vie active et rémunération du travail», tous les  

communiqués de presse et actualités OFS concernant les statistiques 
du marché du travail.

 (No de commande: 0609, prix: Fr. 30.– par année).

 Site Internet:
 Vous trouvez sur notre site Internet www.espa.bfs.admin.ch les données 

détaillées, nos publications et diverses informations sur l’enquête.

 Hotline pour les personnes interviewées dans l’ESPA
 Si vous souhaitez nous communiquer vos changements de coordonnées 

ou que vous avez des questions concernant le déroulement de l’enquête, 
contactez-nous au 0800 00 25 24, de 10h00 à 11h30 et de 14h00 à 
16h00.

 Autres renseignements
 Pour de plus amples informations sur les résultats de l’ESPA, vous pouvez 

vous adresser aux collaboratrices et col la borateurs de la section  Travail 
et vie active: 

Téléphone: 032 713 64 00
Fax:  032 713 64 87
E-mail:  info.arbeit@bfs.admin.ch

Office fédéral de la statistique
Section Travail et vie active
Espace de l’Europe 10
2010 Neuchâtel

http://www.bfs.admin.ch/bfs/portal/fr/index/infothek/erhebungen__quellen/blank/blank/enquete_suisse_sur/00.html
mailto:info.arbeit@bfs.admin.ch

