Erhebung der Gesamtarbeitsvertrige
in der Schweiz 2007

Confédération suisse Bundesamt fir Statistik BFS
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra Neuchatel, 2009

g Schweizerische Eidgenossenschaft Eidgendssisches Departement des Innern EDI



Die vom Bundesamt fiir Statistik (BFS)
herausgegebene Reihe «Statistik der Schweiz»
gliedert sich in folgende Fachbereiche:

0 Statistische Grundlagen und Ubersichten
1 Bevolkerung
2  Raum und Umwelt
3 Arbeit und Erwerb
4 Volkswirtschaft
5 Preise
6 Industrie und Dienstleistungen
7 Land- und Forstwirtschaft
8 Energie
9 Bau- und Wohnungswesen
10 Tourismus
11 Mobilitat und Verkehr
12  Geld, Banken, Versicherungen
13 Soziale Sicherheit
14 Gesundheit
15  Bildung und Wissenschaft
16  Kultur, Medien, Informationsgesellschaft, Sport
17  Politik
18 Offentliche Verwaltung und Finanzen
19 Kriminalitidt und Strafrecht
20 Wirtschaftliche und soziale Situation der Bevolkerung

21 Nachhaltige Entwicklung und Disparitdten auf regionaler und internationaler Ebene



Statistik der Schweiz

Erhebung

der Gesamtarbeitsvertrage
in der Schweiz 2007

Bearbeitung  Myriam Fumagalli-Senn

Herausgeber  Bundesamt fur Statistik (BFS)

Office fédéral de la statistique (OFS)
Neuchéatel, 2009



IMPRESSUM

Herausgeber: Bundesamt fur Statistik (BFS)

Auskunft: BFS, Sektion Lohne und Arbeitsbedingungen, Tel. 032 713 64 29, E-Mail: lohn@bfs.admin.ch
Internetseite: www.statistik.admin.ch

Autor: Myriam Fumagalli-Senn
Realisierung: Myriam Fumagalli-Senn

Vertrieb: Bundesamt fiir Statistik, CH-2010 Neuchétel
Tel. 032 713 60 60 / Fax 032 713 60 61 / E-Mail: order@bfs.admin.ch

Bestellnummer: 173-0701
Preis: Fr. 13.— (exkl. MWST)
Reihe: Statistik der Schweiz
Fachbereich: 3 Arbeit und Erwerb
Originaltext: Franzosisch
Ubersetzung: Sprachdienste BFS
Titelgrafik: Roland Hirter, Bern
Grafik/Layout: BFS

Copyright: BFS, Neuchatel 2009
Abdruck - ausser fur kommerzielle Nutzung —
unter Angabe der Quelle gestattet

ISBN: 978-3-303-03240-4



INHALTSVERZEICHNIS

Wichtigste Ergebnisse 2007

GAV und dhnliche Dokumente in der Schweiz,
1994-2007

1.1  Gegenstand der Statistik
1.2 Geschichte der Statistik

1.3 Quellen, Erhebung und Bearbeitung
der Daten

1.4 Publikationen iiber die Gesamtarbeits-
vertrage in der Schweiz

3.1 Erlduterungen und Legenden

3.2 Index der Wirtschaftszweige

Verzeichnis der Gesamtarbeitsvertrage
in der Schweiz (Stand am 1. Mai 2007)

12

12

12

12

13

14

18

18

19

21

4.1

5.1

2009 BFS ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007

Erlauterungen und Legenden

Vom Bundesrat erlassene Normalarbeits-
vertrdge (Stand am 1. Mai 2007)
Kantonale Normalarbeitsvertrage

(Stand am 1. Mai 2007)

Erlauterungen und Legenden

Allgemeinverbindlich erkldrte Gesamt-
arbeitsvertrage (GAV) — Bundesratsbeschliisse
(Stand am 1. Mai 2007)
Allgemeinverbindlich erklarte Gesamt-
arbeitsvertrage (GAV) — Kantonale Beschlisse
vom EVD genehmigt (Eidg. Volkswirtschafts-
departement) (Stand am 1. Mai 2007)

67

67

68

68

71

71

72

75



Tabellenverzeichnis

Schlusselindikatoren 2007

T1.1 Gesamtarbeitsvertrage (GAV) in der Schweiz
nach Typ, Grosse und Wirtschaftssektor
(Stand am 1. Mai 2007)
Normalarbeitsvertrage (NAV) in der Schweiz
(Stand am 1. Mai 2007)

GAV zum Thema berufliche Vorsorge oder
vorzeitige Pensionierung sind, 2001-2007

T1.2

T1.3

INHALTSVERZEICHNIS

Grafikenverzeichnis

6 G1

6 G2

7

8 G3
G4
G5

Anzahl einem GAV unterstellte Arbeit-

nehmende in der Schweiz, 2003-2007

(Anzahl GAV) 8
Anzahl einem GAV unterstellte Arbeit-

nehmende in der Schweiz, 2007.

Nach Téatigkeitssektor, Grosse und

GAV-Kategorie (Anzahl GAV) 9
Anzahl einem GAV unterstellte Arbeit-

nehmende nach Wirtschaftssektor

(Anzahl GAV) 1994-2007 10
Anzahl einem GAV unterstellte Arbeitnehmende
nach Grosse (Anzahl GAV)1994-2007 10

Anzahl Firmen- und Verbandsvertragen
unterstellte Arbeitnehmende (Anzahl GAV)
1994-2007 10

ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007 BFS 2009



ABKURZUNGEN

GAV  Gesamtarbeitsvertrag
NAV  Normalarbeitsvertrag

EGS Erhebung der Gesamtarbeitsvertrdge in der
Schweiz

EGL Erhebung liber die gesamtarbeitsvertraglichen
Lohnabschliisse

BFS Bundesamt fiir Statistik

NOGA Allgemeine Systematik der Wirtschaftszweige
(Nomenclature générale des activités écono-
miques)

BESTA Beschéftigungsstatistik
Bz Eidgendssische Betriebszdhlung
SECO Staatssekretariat fir Wirtschaft

EU Europdische Union

2009 BFS ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007



Am 1. Mai 2007 verzeichnete die Erhebung der Gesamt-
arbeitsvertrage in der Schweiz 615 mit den Sozialpart-
nern ausgehandelte Gesamtarbeitsvertrage (GAV). Die
Erhebung zahlte zudem 76 Normalarbeitsvertrage (NAV)
(6 auf nationaler und 70 auf kantonaler Ebene) sowie 17
Empfehlungen. (Tabellen T1.1 bis T1.3)

Die 615 GAV betreffen den 6ffentlichen™ und den
privaten Sektor und umfassten 2007 rund 1'683'000
Arbeitnehmende?3, d.h. nahezu vier von zehn Beschif-
tigten in der Schweiz*. Unterteilt man die GAV nach Typ,
ergeben sich 209 Verbands-GAV, die die meisten GAV-
unterstellten Arbeitnehmenden (1'378'800 Personen)
umfassen (82%), und 406 Firmen-GAV mit 304'000
Personen (18%). (Grafik G1)

Vgl. Fussnoten (1-12), Seite 13

Schliisselindikatoren
Gesamtarbeitsvertrage (GAV) und Normalarbeitsvertrage (NAV) in der Schweiz

Stand am 1. Mai 2007

GAV'

Verbandsvertrage
Firmenvertrige?
Allgemeinverbindlich erklarte GAV3

NAV

National
Kantonal

Anzahl GAV/NAV

615
209
406

62

76

6
70

WICHTIGSTE ERGEBNISSE

Unterstellte Arbeitnehmer

1 682 900

1378 800
304 000
588 200

*

*

*

" Verbandsvertrage und Firmenvertrdge, dem kein anderer GAV tbergeordnet ist; ohne die unternehmensinternen GAV. Die GAV zum Thema berufliche Vorsorge oder vor-
zeitige Pensionierung sind in der Erhebung eingeschlossen. Dabei ist zu beachten, dass sich diese Art von GAV teilweise oder vollstindig mit dem Geltungsbe-
reich (Arbeitgeber, Arbeitnehmende) anderer gultiger Vereinbarungen in diesem Wirtschaftszweig tiberschneidet. (Tabelle T1.3)

2 Einschliesslich der GAV der 6ffentlichen Verwaltungen.

3 GAV offiziell fur einen bestimmten Bereich (Tatigkeit, Beruf und Wirtschaftszweige) und fiir alle Arbeitgeber und Arbeitnehmenden obligatorisch erklért.
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WICHTIGSTE ERGEBNISSE

T1.1 Gesamtarbeitsvertrige (GAV) in der Schweiz nach Typ, Grésse und Wirtschaftssektor
Stand am 1. Mai 2007

Gesamtarbeitsvertrége' Gesamtarbeitsvertrag' Allgemeinverbindliche

insgesamt mit Mindestlohne Gesamtarbeitsvertrige?3

Anzahl Unterstellte Anzahl Unterstellte Anzahl Unterstellte

GAV Arbeitnehmer GAV Arbeitnehmer GAV Arbeitnehmer
Total 615 1 682 900 494 1243 300 62 588 200
Typ des GAV
Verbands-GAV 209 1378 800 177 963 800 62 588 200
Firmen-GAV# 406 304 000 317 279 500 0 0

Grosse (Unterstellte Arbeitnehmende)

< 1000 471 100 800 383 84 700 30 15 000
1000- 4999 87 188 400 69 145 300 16 32 000
5000- 9999 11 67 700 8 48 700 4 28 400

10 000 -99 999 25 752 400 21 598 500 11 296 700

100 000 und mehr 4 573 600 2 366 000 1 216 000

Ohne Angabe 17 0 11 0 0 0

Wirtschaftssektor

1. Sektor 9 7 400 9 7 400 4 2 300

2. Sektor 266 537 800 194 311 100 40 258 800

3. Sektor 332 819 900 286 726 900 18 327 000

Nicht zuzuordnen 8 317 700 5 197 900 0 0

" Verbandsvertrige und Firmenvertrige, dem kein anderer GAV Ubergeordnet ist; ohne die unternehmensinternen GAV. Die GAV zum Thema berufliche Vorsorge oder vor-
zeitige Pensionierung sind in der Erhebung eingeschlossen. Dabei ist zu beachten, dass sich diese Art von GAV teilweise oder vollstandig mit dem Geltungsbe-
reich (Arbeitgeber, Arbeitnehmende) anderer gultiger Vereinbarungen in diesem Wirtschaftszweig tiberschneidet. (Tabelle T1.3)

2 GAV offiziell fiir einen bestimmten Bereich (Tétigkeit, Beruf und Wirtschaftszweige) und fir alle Arbeitgeber und Arbeitnehmenden obligatorisch erklart.

3 Am 1. Mai 2007 wurde auch der Geltungsbereich von 3 Zusatzvertrdgen zu nicht allgemeinverbindlichen Grundvertragen fiir insgesamt 22'200 Arbeitnehmende erweitert;
Ein vollstandiges Verzeichnis der allgemeinverbindlichen GAV per 1. Mai 2007 ist im Kapitel 5 der Publikation vorhanden.

4 Einschliesslich der GAV der 6ffentlichen Verwaltung.

T1.2 Normalarbeitsvertrige (NAV) in der Schweiz
Stand am 1. Mai 2007

Normalarbeitsvertrage' Total mit Mindestiohnen
Total 76 32
Reichweite

National 6 0
Kantonal 70 32
Wirtschaftszweige

01 Landwirtschaft 34 12
51 Handelsvermittlung und Grosshandel 1 1
52 Detailhandel 5 5
60 Landverkehr 2 2
74 Erbringung von unternehmensbez. Dienstleistungen 1 1
85 Gesundheits-, Veterindr- und Sozialwesen 4 0
95 Private Haushalte mit Hauspersonal 29 11

T NAV: Vom Staat (Bund, Kanton) auf der Basis eines vorgangigen Konsenses zwischen Arbeitgeber- und Arbeitnehmerverbanden erlassene bindende Norm.
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WICHTIGSTE ERGEBNISSE

T1.3 GAV zum Thema berufliche Vorsorge oder vorzeitige Pensionierung, 2001-2007

(S. Fussnote 2 der Publikation, Seite 13)

2007 2005

Anzahl Unterstellte Anzahl

GAV Arbeitnehmer ~ GAV
Total'2 (2. Sektor) 4 82 200 6
davon allgemeinverbindliche
Gesamtarbeitvertrige? 3 78 300 4

2003 2001
Unterstellte Anzahl Unterstellte Anzahl Unterstellte
Arbeitnehmer ~ GAV Arbeitnehmer ~ GAV Arbeitnehmer
119 800 2 13 100 1 1500
111 900 1 5300 1 1 500

" Die GAV zum Thema berufliche Vorsorge oder vorzeitige Pensionierung sind in der Erhebung der GAV in der Schweiz eingeschlossen.

2 Grundvertrige: Gesamtarbeitsvertrage, dem kein anderer GAV (ibergeordnet ist.

3 GAV offiziell fiir einen bestimmten Bereich (Tétigkeit, Beruf und Wirtschaftszweige) und fir alle Arbeitgeber und Arbeitnehmenden obligatorisch erklart.

Ein Vergleich der verschiedenen Wirtschaftssektoren
(Grafik G2) zeigt, dass die Mehrheit der GAV (49% bzw.
332 GAV) im tertidren Sektor und im sekundaren Sektor
(32% bzw. 266 GAV)? abgeschlossen werden. Im prima-
ren Sektor waren 2007 nur 9 GAV in Kraft; dies entspricht
weniger als 1% der unterstellten Arbeitnehmenden. Bei-
nahe 318'000 Arbeitnehmende (19%) sind 8 GAV un-
terstellt, die keiner einzelnen Wirtschaftsbranche zuzu-
ordnen sind.?

Die Anzahl GAV bis 1000 Personen macht beinahe
drei Viertel (471 GAV) aller GAV in der Schweiz aus. Al-
lerdings decken diese nur knapp 6% der unterstellten
Arbeitnehmenden ab. Das restliche Viertel (127 GAV),
das die GAV mit 1000 Personen und mehr umfasst,
schliesst alleine 94 % aller unterstellten Arbeitnehmen-
den ein. In diesen Zahlen sind die 17 GAV, fur die die
Zahl der Arbeitnehmenden nicht erfasst werden konn-
ten, nicht berlcksichtigt. (Grafik G2)

Anzahl einem GAV unterstellte Arbeitnehmende in der Schweiz,

2003-2007 (Anzahl GAV)*

G1

1800 000
1 600 000
1400 000
1200 000
1 000 000
800 000
600 000
400 000
200 000

(615)
611)

(581) (209)

(199)
(194)

Total GAV Verbandsvertrage

387) (412)
0

Firmenvertrage

2003
2005
I 2007

(43) KC2
(36)

* vgl. Fussnote 2, Seite 13

Aligemeinverbindlich
erklarte GAV

© Bundesamt fiir Statistik (BFS)
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WICHTIGSTE ERGEBNISSE

Am 1. Mai 2007 wurden 62 GAV (mit 588200 Per-
sonen) registriert, deren Geltungsbereich auf alle Arbeit-
geber und alle Arbeitnehmenden eines bestimmten
Bereichs (Tatigkeit, Beruf oder Wirtschaftszweig ausge-
weitet wurde®. Gegeniiber den Ergebnissen der voran
gehenden Erhebungen mit 43 GAV (555'300 Personen)
im 2005 und 36 GAV (360'800 Personen) im 2003 ist
die Bedeutung dieser GAV? (Tabelle T1.3) deutlich ge-
stiegen. (Grafik G1)

Mit dem Inkrafttreten der Personenfreizligigkeit zwi-
schen der Schweiz und den EU-Mitgliedstaaten im Jahr
2002 sind auch flankierende Massnahmen im Bereich
der Arbeitsmarktkontrolle umgesetzt worden. Im Juni
2004 wurden Massnahmen zur Einhaltung der minima-
len oder Ublichen Arbeits- und Lohnbedingungen in der
Schweiz eingefiihrt, die im April 2006 verstarkt wurden.
In diesem Kontext wurde auch untersucht, ob in den
GAV und NAV Tarif- oder Mindestléhne (vgl. Definitio-
nen) festgelegt sind. Die EGS zeigt, dass 2007 beinahe
drei Viertel (74%) der GAV unterstellten Arbeithehmen-
den (1'243'300 Arbeitnehmende in 494 GAV) an einen
GAV mit festgelegten Mindestlohnen gebunden waren
(Tabelle T1.1). Bei den 76 Normalarbeitsvertragen
(NAV), die 2007 in der Schweiz in Kraft waren, werden
bei etwas weniger als der Halfte (32) die Mindestl6hne
auf kantonaler Ebene bestimmt. Die 6 nationalen GAV
wiesen 2007 keine Mindestlohne auf. (Tabelle T1.2)

Die Grafiken G3 bis G5 (1994-2007) zeigen, dass die
Anzahl einem GAV unterstellter Personen in der Schweiz
seit 1996 zunimmt (rund 465'900 mehr). Diese Zunahme
ist bei den Firmen-GAV, bei denen sich die Zahl der Ar-
beitnehmenden zwischen 1994 und 2007 verdoppelt hat
(von 150'000 auf tiber 300’000 Personen), deutlicher als
bei den Verbands-GAV. Sie ist vor allem bei den «wichti-
gen» GAV (10’000 bis 100’000 Personen) sowie bei den
GAV im Dienstleistungssektor zu beobachten.

Fur diesen Anstieg der im Rahmen der GAV-Erhebung
erfassten Anzahl Arbeitnehmenden gibt es mehrere
Griinde. Insbesondere spielt die Qualitat der verfligbaren
Daten eine Rolle, vor allem bei einem Verbands-GAV
mit vielen Personen (100'000). Zum ersten Mal standen
2007 die Anzahl Arbeitnehmende zur Verfligung, was
zwischen 2005 und 2007 in der Kategorie der nicht
zuzuordnenden GAV zu einer deutlichen Zunahme ge-
fuhrt hat?.

Das Bestehen und die Entwicklung neuer GAV-Formen
wie die spezifischen Grundvertrage zum Thema vorzei-
tige Pensionierung oder berufliche Vorsorge? (Tabelle
T1.3) oder die GAV im 6ffentlichen und halboffentlichen
Sektor! tragen ebenfalls zum Anstieg der Zahl der GAV-
unterstellten Arbeitnehmenden in der Schweiz bei.

Anzahl einem GAV unterstellte Arbeitnehmende in der Schweiz, 2007

Nach Tatigkeitssektor, Grosse und GAV-Kategorie (Anzahl GAV) G2
Nicht zuzuordnen* (8)
3. Sektor (332)
2. Sektor ** (266)
1. Sektor |(9)

GAV ohne Angabe |(17)
100 000 unterstellte Arbeitnehmende und mehr (4)
10 000-99 999 unterstellte Arbeitnehmende (25)
5 000-9 999 unterstellte Arbeitnehmende [(11)
1 000-4 999 unterstellte Arbeitnehmende | (87)
< 1 000 unterstellte Arbeitnehmende (471)

Firmenvertrége (406)
Verbandsvertrage

GAV in der Schweiz

0 500 000

(209)

* GAV die keiner einzelnen Wirtschafts-
branche zuzuordnen sind

** vgl. Fussnote?, Seite 13

1 000 000 1500 000
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Anzahl einem GAV unterstellte Arbeitnehmende nach Wirtschaftssektor
(Anzahl GAV) 1994-2007*

G3
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© Bundesamt fiir Statistik (BFS)

Anzahl einem GAV unterstellte Arbeitnehmende nach Grosse (Anzahl GAV)

1994-2007* G4
1 800 000 GE)
1 600 000 (611 @y
(581) (472) ®7)
1400 000 ) oZ8) (444) )
(609) (458)
1200000 | 48 (646) @83) 1) 12)
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0
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Anzahl Firmen- und Verbandsvertrigen unterstellte Arbeitnehmende

(Anzahl GAV) 1994-2007* G5
1,800 000 o
1600 000 611 —
(581)
1400 000 g2y (578) —
(646) (609)
1200000 —
1000 000 199 @09
(194)
800000 — (241 (196) —
(237) (209)
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400000 +—— —
200000
(387)
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409 400
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10
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1. Sektor
2. Sektor

[0 3. Sektor
I Nicht zuzuordnen**

* vgl. Fussnote? Seite 13
**GAV die keiner einzelnen Wirtschafts-
branche zuzuordnen sind

GAV ohne Angabe**
<1 000 unterstellte
Arbeitnehmende
1 000-4 999 unterstellte
Arbeitnehmende

[ 5000-9 999 unterstellte
Arbeitnehmende

I 10 00099 999 unterstellte
Arbeitnehmende

I 100 000 unterstellte Arbeit-
nehmende und mehr

* vgl. Fussnote 2, Seite 13

** GAV ohne Angabe: 5 (1994),
17 (1996), 15 (1999), 21 (2001),
29 (2003), 26 (2005), 17 (2007)

Verbandsvertrage
[0 Firmenvertrage

*vgl. Fussnote 2, Seite 13
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WICHTIGSTE ERGEBNISSE

Zudem wirkte sich die Umsetzung der flankierenden
Massnahmen infolge des bilateralen Abkommens Gber
den freien Personenverkehr zwischen der Schweiz und
der EU im Jahr 2004, die beispielsweise die Erweiterung
des Geltungsbereichs der GAV oder die Verwendung von
GAV mit obligatorischen Mindestl6hnen erleichtert, auf
die 2005 und 2007 beobachtete Zunahme der allgemein
verbindlich erklarten GAV (vgl. Definitionen) aus.?® (Ta-
belle T1.3 und Grafik G1)

Im Gegensatz zu den Arbeitnehmenden ist die Zahl
der GAV im gleichen Zeitraum (1994-2007) zuriickge-
gangen. Von dieser Entwicklung sind die GAV mit weni-
ger als 1000 Personen sowie die GAV des sekundéren
Sektors (Produktion) am stdrksten betroffen. Trotz eines
leichten Anstiegs ab 2003 lag das Total der GAV im Jahr
2007 (615) noch immer unter dem 1994 verzeichneten
Total (662). (Grafik G3 bis G5). Im Vergleich zum Jahr
2001, als die Erhebung zum ersten Mal durchgefihrt
wurde, blieb die Anzahl der in der Schweiz geltenden
NAV unverdndert (2001: 76; 2007: 76).
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Das Bundesamt fiir Statistik (BFS) fuhrt seit 1994 alle
zwei Jahre die Erhebung der Gesamtarbeitsvertrage in
der Schweiz (EGS) durch. Sie untersucht die allgemeine
Struktur der Gesamtarbeitsvertrage (GAV) (vgl. Definiti-
onen) in der Schweiz sowie deren Inhalt.

Die Statistik erfasst alle eigentlichen Gesamtarbeits-
vertrdge (GAV), aber auch die Anhédnge, die Zusatzver-
trdge, die GAV-dhnlichen Dokumente wie z.B. Empfeh-
lungen und schliesslich die Normalarbeitsvertrdge (NAV)
auf Bundes- und Kantonsebene (vgl. Definitionen).

Die EGS liefert ein umfassendes Verzeichnis der in der
Schweiz geltenden GAV und NAV. Sie ist zudem eine
reprasentative Informationsquelle fiir die Analyse der
Entwicklung der gesamtarbeitsvertraglich geregelten
Bereiche in der Schweiz sowie fiir die Auswertung der
Statistiken im Bereich Lohne und Arbeitsbedingungen.
Die Statistiken tiber die gesamtarbeitsvertraglichen Lohn-
abschlisse und Mindestléhne basieren auf den wichtigs-
ten GAV’, die im Rahmen der EGS erhoben wurden.

Das Verzeichnis sowie die zugehorige Datenbank der
Erhebung sind — unter Vorbehalt der gesetzlichen Daten-
schutzbestimmungen — &ffentlich zuganglich.

In der Schweiz werden die Gesamtarbeitsvertrage seit
19298 erhoben. Bis Mitte der 80er-Jahre flihrte das
Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit (BIGA)
statistische Erhebungen tber die GAV durch, wobei die
Teilnahme fir die Vertragsparteien freiwillig war.

1991 lancierte das BIGA eine neue Vollerhebung der
GAV, die im Marz 1995 vom BFS Gbernommen wurde.
Nach zwei jahrlichen Erhebungen (1991, 1992) stellte
das BFS auf einen Zweijahresrhythmus um?®.

METHODISCHE ASPEKTE

Mit der EGS wird alle zwei Jahre am 1. Mai eine Bestan-
desaufnahme der in der Schweiz geltenden GAV und
NAV des priméren, sekundaren und tertidren Sektors
durchgefuhrt. Die Erhebung wird anhand eines schrift-
lichen Fragebogens bei den erstunterzeichnenden
GAV-Vertragspartnern durchgeflhrt, das heisst bei den
Arbeitgebern (Verbande und Unternehmen) und den
Arbeitnehmerverbdnden. Die Informationen tber die
Normalarbeitsvertrage werden direkt bei den kantonalen
Arbeitsdmtern und beim Staatssekretariat fiir Wirtschaft
(SECO) eingeholt. Die Daten werden gemadss der Allge-
meinen Systematik der Wirtschaftszweige von 1995
(NOGA) verzeichnet.

Die Verbandsvertrdge (vgl. Definitionen) sind 6ffent-
lich zugénglich. Die Firmenvertrdge/Hausvertrdge (vgl.
Definitionen) enthalten hingegen Elemente, welche den
geltenden Datenschutzbestimmungen unterworfen sind
(Art. 18, Abs. 3 des Bundesstatistikgesetzes in Zusam-
menhang mit Art. 19, Abs. 1, Bst. b des Datenschutzge-
setzes) (s. Glossar). Die betroffenen Firmen kénnen auf
Wunsch ihre Anonymitdt wahren und die GAV-relevan-
ten Informationen nur in agregierter Form veroffentli-
chen lassen.

Die EGS schliesst die Hausvertrédge ein. Da die Vollstan-
digkeit ihrer Erfassung jedoch nicht garantiert werden
kann, wird diese GAV-Kategorie von den statistischen
Auswertungen der GAV in der Schweiz ausgeschlossen.

12 ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007 BFS 2009



METHODISCHE ASPEKTE

Bis 1995 publizierte das BIGA™® verschiedene Artikel tiber
die Struktur der GAV in der Schweiz (1992, 1993, 1994)
sowie Uber die im Rahmen der GAV ausgehandelten
Lohnabschliisse und Arbeitsbedingungen. Seit 1996 ver-
offentlicht das BFS die Ergebnisse der EGS. Auf seiner
Webseite stellt es regelméssige Publikationen und Infor-
mationen Gber den Stand der GAV, die erweiterten GAYV,
die GAV in der Schweiz, aber auch Uiber die gesamtar-
beitsvertraglichen Lohnabschlisse und die Mindestléhne
zur Verfligung.

Das Staatssekratariat fiir Wirtschaft (SECO) veroffent-
licht monatlich!" eine kommentierte Aktualisierung der
allgemeinverbindlichen GAV'? (vgl. Definitionen).
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Arbeitgeber, die die Lohne auf der Basis des 6ffentlichen Rechts festle-

gen, Verwaltungen.

Die GAV zum Thema berufliche Vorsorge oder vorzeitige Pensionierung
sind in der Erhebung eingeschlossen. Dabei ist zu beachten, dass sich
diese Art von GAV teilweise oder vollstandig mit dem Geltungsbereich
(Arbeitgeber, Arbeitnehmende) anderer giltiger Vereinbarungen in die-
sem Wirtschaftszweig tiberschneidet. (Tabelle T1.3)

Verteilung Manner/Frauen: Indikator wird tiberarbeitet.

Datenquelle zur Beschéftigung: BFS, Beschaftigungsstatistik (BESTA),
Eidgendssische Betriebszahlung (BZ).

Die Arbeitnehmenden, die nicht zuzuordnenden GAV unterstellt sind,
verteilen sich auf verschiedene Tétigkeiten des Primar-, Sekundar- und
Tertidrsektors (Teilzeitangestellte, kaufmannische Angestellte, Lernende
usw.).

Das BFS berticksichtigt in den Statistikauswertungen nur die Grundver-
trage (vgl. Definitionen), die Gegenstand einer Erweiterung waren, im
Gegensatz zum Verzeichnis der allgemeinverbindlich erklarten GAV, das
jeden Monat vom Staatssekretariat fir Wirtschaft (SECO) aktualisiert und
publiziert wird und das ebenfalls die Zusatzvertrage (vgl. Definitionen)
beinhaltet.

GAV mit den meisten unterstellten Arbeitnehmenden, d.h. mindestens
1500 Personen.

«Gesamtarbeitsvertrdge in der Schweiz», in Die Volkswirtschaft, Marz
1930.

Aufgrund von Reorganisationen beim BFS wurde die urspriinglich fur
1998 geplante EGS verschoben und 1999 durchgefhrt.

Das Staatsekretariat fur Wirtschaft (SECO) ging aus der Fusion des Bun-
desamtes fur Wirtschaft und Arbeit (BWA, vormals BIGA) und dem Bun-
desamt fuir Aussenwirtschaft (BAWI) hervor.

Monatlich erscheinende Fachzeitschrift Die Volkswirtschaft.

Bundesgesetz vom 28. September 1956 liber die Allgemeinverbindlicher-
klarung von Gesamtarbeitsvertréagen.
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Allgemeinverbindlicherklarung

Auf Verlangen aller Vertragsparteien eines Gesamtarbeits-
vertrages und gemadss Bundesgesetz vom 28. September
1956 lber die Allgemeinverbindlicherklarung von Ge-
samtarbeitsvertragen kann der Bundesrat (der seine
Kompetenz fiir die kantonalen und lokalen GAV teil-
weise an die Kantone delegiert) beschliessen, den Gel-
tungsbereich eines GAV auf alle Arbeitgeber und alle
Arbeitnehmenden eines Wirtschaftszweigs oder eines
Berufs auszuweiten, also fiir allgemeinverbindlich zu er-
kldren. Existieren in dem erweiterten Vertragsbereich be-
reits andere Abkommen, so gilt der Grundsatz, dass die
vorteilhafteste Klausel Anwendung findet.

Die Vertragspartner des fir allgemeinverbindlich zu
erklarenden GAV mussen in dreierlei Hinsicht Mehrhei-
ten bilden: Am Gesamtarbeitsvertrag beteiligt sein mus-
sen erstens mehr als die Halfte aller Arbeitgeber und
zweitens mehr als die Halfte aller Arbeitnehmenden, auf
die der Geltungsbereich ausgedehnt werden soll. Die be-
teiligten Arbeitgeber miissen liberdies drittens mehr als
die Halfte aller Arbeitnehmenden beschiftigen, damit
die Mehrheit der Arbeitgeber nicht auf Grund einer Viel-
zahl von Kleinbetrieben zu Stande kommt oder die
Mehrzahl der Arbeitnehmenden nicht wegen Unterneh-
men entsteht, in denen der grosste Teil der Belegschaft
nicht dem GAV unterstellt ist.

Allgemeinverbindlich erklarter Gesamtarbeitsvertrag

Hierbei handelt es sich um einen vom Bund oder von ei-
nem Kanton fir alle Arbeitgebenden und Arbeitnehmen-
den obligatorisch erklarten GAV, der einen bestimmten
Bereich regelt (Tatigkeit, Beruf und Wirtschaftszweig).

Anhang zum GAV

S. «Zusatzvertrag»

DEFINITIONEN

Anschlusserklarung

Laut Gesetz (vgl. Art. 356b und c des Obligationen-
rechts) besteht der Anschluss an einen GAV aus der
schriftlichen Erklarung eines Unternehmens oder eines
Arbeitgeberverbandes, das/der den GAV nicht unter-
zeichnet hat, bzw. eines Arbeitnehmers, der dem GAV
nicht unterstellt ist, jedoch dem potenziellen Vertragsbe-
reich angehort. Diese Erkldrung bedarf der Zustimmung
der Vertragsparteien des entsprechenden Gesamtarbeits-
vertrages. Die Unterzeichnenden einer Anschlusserkla-
rung verpflichten sich, den GAV vollumfanglich anzuer-
kennen, ohne dadurch den Status einer Vertragspartei zu
erlangen.

Arbeitgeber, dem GAV unterstellte

S. «Unterstellte»

Arbeitnehmende, dem GAV unterstellte

S. «Unterstellte»

Firmenvertrag

So werden die GAV genannt, die auf der Arbeitgeber-
seite direkt (ohne Vermittlung eines Arbeitgeberverban-
des) von den Vertretern eines oder mehrerer Unterneh-
men bzw. eines oder mehrerer Betriebe abgeschlossen
werden. Der Firmenvertrag wird oft «Hausvertrag» ge-
nannt, wenn auf der Arbeitnehmerseite eine oder meh-
rere Vereinigungen unterzeichnet haben, in denen nur
Arbeitnehmende des entsprechenden Unternehmens
bzw. Betriebs organisiert sind.

14 ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007 BFS 2009



DEFINITIONEN

GAV-dhnliche Dokumente

Es gibt GAV-dhnliche Dokumente, die dieselben Fragen
abdecken wie die Gesamtarbeitsvertrdge, ohne jedoch
zwingende Wirkung zu entfalten. Die Unterzeichner
empfehlen ihren Mitgliedern die Einhaltung gewisser
Bestimmungen. Es handelt sich vorwiegend um Verein-
barungen, die mit nicht GAV-fahigen Verbanden ge-
schlossen wurden, oder um beidseitig (Arbeitgeber,
Arbeitnehmende) oder nur einseitig von der Arbeitge-
berseite unterzeichnete Empfehlungen.

Gesamtarbeitsvertrag (GAV)

Ein GAV ist ein zwischen einem oder mehreren Arbeitge-
bervertretern (Verband oder Unternehmen) und einem
oder mehreren Arbeitnehmervertretern (Gewerkschaften
oder Arbeitnehmerverbande) abgeschlossener Vertrag
zur vollstdndigen oder partiellen Regelung der Lohn- und
Arbeitsbedingungen (s. «Normative Bestimmungen») so-
wie des Verhdltnisses zwischen den Vertragsparteien (s.
«Schuldrechtliche Bestimmungen»).

Bestimmungen zum Gesamtarbeitsvertrag finden sich
in Art 356 bis 358 und 361, 362 des Obligationenrechts.
Es existieren keine Vorschriften, was den Mindestinhalt
des GAV betrifft. Die einzige Vorschrift besteht darin, dass
der GAV nicht vom zwingenden Recht abweichen kann,
ausser wenn dies zum Vorteil der Arbeitnehmenden ist.

Grundvertrag

Ein Grundvertrag ist ein Vertrag, in dem die grundlegen-
den GAV-Fragen geregelt sind und auf den sich ein oder
mehrere Zusatzvertrage (s. unten) beziehen kénnen. Es
kann sich aber auch um einen GAV ohne Zusatz han-
deln. Im Grundvertrag wird der wirtschaftliche, berufli-
che, oder raumliche Geltungsbereich definiert, der die
Personen umfasst, auf den sich der Grundvertrag und
ggf. die Zusatzvertrdage beziehen.

Hausvertrag

S. «Firmenvertrag»

Inhalt des GAV

Der Vertragsinhalt gibt Aufschluss dartiber, ob ein GAV
ein Mehr an Schutz fiir die Arbeitnehmenden bietet,
oder ob er im Vergleich zu den gesetzlichen Regelungen
(Arbeitsgesetz, Obligationenrecht usw.) keine oder nur
geringe Verbesserungen bringt. Ein GAV kann grund-
satzlich alles beinhalten, worauf sich die Vertragspartner
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einigen wollen, solange die ihm unterstellten natirlichen
und juristischen Personen dadurch nicht weniger Rechte
und Befugnisse erhalten als gesetzlich vorgeschrieben ist.

Da die Gesamtarbeitsvertrdge durch Vertragsparteien

ausgehandelt werden, welche ganz verschiedene Um-
felder repréasentieren, unterliegen sie verschiedensten
Einflussfaktoren:

Art und Intensitdt der Beziehung zwischen den Ver-
tragspartnern, Arbeitgeber- bzw. Gewerkschafts-
«Kultur» im entsprechenden Wirtschafts- oder Berufs-
zweig, in der Region oder im Betrieb

Zusammensetzung der Arbeitnehmerschaft nach
Staatsangehdrigkeit, Geschlecht, Region und Gewerk-
schaft

Konjunkturlage usw.

Die GAV variieren denn auch enorm beztiglich Um-

fang, Terminologie, behandelter Themen und Grad des
Arbeitnehmerschutzes, aber auch beziiglich ihrer An-
wendung in der Praxis.

Diese Vielfalt wird durch eine Reihe von Problemen

noch verschérft. Diese sind zwar grundséatzlich bekannt,
jedoch lasst sich ihre Bedeutung nicht genau ermessen.

Zu nennen sind: Verhandlungsprotokolle, die dem
GAV nicht ausdricklich beigeftigt sind und die we-
sentliche Bestimmungen Uber die Anwendung eines
bestimmten Aspekts des GAV enthalten;

Vertragsparteien — arbeitgeber- oder arbeitnehmersei-
tig —, die ihren eigenen GAV nicht kennen oder kein
einziges Exemplar davon zur Verfligung haben; unter-
stellte Arbeitnehmende, die nicht wissen, dass es
einen auf sie anwendbaren GAV gibt;

Vertragsparteien, die nicht wissen, ob die eine oder
andere Vertragspartei noch existiert;

Vertragsparteien, die sich seit Jahren nicht mehr
begegnet sind, wahrend der Vertrag jedes Jahr
stillschweigend erneuert wird;

Gesamtarbeitsvertrage, die Bestimmungen enthalten,
welche gegen geltendes Recht verstossen;

Gesamtarbeitsvertrdge sind zwar rechtsgiiltig, werden
aber seit langem nicht mehr angewendet und haben
somit keine Unterstellten mehr (eher selten).

15



Mindestléhne

Kollektiv ausgehandelte und im GAV oder in einer Zu-
satzvereinbarung festgeschriebene Tariflohne.

Bei den Mindestldhnen handelt es sich um Grundléhne
oder Untergrenzen von Lohnklassen. Sie werden in Form
von stiindlichen, monatlichen oder jahrlichen Lohnen an-
gegeben. Im Rahmen der EGS werden die im GAV fest-
gelegten Lohn fir die Lernenden berticksichtigt.

Normalarbeitsvertrag (NAV)

Bei den Normalarbeitsvertragen handelt es sich um
Rechtsnormen, mit denen der Staat (Bund oder Kantone)
Abschluss und Inhalt verschiedener Arbeitsvertrége in
einem Berufszweig regelt, wobei diese Normen sich auch
auf gewisse Arbeitsbedingungen wie z.B. die Arbeitszeit
oder die Lohne erstrecken kdnnen.

Normalarbeitsvertrage werden vom Bundesrat erlas-
sen, wenn sie fiir mehrere Kantone Gultigkeit haben (was
gegenwdrtig hauptsachlich im Sozial- und im Gesund-
heitsbereich der Fall ist), bzw. von den Kantonen, wenn
sie nur fir einen Kanton gelten (dies betrifft momentan
hauptséchlich die Landwirtschaft und den Hausdienst).

Der NAV, der den Bestimmungen von Art. 359 - 362
OR unterliegt, beruht auf einer vorgingigen Uberein-
kunft zwischen Arbeitnehmer- und Arbeitgeberverban-
den. Mit dem Einverstdndnis sowohl der Arbeitnehmer-
als auch der Arbeitgeberverbande kénnen vom NAV
abweichende Bestimmungen — auch solche in mindlicher
Form — getroffen werden. Wegen der zwei letztgenann-
ten Merkmale stellt der NAV einen eher schwachen
Schutz der Arbeitnehmenden dar. Andererseits wird da-
durch der Abschluss weiterer Arbeitsvertrage (Einzel-
oder Gesamtarbeitsvertrage) nicht ausgeschlossen.

Normative Bestimmungen

Hiermit sind jene Klauseln des GAV gemeint, in denen
die Léhne und die Arbeitsbedingungen im weitesten
Sinne geregelt sind.

Folgende Bereiche sind Gegenstand normativer Be-
stimmungen:

¢ Lohn, 13. Monatslohn, Entschddigungsleistungen

¢ |Lohnfortzahlung bei Krankheit, Mutterschaft und Mi-
litirdienst

e Ferien
o \orschriften zur Arbeitszeit

e Ausweitung des Kiindigungsschutzes.

DEFINITIONEN

Raumlicher Geltungsbereich

Gebiet, furr das ein GAV gilt. Die Datenbank des BFS be-
ricksichtigt folgende rdumlichen Kategorien: Schweiz,
Deutschschweiz, Romandie, mehrere Kantone, einzelner
Kanton/einzelne Gemeinde, Gemeinden.

Schuldrechtliche Bestimmungen

Dies sind die Bestimmungen eines Gesamtarbeitsver-
trags, in denen das Verhéltnis zwischen den Vertragspar-
teien geregelt ist (Verhandlungen, Arbeitsfrieden,
Schlichtungsinstanzen und Schlichtungsverfahren, parita-
tische Organe, Vertragsverlangerung oder Vertragskiin-
digung usw.).

Unterstellte (unterstellte Arbeitgeber oder
Arbeitnehmende)

Als unterstellte Person gilt jede natirliche oder juristische
Person, Arbeitgeber oder Arbeitnehmer/in, die am Ge-
samtarbeitsvertrag teilhat, sei es, weil sie zum Personen-
kreis gehort, den der GAV in seinem Anwendungsbereich
direkt einbezieht, sei es durch individuelle «Anschlusser-
klarung». Die Zahl der unterstellten Arbeitnehmenden ist
ein prdgender Faktor des GAV.

Gemaéss einem Bundesgerichtsentscheid vom
13. Februar 1997 (4C.264.1996), der seinerseits auf
einen dhnlichen Entscheid aus dem Jahre 1955 zurtlick-
greift, gibt es fur die Arbeitnehmenden grundsatzlich nur
vier Moglichkeiten, sich einem GAV zu unterstellen:

1. Der Arbeitnehmer, die Arbeitnehmerin gehort zum
Anwendungsbereich eines GAV und ist Mitglied einer
der Arbeitnehmer-organisationen, die den Vertrag un-
terzeichnet haben;

2. Der Arbeitnehmer, die Arbeitnehmerin hat mit dem
Einverstdndnis des Arbeitgebers eine individuelle An-
schlusserklarung unterzeichnet;

3. Der Mitarbeiter, die Mitarbeiterin ist in einem Unter-
nehmen beschéftigt, das eine Anschlusserklarung un-
terzeichnet hat und entspricht dem oben genannten
Punkt 1.

4. Der Arbeitnehmer, die Arbeitnehmerin gehort zum
Anwendungsbereich eines per Bundes- oder Kanto-
nalbeschluss fur allgemeinverbindlich erklarten GAV.

Im Ubrigen sind die Arbeitgeber nicht gezwungen, die
Bestimmungen eines GAV auf Arbeitnehmende anzu-
wenden, die nicht Mitglied einer Unterzeichnerorganisa-
tion sind. Selbst wenn diese eigentlich vom Vertrag

16 ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007 BFS 2009



DEFINITIONEN

«abgedeckt» sind und der Anwendungsbereich des GAV
explizit erwédhnt, dass «alle» Arbeitnehmenden eines Un-
ternehmens, eines Berufs, eines Wirtschaftszweiges oder
einer bestimmten Stellung dem fraglichen Vertrag unter-
stellt sind, kann die Umsetzung der Bestimmungen im
Ermessen des Arbeitgebers liegen.

Diese Differenz zwischen Theorie und Praxis beim
personlichen Geltungsbereich eines GAV erklart die ver-
schiedenen Vorgehensweisen bei der Erfassung von
GAV-Unterstellten. Das BFS hat sich flr eine empirische
und realitatsnahe Methode entschieden. Es werden alle
einem GAV unterstellten Arbeitnehmenden erfasst, auch
wenn sie nicht Mitglied einer Vertragspartei sind.

Unterzeichner

S. «Vertragspartei»

Verbandsvertrag

Ein GAV, der auf der Arbeitgeberseite durch einen oder
mehrere Verbdnde (und nicht durch ein einzelnes Unter-
nehmen) unterzeichnet ist .

Vertragsbereich

Dies ist der Bereich, in dem der Grundvertrag und allfél-
lige Zusatzvertrdge eines GAV ihre Wirkung entfalten.
Dabei kénnen die vier folgenden Elemente einzeln ver-
wendet oder beliebig kombiniert werden:

1. ein Gebiet (Land, Region, Kanton, Zone, Gemeinde,
Unternehmen oder Betrieb)

2. ein Wirtschaftszweig bzw. ein oder mehrere Teilen da-
von oder eine Gruppe von Wirtschaftszweigen

3. ein oder mehrere Berufe bzw. berufliche Stellungen
ein oder mehrere Verbande.

4. ein oder mehrere Verbande.

Vertragspartei

Gemeint sind die Unterzeichner eines GAV oder eines
angeschlossenen Zusatzvertrages.

Es kommt vor, dass Zusatzvertrage von Vertragspar-
teien unterzeichnet sind, die nicht zu den Unterzeichnern
des Grundvertrages gehoren, die aber mit ihrer Unter-
schrift den gesamten Grundvertrag anerkennen, von
dem der Zusatzvertrag abhéngt.

Zusatzvertrag (bzw. Ergdnzungsvereinbarung oder
Anhang zum GAV)

Zusatzvertrage konnen regionale Vertrédge sein, die von
einem nationalen GAV abhdngen. Es kdnnen aber auch
sachspezifische Anhédnge sein, die Aktualisierungen ein-
zelner Punkte des GAV - z.B. von Lohnregelungen -
oder zusatzliche Bestimmungen enthalten. Es kann sich
aber auch um eine faktische Erweiterung handeln, in-
dem ein Anhang, der den Grundvertrag anerkennt, von
Unternehmen oder Verbdnden unterzeichnet wird, die
dem GAV zuvor nicht unterstellt waren.

Die Gultigkeit eines Zusatzvertrages ist also stets vom
Grundvertrag abhédngig; dieser kann jedoch seine eigene
Laufzeit haben, die aber selbstverstindlich nicht tber
jene des Grundvertrags hinausgehen darf (Anhange ha-
ben oft kiirzere Laufzeiten als die entsprechenden GAV).
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Wie werden die GAV Kklassifiziert?

Die Gesamtarbeitsvertrage (GAV) werden in ihrer Origi-
nalsprache pro Wirtschaftszweig entsprechend der Allge-
meinen Systematik der Wirtschaftszweige von 1995
(NOGA) klassifiziert. In einer Ubersicht (Kapitel 3.2) wer-
den alle Wirtschaftszweige zusammengefasst, die in der
Liste enthalten sind. Die GAV, die mehrere Wirtschafts-
zweige abdecken und nicht einem einzigen Bereich zu-
geordnet werden kénnen, werden ausserhalb der NOGA
in der Kategorie «Z Nicht einem Wirtschaftszweig zuzu-
ordnen» zusammengefasst.

Welche Typen von GAV sind in der Liste aufgefiihrt?

Die Liste enthélt die so genannten Grundvertrage (vgl.

Definitionen). Dabei handelt es sich um GAV, die grund-
legende vertragliche Aspekte festlegen und durch einen
oder mehrere gebiets- oder unternehmensbezogene Zu-

satzvertrdge oder durch allfdllige individuelle Erklarungen
von Arbeitgebern bezliglich des Beitritts zum GAV (vgl.
Definitionen) ergdnzt werden kénnen. Die Anhdnge und
Lohnzusatzvertrdge mit der gleichen Reichweite wie der
Grundvertrag sind nicht in der Liste aufgefiihrt. Hinge-
gen sind die Empfehlungen (vgl. Definitionen) in der
Aufstellung als mit den GAV vergleichbare Dokumente
enthalten.

Verbandsvertrag oder Firmenvertrag?

Die GAV werden in zwei Kategorien eingeteilt: Ver-
bandsvertrage und Firmen-/Hausvertrdge (vgl. Definitio-
nen). Die Firmen-/Hausvertrdge, die dem Datenschutz
unterstehen, werden unter der Rubrik «Firmenvertrage
unter Datenschutz» zusammengefasst.

Wie ist die Liste der GAV strukturiert?

Die Liste ist entsprechend dem untenstehenden Muster
strukturiert:Die Liste ist entsprechend dem untenstehen-
den Muster strukturiert:

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest-  Unterstellte
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn I6hne Arbeitnehmende
Wirtschaftszweige
Verbandsvertrage

© Gesamtarbeitsvertrag 01.01.1997 Ja 15 500
Arbeitgeberverband
Arbeitnehmerverband
® Zusatzvertrag 01.01.2005  Nein 1250
Arbeitgeberverband
Arbeitnehmerverband
® Empfehlung/Richtlinien 01.07.1996 Ja ©)
Arbeitgeberverband
Arbeitnehmerverband
Firmen-/Hausvertrage
@ Gesamtarbeitsvertrag 01.01.1997 Ja @
Arbeitgeberverband (Neu: ...) Sozialpartner, der seinen Namen geéndert hat und von dem
Arbeitnehmerverband noch der alte Name auf dem giiltigen Dokument aufgefihrt ist.
Firmenvertrage unter Datenschutz
X Firmen-/Hausvertrige 4100
Zeichenerklarung: « ... » ohne Angabe; « * » nicht anwendbar <
Z = Zusatzvertrag

{ G = Grundvertrag

E = Empfehlung / Richtlinien
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

NOGA
01
02

NOGA
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
40
41
45

NOGA
50
51
52
55
60
61
62
63

Sektor 1 - Land- und Forstwirtschaft
Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Dienstleistungen
Forstwirtschaft

Sektor 2 — Industrie und Baugewerbe

Gewinnung von Steinen und Erden, sonstiger Bergbau

Herstellung von Nahrungsmitteln und Getrdanken

Tabakverarbeitung, Textilgewerbe

Textilgewerbe

Herstellung von Bekleidung und Pelzwaren

Herstellung von Lederwaren und Schuhen

Be- und Verarbeitung von Holz (ohne Herstellung von Mobeln)

Papier- und Kartongewerbe

Verlagsgewerbe, Druckgewerbe, Vervielfaltigung von bespielten Ton-, Bild und Datentrdgern
Kokerei; Mineralolverarbeitung; Behandlung von nuklearen Brennstoffen
Chemische Industrie

Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren

Herstellung von sonstigen Produkten aus nichtmetallischen Mineralien

Erzeugung und Bearbeitung von Metall

Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinenbau)

Maschinenbau

Herstellung von Biiromaschinen, Datenverarbeitungsgerdten und -einrichtungen
Herstellung von Geradten der Elektrizitdtserzeugung, -verteilung u.a

Herstellung von Gerdten der Radio-, Fernseh- und Nachrichtentechnik
Herstellung von medizinischen Gerdten, Prézisionsinstrumenten; optischen Gerdten und Uhren
Herstellung von Automobilen, Anhangern und Zubehor

Herstellung von sonstigen Fahrzeugen

Herstellung von Mébeln, Schmuck, Musikinstrumenten, Sportgerdten, Spielwaren
Ruckgewinnung und Vorbereitung fiir die Wiederverwertung (Recycling)
Energieversorgung

Wasserversorgung

Baugewerbe

Sektor 3 - Dienstleistungen

Handel, Instandhaltung und Reparatur von Automobilen; Tankstellen
Handelsvermittlung und Grosshandel

Detailhandel; Reparatur von Gebrauchsgtitern

Gastgewerbe

Landverkehr; Transport in Rohrfernleitungen

Schiffahrt

Luftfahrt

Hilfs- und Nebentatigkeiten fur den Verkehr; Reisebtiros
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Seite
21
21

Seite
22
22
23
23
23
24
24
25
25
25
26
26
26
27
27
29
29
29
29
30
30
30
31
31
32

kein GAV
33

Seite
43
45
46
49
50
51
52
52
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

NOGA  Sektor 3 - Dienstleistungen (Fortsetzung) Seite
64 Nachrichtentbermittlung 53
65 Kreditgewerbe 53
66 Versicherungsgewerbe 55
67 Mit dem Kredit- und Versicherungsgewerbe verbundene Tétigkeiten kein GAV
70 Immobilienwesen 54
71 Vermietung beweglicher Sachen ohne Bedienungspersonal kein GAV
72 Informatikdienste 54
73 Forschung und Entwicklung kein GAV
74 Erbringung von Dienstleistungen fiir Unternehmen 55
75 Offentliche Verwaltung; Landesverteidigung, Sozialversicherung 57
80 Unterrichtswesen 58
85 Gesundheits- und Sozialwesen 59
20 Abwasserreinigung, Abfallbeseitigung und sonstige Entsorgung 62
91 Interessenvertretungen und sonstige Vereinigungen 63
92 Unterhaltung, Kultur und Sport 63
93 Personliche Dienstleistungen 64
95 Privat Haushalte kein GAV
929 Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften 64
NOGA  Keinem Wirtschaftszweig zuzuordnen Seite
z Keinem Wirtschaftszweig zuzuordnen 65
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

01 Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Dienstleistungen

Verbandsvertrige

G  Agriculture ct. VS 01.01.2005 Ja 3807
Chambre valaisanne d'agriculture
Syndicats chrétiens interprofessionels du Valais
Syna

G Entrepreneurs de parcs et jardins, pépiniéristes et arboriculteurs ct. GE 01.01.1997 Ja 413
Association genevoise des entrepreneurs de parcs et jardins
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

G Gartnergewerbe Kt. BS und Kt. BL 01.01.2005 Ja 750
Gartnermeisterverband beider Basel
Griine Berufe Schweiz, Sektion Nordwestschweiz

G Giardinieri ct. Tl 01.01.2005 Ja 500
Associazione svizzera maestri giardinieri ticino (ASMG)
Organizzazione cristiano sociale ticinese

G  Horticulteurs ct. NE 01.07.2004 Ja 100
Association des horticulteurs neuchatelois
FCTA Fédération des travailleurs du commerce, des transports
et de I'alimentation (nouv: Syndicat Unia)

G Paysagistes ct. VS 01.01.2004 Ja 17
Association valaisanne des paysagistes
Syndicat chrétien du tertiaire du Valais (nouv: Syndicats chrétiens interprofessionnels)

G Paysagistes et entrepreneurs de jardins ct. VD 01.01.2007 Ja 850
Association vaudoise des paysagistes et entrepreneurs des jardins
Syndicat Unia

G Travaux de la vigne ct. NE 01.11.2005 Ja 250

Association des propriétaires de vignes du canton de Neuchatel
Groupement des ouvriers agricoles et viticoles neuchéatelois

02 Forstwirtschaft

Verbandsvertrige
G Economie forestiére valaisanne 01.01.2004 Ja 320
Communauté des Associations forestiéres régionales du Valais
Association des forestiers biicherons du Valais romand
Oberwalliser Forstverein
Union des forestiers du Bas-Valais
Syna
Syndicats chrétiens interprofessionnels du Valais (nouv: Syna)

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn lohne  Arbeitnghm.

14 Gewinnung von Steinen und Erden, sonstiger Berghau

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
2 Firmen-/Hausvertrige 118

15 Herstellung von Nahrungsmitteln und Getranken

Verbandsvertrige

G Béackergewerbe Schweiz (Produktions- und Verkaufspersonal) 01.01.2001 Ja 6 500
Schweizerischer Béacker- und Konditorenmeister-Verband
Schweizerischer Konditor-Confiseurmeister-Verband
Schweizerischer Backerei- und Konditorei-Personalverband
Gewerkschaft Syna
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)

Z Boulangerie, patisserie, confiserie (vente) ct. GE 01.01.2003 Ja
Association des artisans boulangers-patissiers du canton de Genéve
Syna
Actions Unia (nouv: Syndicat Unia Genéve)
Association suisse du personnel de la boulangerie, patisserie et confiserie

G Brauereien Schweiz 01.01.2003 Ja 657
Schweizerischer Bierbrauerverein (neu: Schw. Brauerei-Verband
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)

G  Schokoladeindustrie Schweiz 01.01.2003  Nein 1390
Verband Schweizerischer Schokoladefabrikanten CHOCOSUISSE
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

4 Kraft Foods Schweiz AG, Lohnregulativ 01.01.2005 Ja 158
Kraft Jacobs Suchard (Schweiz) AG
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)

Firmen-/Hausvertrége
G  Sources minérales Henniez SA, Henniez 01.01.2002  Nein 140
Sources minérales Henniez SA
FCTA Fédération des travailleurs du commerce, des transports
et de I'alimentation (nouv: Syndicat Unia)

G  Zuckerfabriken Aarberg und Frauenfeld AG 01.10.2006  Nein 263
Zuckerfabriken Aarberg und Frauenfeld AG
Gewerkschaft Unia
Kaufménnischer Verband Bern und Umgebung

Firmen-/Hausvertrége unter Datenschutz

17 Firmen-/Hausvertrige 6180
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

16 Tabakverarbeitung

Verbandsvertrage
G  Herstellung von Zigarren Kt. AG und Kt. LU
Union Centralschweizerischer Cigarrenfabrikanten
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)

Firmen-/Hausvertrige unter Datenschutz
3 Firmen-/Hausvertrige

17 Textilgewerbe

Verbandsvertriage
G Textil- und Bekleidungsindustrie Schweiz (Rahmenvertrag)
Textilverband Schweiz
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
4 Firmen-/Hausvertriage

18 Herstellung von Bekleidung und Pelzwaren

Verbandsvertriage

G Industria dell'abbigliamento ct. Tl
Associazione fabbricanti ramo abbigliamento del cantone Ticino
Organizzazione cristiano sociale ticinese
Syna
FLMO Sindacato dell industria della construzione e dei servizi
(nuovo: Sindicato Unia)

G Schweizerisches Modegewerbe
Schweizerischer Modegewerbeverband
Gewerkschaft Syna

G Schweizerisches Schneiderhandwerk
Centralverband Schweizerischer Schneidermeister
Associazione ticinese delle sartorie su misura

SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Christlicher Chemie-Textil-Bekleidungs-Papier-Personalverband (neu: Syna)

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien
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Laufzeit- Mindest-
beginn I16hne

01.01.2002  Nein

01.01.2007 Ja

01.01.2001 Ja

01.12.2006 Ja

01.01.1993 Ja

Zeichenerkldrung:
«...» ohne Angabe;
«*» nicht anwendbar

Unterstellte
Arbeitnehm.

178

1432

550

331

1800

35

95
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Typ Bezeichnung

24

VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig
19 Herstellung von Lederwaren und Schuhen

Verbandsvertrige

Cuir ct. GE 01.01.2005 Ja
Association genevoise des fabricants d‘articles en cuir

Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

Schuhmacher- und Orthopadieschuhmachergewerbe Schweiz 01.04.1990 Ja
Verband Fuss & Schuh (SSOMV)

SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

Christlicher Chemie-Textil-Bekleidungs-Papier-Personalverband (neu: Syna)

Schweizerische Reiseartikel- und Lederwaren-Industrie 01.01.1991 Ja
Verband Schweiz. Reiseartikel und Lederwaren-Fabrikanten

Landesverband Freier Schweizer Arbeitnehmer (neu: Syna)

Christlicher Chemie-Textil-Bekleidungs-Papier-Personalverband (neu: Syna)

Verband der Bekleidungs-, Leder- und Ausriistungsarbeitnehmer (neu: Syna)

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz
1 Firmen-/Hausvertrag

20 Be- und Verarbeitung von Holz (ohne Herstellung von Mdbeln)

Verbandsvertrige

Holzwarenfabrikation und Drechslergewerbe Schweiz 01.07.2000 Ja
Verband Schweizerischer Holzwarenfabrikanten

Schweizerischer Drechslermeister-Verband

GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

Gewerkschaft Syna

Schreinergewerbe Deutschschweiz und Kt. Tl 01.07.2005 Ja
Verband Schweizerischer Schreinermeister und Mébelfabrikanten

Gewerkschaft Unia

Gewerkschaft Syna

Falegnamerie e fabbriche di mobili ct. T 01.07.2005 Ja
Associazione svizzera fabbricanti mobili e serramenti
Sindacato Unia
Syna
Organizzazione cristiano sociale ticinese
Schreinergewerbe Kt. BL 01.07.2004 Ja
Schreinermeister-Verband Baselland
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

Schweizerische Holzindustrie 01.01.2002 Ja
Holzindustrie Schweiz

GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

Christlicher Holz- und Bauarbeiterverband der Schweiz (neu: Syna)

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz

4 Firmen-/Hausvertriage

beginn lohne  Arbeitnehm.

90

150

210

57

328

15 251

729

551

3500

225

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien

Zeichenerklarung:
«...» ohne Angabe;
«*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

21 Papier- und Kartongewerbe

Verbandsvertriage
G Industria dei cartonaggi ct. Tl 01.01.1995 Ja 148
Fabbriche di cartonaggi del cantone Ticino
Organizzazione cristiano sociale ticinese
Sindacato del libro e della carta (nuovo: Comedia)

G Papier- und Zellstoffindustrie Schweiz 01.01.2003 Ja 2168
Arbeitgeberverband Schweizerischer Papierindustrieller
Schweiz. Papier- und Kartonarbeitnehmerverband
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

Firmen-/Hausvertriage unter Datenschutz
3 Firmen-/Hausvertrage 475

22 Verlagsgewerbe, Druckgewerbe, Vervielfaltigung von bespielten Ton-, Bild- und Datentragern

Verbandsvertrige

G Edition de journaux de la Suisse romande 01.01.2007 Ja 1575
PRESSE SUISSE, Association de la presse suisse romande
Impressum Les journalistes suisses

G  Grafische Industrie Schweiz 01.01.2005 Ja 24 000
Schweizerischer Verband fiir visuelle Kommunikation VISCOM
Comedia Mediengewerkschaft
Gewerkschaft Syna

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz
2 Firmen-/Hausvertrége 240

23 Kokerei; Mineralolverarbeitung; Behandlung von nuklearen Brennstoffen

Firmen-/Hausvertridge unter Datenschutz

1 Firmen-/Hausvertrag 94
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:

Z = Zusatzvertrag « ... » ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.

24 Chemische Industrie

Verbandsvertrige
G Basler Pharma-, Chemie- und Dienstleistungsunternehmen 01.01.2002 Nein 5220
Arbeitgeberverband Basler Pharma-, Chemie- und Dienstleistungsunternehmen
GBI Nordwestschweiz (neu: Gewerkschaft Unia Nordwestschweiz)
Gewerkschaft Syna
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

Firmen-/Hausvertrage

G Nitrochemie Wimmis AG (NCW), Wimmis 01.01.2005 Nein 195
Nitrochemie Wimmis AG
Gewerkschaft Syna

G Siegfried Ldt. Zofingen 01.01.2007  Nein 271
Siegfried Lat.

Gewerkschaft Unia

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
19 Firmen-/Hausvertriage 8131

25 Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren

Firmen-/Hausvertriage

G Forbo-Giubiasco SA, Giubiasco 01.01.2006 Ja 1
Forbo-Giubiasco SA
Organizzazione cristiano sociale ticinese

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
13 Firmen-/Hausvertrage 1905

26 Herstellung von sonstigen Produkten aus nichtmetallischen Mineralien (1/2)

Verbandsvertriage
G Betonwarenindustrie Schweiz 01.01.2003 Ja 1850
SwissBeton Fachverband fiir Schweizer Betonprodukte
Union des fabricants de produits en beton de Suisse romande
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

Z Préfabrication ct. GE 01.01.2005 Ja 92
Entreprises de préfabrication du ct. GE
Syna
Syndicat Unia
G Bildhauer- und Steinmetzgewerbe Deutschschweiz 01.04.2001 Ja 250
Verband Schweiz. Bildhauer- und Steinmetzmeister
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag « ... » ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufz.eit- Mi.r_ldest-
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn Iohne

26 Herstellung von sonstigen Produkten aus nichtmetallischen Mineralien (2/2)

Verbandsvertrige

G  Marbriers-sculpteurs, tailleurs de pierre et carriers ct. NE 01.01.1992 Ja
Association cantonale neuchateloise des maitres marbriers et sculpteurs
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

G Métiers de la pierre ct. VD 01.01.2001 Ja
Association vaudoise des métiers de la pierre
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

G Schweizerische Marmor- und Granitgewerbe 01.01.2002 Ja
Naturstein-Verband Schweiz
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

G Ziegelindustrie Schweiz 01.01.2002 Ja
Verband Schweizerische Ziegelindustrie
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

Gewerkschaft Syna

Firmen-/Hausvertrége unter Datenschutz
10 Firmen-/Hausvertrige

27 Erzeugung und Bearbeitung von Metall

Verbandsvertrige
G Tuyauterie industrielle ct. VS 01.01.2006 Ja
Association de la tuyauterie industrielle ct. VS
Syna
Syndicats chrétiens interprofessionels du Valais
Firmen-/Hausvertriage unter Datenschutz
11 Firmen-/Hausvertriage

28 Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinenbau) (1/2)

Verbandsvertrige
G Construction métallique ct. VS 01.01.2007 Ja
Association valaisanne des entreprises de construction métallique
Syndicat Unia
Syndicats chrétiens interprofessionels du Valais
G Drehteile-Industrie Schweiz 01.01.2006  Nein
SWISS PRECISION Schweizerischer Verband der Drehteile-Industrie
Gewerkschaft Unia
G = Grundvertrag Zeichenerkldrung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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Unterstellte
Arbeitnehm.

15

116

841

627

1751

80

1672

1137

1000
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung

28

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

28 Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinenbau) (2/2)

Verbandsvertrige

Industrie métallurgique ct. NE

Syndicat patronal neuchatelois de I'industrie métallurgique
FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services
(nouv: Syndicat Unia)

Metallbaugewerbe Kt. BL

Metall-Union Baselland

SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

Schlosser-, Metallbau-, Landmaschinen-, Schmiede- und

Stahlbaugewerbe Schweiz
Schweizerische Metall-Union

Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

Metallgewerbe, Basel und Umgebung
Metallunion Basel und Umgebung
Gewerkschaft Unia

Gewerkschaft Syna

Métal-Vaud ct. VD

Fédération vaudoise des entrepreneurs

FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services
(nouv: Syndicat Unia)

Retraite anticipée dans la Métallurgie du batiment (CCRAMB) ct. GE
Association des maitres ferblantiers et installateurs sanitaires du ct. GE
Association des installateurs électriciens du ct. GE

Association genevoise des entreprises de chauffage et de ventilation
Métal Genéve, Association genevoise de la construction métallique
suissetec, section GE

Syndicat patronal genevois de la construction métallique

Union genevoise des installeurs électriciens

FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services

(nouv: Syndicat Unia)

Serrurerie et construction métallique ct. GE

Meétal Genéve, Association genevoise de la construction métallique
Syndicat patronal genevois de la construction métallique

Syndicat Unia

Syndicat Unia, région Geneve

Firmen-/Hausvertrage

G. Stauffer & Co. AG, Fulenbach
G. Stauffer & Co. AG
Hausverband

Firmen-/Hausvertridge unter Datenschutz
14 Firmen-/Hausvertriage

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien

Laufzeit- Mindest-
beginn I16hne

01.01.1963  Nein

01.01.2001 Ja

01.01.2006 Ja

01.01.2007  Nein

01.07.2004 Ja

01.07.2004  Nein

01.01.2007 Ja

01.01.1988  Nein

Zeichenerkldrung:
«...» ohne Angabe;
«*» nicht anwendbar

Unterstellte
Arbeitnehm.

380

486

13 435

177

721

3 586

482

37

1707
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

29 Maschinenbau

Verbandsvertrige

G  Maschinen-, Elektro- und Metallindustrie Schweiz
Arbeitgeberverband der Schweizer Maschinenindustrie (swissmem)
Gewerkschaft Unia
Angestellte Schweiz
Gewerkschaft Syna
Schweizerische Kader Organisation (neu: Schweizer Kader Organisation)
Schweizerischer Kaufmannischer Verband

G  Mécatronique (UIG) - métallurgie d'usine ct. GE
Union industrielle genevoise
FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services
(nouv: Syndicat Unia)

Firmen-/Hausvertriage

G  MPS Micro Precision Systems, Bienne
MPS Micro Precision Systems AG
Gewerkschaft Unia

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz
13 Firmen-/Hausvertrage

30 Herstellung von Biiromaschinen, Datenverarbeitungsgeraten und -einrichtungen

Firmen-/Hausvertrége unter Datenschutz
2 Firmen-/Hausvertrage

Laufzeit- Mindest-
beginn I16hne

01.01.2006  Nein

01.01.2005 Ja

01.01.2005 Ja

31 Herstellung von Geraten der Elektrizitatserzeugung, -verteilung u.a.

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
7 Firmen-/Hausvertrage

32 Herstellung von Geraten der Radio-, Fernseh- und Nachrichtentechnik

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz
3 Firmen-/Hausvertrage

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien
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Zeichenerklarung:
«...» ohne Angabe;
«*» nicht anwendbar

Unterstellte
Arbeitnehm.

107 579

3316

192

1392

116

866

261

29



VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.

33 Herstellung von medizinischen Geraten, Prazisionsinstrumenten; optischen Geraten und Uhren

Verbandsvertrige

G Schweizerische Uhren- und Mikrotechnikindustrie - Syna 01.01.2007 Ja 300
Arbeitgeberverband der Schweizerischen Uhrenindustrie
Gewerkschaft Syna

G  Schweizerische Uhren- und Mikrotechnikindustrie - Gewerkschaft Unia 01.01.2007 Ja 37000
Arbeitgeberverband der Schweizerischen Uhrenindustrie
Gewerkschaft Unia

G  Schweizerische Uhren- und Mikrotechnikindustrie (technische Kader) 01.01.1994  Nein 200
Arbeitgeberverband der Schweizerischen Uhrenindustrie
Schweizerische Kader Organisation (neu: Schweizer Kader Organisation)

G  Schweizerische Uhren- und Mikrotechnikindustrie (kaufm. Angestellte) 01.10.1991 Nein 200
Arbeitgeberverband der Schweizerischen Uhrenindustrie
Schweizerischer Kaufmannischer Verband

G  Uhren- und Mikrotechnik Deutsche Schweiz 01.01.2003  Nein 1517

Verband deutschschweizerischer Uhrenfabrikanten
Gewerkschaft Syna
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

Firmen-/Hausvertrige unter Datenschutz
4 Firmen-/Hausvertriage 403

34 Herstellung von Automobilen, Anhdangern und Zubehor

Verbandsvertrige
G Carrosseriegewerbe Deutschschweiz (+ Kt. Tl und Kt. GE) 01.01.2006 Ja 3159
Schweiz. Carrosserieverband
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

Z Carrosserie ct. GE, avenant 01.01.2007 Ja 300
Union genevoise des carrossiers
Syndicat Unia

35 Herstellung von sonstigen Fahrzeugen

Firmen-/Hausvertridge unter Datenschutz

2 Firmen-/Hausvertriage 1320
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

Laufzeit- Mindest-
beginn I16hne

Unterstellte
Arbeitnehm.

36 Herstellung von Mdbeln, Schmuck, Musikinstrumenten, Sportgeraten, Spielwaren und

sonstigen Erzeugnissen

Verbandsvertrige
G Klavierbranche Schweiz
Schweizerischer Verband der Klavierhdndler (neu: Suissemusic)
Schweizerischer Verband der Klavierbauer und -stimmer
G  Mobelindustrie Schweiz
Verband der Schweizer Mobelindustrie SEM
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna
G Orgelbaugewerbe Schweiz
Gesellschaft Schweizerischer Orgelbaufirmen
Gewerkschaft Syna

Firmen-/Hausvertriage

G Cobar SA, Balerna
Cobar SA
Organizzazione cristiano sociale ticinese

Firmen-/Hausvertriage unter Datenschutz
11 Firmen-/Hausvertrége

37 Riickgewinnung und Vorbereitung fiir die Wiederverwertung (Recycling)

Firmen-/Hausvertrige unter Datenschutz
2 Firmen-/Hausvertrage

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien

2009 BFS ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007

01.06.1982 Ja
01.01.1999 Ja
01.01.2004 Ja
01.01.2004 Ja
Zeichenerkldrung:
«...» ohne Angabe;

«*» nicht anwendbar

245

1418

92

1161

44

31



VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.

40 Energieversorgung

Firmen-/Hausvertrage
G Energie Wasser Bern (ewb) 01.01.2003 Ja 585
Energie Wasser Bern
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Personalverband der Stadt Bern
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

4 energiecheck bern ag 01.07.2003  Nein 9
Energiecheck bern ag
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Personalverband der Stadt Bern
VPOD Schweizerischer Verband des Personals offentlicher Dienste

G Services industriels Montagnes neuchateloises 01.09.2003 Ja 166
Services industriels des montagnes neuchateloises SIMONE SA
SSP Syndicat suisse des services publics
FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services
(nouv: Syndicat Unia)

G Société électrique de la Vallée de Joux SA (SEVJ) 01.01.2002 Ja 44
Société électrique de la Vallée de Joux SA
SSP Syndicat suisse des services publics

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz

19 Firmen-/Hausvertriage 4536
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

45 Baugewerbe (1/11)

Verbandsvertrige

G Anschlagergewerbe Ziirich und Umgebung 01.04.2003 Ja 1800
Schreinermeisterverband Kt. ZH
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G Aushaugewerbe Kt. BL (Ausgabe 2007) 01.06.2004  Nein 3404
Wirtschaftskammer Baselland
Gewerkschaft Syna
Gewerkschaft Unia
Griine Berufe Schweiz

G Ausbaugewerbe Kt. BS 01.04.2004 Ja 1157
Malermeisterverband Basel-Stadt
Basler Natursteinverband
Dachdeckermeister-Verband Basel-Stadt
Gewerbeverband Kanton Basel-Stadt
Glasermeisterverband Basel
parkettbasel
Verband Basler Gussasphalt- und Abdichtungsunternehmungen
Verband schweiz. Bildhauer- u. Steinmetzmeister, Sektion BS und Umgebung
Verband Schweizerischer Firmen fiir Linoleum- und Spezialboden -beldge,
Ortsgruppe Basel
GBI Nordwestschweiz (neu: Gewerkschaft Unia Nordwestschweiz)
Gewerkschaft Syna

G Bauhauptgewerbe Schweiz (Baufiihrer/technisches Kader) 01.01.1996  Nein 3500
Schweizerischer Baumeisterverband
Schweizerischer Baukaderverband
Schweizerische Kader Organisation (neu: Schweizer Kader Organisation)

G Bauhauptgewerbe Schweiz (kaufménnische Angestellte) 01.01.1996  Nein 5000
Schweizerischer Baumeisterverband
Schweizerischer Kaufménnischer Verband

G Bauhauptgewerbe Schweiz, Flexiblen Altersriicktritt (FAR) 01.07.2003  Nein 66 000
Schweizerischer Baumeisterverband
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

G Bauhauptgewerbe Schweiz, Poliere und Werkmeister (Polier-Kadervertrag) 01.01.2002  Nein 2000
Schweizerischer Baumeisterverband
Schweizerischer Baukaderverband
Schweizerische Kader Organisation (neu: Schweizer Kader Organisation)

G Bauhauptgewerbe Schweiz, Poliere und Werkmeister (Poliervertrag) 01.01.2007  Nein 2500
Schweizerischer Baumeisterverband
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.

45 Baugewerbe (2/11)

Verbandsvertrige

G Bauhauptgewerbe Schweiz (Landesmantelvertrag) 01.01.2006 Ja 80 000
Schweizerischer Baumeisterverband
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

Z Batiment et génie civil ct. JU 01.04.2003  Nein 630
Societé suisse des entrepreneurs, Section Jura
Société suisse des entrepreneurs
Syna
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)
Z Batiment et génie civil ct. VS 01.01.2006  Nein 8 402
Association valaisanne des entrepreneurs
Société suisse des entrepreneurs
Syndicat Unia
Syna
Syndicats chrétiens interprofessionels du Valais
Z Batiment et génie civil du Jura bernois, accord complémentaire 01.01.2004  Nein 565
Société suisse des entrepreneurs, section Jura bernois
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

Z Baugewerbe Kt. BL, BS sowie Bezirke Dorneck/Thierstein 01.02.2006  Nein 3800
Bauunternehmer Region Basel
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

4 Baugewerbe Kt. SO ohne Dorneck und Thierstein 01.07.2006  Nein 1850
Baumeisterverband des Kantons Solothurn
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

y4 Construction et carrelage (CPPV) ct. VS 01.01.2001 Nein 8721
Association valaisanne des entrepreneurs
Société suisse des entrepreneurs
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)
Syna
Syndicats chrétiens interprofessionels du Valais

Z Construction et génie civil ct. FR 01.07.1998  Nein 3000
Fédération fribourgeoise des entrepreneurs
Société suisse des entrepreneurs
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)
Fédération chrétienne des travailleurs de la construction (nouv: Syna)

4 Carrelages et revétements ct. FR (convention complémentaire) 01.07.1998  Nein 185
Groupement fribourgeois des carreleurs
Fédération fribourgeoise des entrepreneurs
Société suisse des entrepreneurs
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)
Fédération chrétienne des travailleurs de la construction (nouv: Syna)

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

45 Baugewerbe (3/11)

Verbandsvertrige

Z Construction et génie civil ct. GE 01.01.2006  Nein 3100
Société suisse des entrepreneurs
Groupement genevois d'entreprises
Syndicat Unia
Syna
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs
4 Edilizia principale ct. Tl 01.01.2006  Nein 6 879
Societa svizzera degli impresari-costruttori
Sindacato Unia
Syna
Organizzazione cristiano sociale ticinese
4 Granito e pietra naturale ct. Tl 01.01.2007 Ja 338
Associazione industrie dei graniti marmi e pietre naturali del Ticino
Organizzazione cristiano sociale ticinese
Sindacato Unia

Y4 Industrie du batiment et génie civil ct. NE 01.07.1998  Nein 1000
Fédération neuchateloise des entrepreneurs
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

Z Maconnerie et génie civil ct. VD 01.02.2006  Nein 6113
Fédération vaudoise des entrepreneurs
Groupe vaudois des entreprises de magonnerie en batiment et de génie civil
Société suisse des entrepreneurs
Syndicat Unia
Syna
z Pavimentazioni stradali ct. Tl 01.01.2006 Ja 577
Association ticinese fra le imprese di pavimentazioni stradali
Sindacato Unia
Organizzazione cristiano sociale ticinese

Y4 Steinhauergewerbe Bern und Umgebung 01.02.2006  Nein 70
Fachgruppe Steinhauermeister Bern
Steinhauerfachverein Bern und Umgebung

G Carrelage ct. VS 01.01.2007 Ja 364
Association valaisanne des entreprises de carrelage
Syndicat Unia
Syna
Syndicats chrétiens interprofessionnels du Valais (nouv: Syna)
G Chauffage, ventilation et climatisation ct. VS 01.01.2002 Ja 240
Association valaisanne des entreprises de chauffage, climatisation
et ventilation
Syna
FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services
(nouv: Syndicat Unia)

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.

45 Baugewerbe (4/11)

Verbandsvertriage
G Chauffage, ventilation, climatisation, isolation ct. GE 01.01.2007 Ja 862
Association genevoise des entreprises de chauffage et de ventilation
suissetec, section GE
Syndicat Unia
Syndicat Unia, région Geneve
G Construction et carrelage (CCT RETABAT, préretraite) ct. VS 01.07.2000  Nein 8721
Association valaisanne des entrepreneurs
Association valaisanne des entreprises de carrelage
Syna
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)
Syndicats chrétiens interprofessionels du Valais
G Dach- und Wandgewerbe Kt. BL 01.01.2004 Ja 196
Verband Dach und Wand Baselland
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G Elektro- und Telekommunikations-Installationsgewerbe Schweiz, ohne Kt. GE 01.01.2005 Ja 14 000
Verband Schweizerischer Elektro-Installationsfirmen
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Syna
y4 Elektro- und Telekommunikations-Installationsgewerbe Kt. BL 01.01.2005  Nein 362
Verband Basellandschaftlicher Elektro-Installationsfirmen
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

4 Elektro- und Telekommunikations-Installationsgewerbe Kt. BS 01.01.2007  Nein 2400
Verband Basler Elektro-Installationsfirmen
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

Z Elektro- und Telekommunikations-Installationsgewerbe Kt. SO 01.01.2007  Nein

Verband kantonal solothurnischer Elektro-Installationsfirmen
Gewerkschaft Unia

Z Elektro-Installationsgewerbe Kt. BE und JU 01.01.2006  Nein 1100
Kantonalbernischer Verband der Elektro-Installationsfirmen
Association jurassienne des installateurs-électriciens
Gewerkschaft Unia

Z Elektro-Installationsgewerbe Kt. SG, Al, AR 01.01.2005 Nein
Verband Elektro-Installationsfirmen von SG, Al und AR
Gewerkschaft Syna
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Z Elektro-Installationsgewerbe Kt. TG 01.01.2005 Nein 504

Verband Thurgau Elektro-Installationsfirmen
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

Gewerkschaft Syna
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

45 Baugewerbe (5/11)

Verbandsvertrige
4 Elektro-Installationsgewerbe Kt. ZH 01.01.2006  Nein 3036
Kantonalverband Ziircher Elektro-Installationsfimen
Gewerkschaft Unia

Y4 Installateurs-électriciens ct. VD (dispositions complémentaires) 01.01.2006  Nein 900
Association cantonale vaudoise des installateurs-€électriciens
Syndicat Unia

Z Installateurs-électriciens et monteurs de lignes ct. VS 01.01.2003 Ja 935
Association valaisanne des installateurs-électriciens
FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services (nouv: Syndicat Unia)
Syna
Y4 Installazioni elettriche ct. T 01.01.2005 Ja 1278
Associazione installatori ellectricisti ticinesi
Syna
Organizzazione cristiano sociale ticinese
Sindacato Unia

G Ferblanterie, couverture et installation sanitaire ct. VD 01.01.2007 Ja 855
Fédération vaudoise des maitres ferblantiers, appareilleurs et couvreurs
Syndicat Unia

G Ferblantiers, couvreurs et appareilleurs ct. VS 01.01.2002 Ja 1195
Association des maitres ferblantiers-appareilleurs du Bas-Valais
Oberwalliser Spenglermeister- und Installateurverband
Verband der dipl. Sanitérinstallateure und Spenglermeister Wallis
FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services (nouv: Syndicat Unia)
Syndicats chrétiens interprofessionels du Valais

G Gebéudetechnik, Schweiz 01.01.2004 Ja 13 295
Schweizerisch-Liechtensteinischer Gebdudetechnikverband (suissetec)
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

Y4 Gebaudetechnikbranche Kt. SG, Al, AR 01.01.2005 Nein 1200
suissetec St. Gallen
Gebéudetechnikverband Sargans Werdenberg und Liechtenstein
suissetec Appenzellischer Gebéudetechnikverband
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

Y4 Gebaudetechnikbranche Kt. TG 01.01.2007  Nein 650
Gebéudetechnikverband Thurgau
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

Y4 Gebaudetechnikbranche Nordwestschweiz 01.01.2007  Nein 1420
suissetec Nordwestschweiz
Gewerkschaft Syna
Gewerkschaft Unia

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «* » nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufz_eit- Mi_r_ldest- Unte-rstellte
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn lohne  Arbeitnehm.
45 Baugewerbe (6/11)
Verbandsvertrige

4 Gebéaudetechnikbranche Stadt Ziirich und Umgebung 01.07.2000  Nein 2173

Sanitér-Verband Ziirich (neu: suissetec, Ziirich)

Clima Suisse, Sektion Ziirich und Umgebung

Haustechnikverband Ziircher Oberland

Haustechnikverband Winterthur und Umgebung

SIV Ziircher Unterland

SIV Ziirichsee linkes Ufer

Spenglermeister- und Installateur-Verband Affoltern/Amt

Spenglermeister- und Installateur-Verband von Ziirich und Umgebebung

SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Z Tecnica della costruzione ct. Tl 01.01.2004  Nein 1600

suissetec, sezione Ticino

FLMO Sindacato dell industria della construzione e dei servizi (nuovo: Sindicato Unia)

Organizzazione cristiano sociale ticinese

G Geriistbau Schweiz 01.04.2005 Ja 1300
Schweizerischer Gertistbau-Unternehmer-Verband
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

G Gesso e intonacatura ct. T 01.01.2001 Ja 645

Associazione ticinese mastri gessatori e plafonatori
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Organizzazione cristiano sociale ticinese

G  Gewerbe fiir Decken- und Innenausbausysteme, Schweiz 01.09.2005 Ja 850
Verband Schweizerischer Unternehmen fiir Decken- und Innenausbausysteme
Gewerkschaft Unia

G Gipsergewerbe Kt. BL 01.04.2002 Ja 330

Gipsermeisterverband Baselland
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G Gipsergewerbe Kt. BS 01.01.2005 Ja 325
Gipsermeisterverband Basel-Stadt
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G Gipsergewerbe Ziirich und Umgebung 01.04.2001 Ja 480
Gipsermeisterverband Ziirich und Umgebung
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G Glasermeister Stadt Bern 01.01.1994 Ja 60
Verband Stadtbernischer Glasermeister
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

45 Baugewerbe (7/11)

Verbandsvertrige
G Gleishau Schweiz 01.04.2006 Ja 950
Vereinigung Schweizerischer Gleisbauunternehmer
Schweizerischer Baumeisterverband
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

G  Hafner- und Plattenlegergewerbe Schweiz 01.01.2000 Ja 650
Verband Schweizerischer Hafner- und Plattengeschéifte
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

G Innendekoration/Sattlerei/Mébelfachhandel Schweiz 01.01.2005 Ja 6 000
interieursuisse
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna
G Installateurs de chauffage, climatisation et ventilation ct. VD 01.01.2007 Ja 333
Association vaudoise des installateurs de chauffage et ventilation
Syndicat Unia
G Isoliergewerbe Schweiz 01.01.2003 Ja 811
Verband Schweizerischer Isolierfirmen
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Y4 Isoliergewerbe Kt. BS 01.01.2007  Nein 202
Verband Basler Isolierfirmen
Verband Schweizerischer Isolierfirmen
Gewerkschaft Unia
YA Isoliergewerbe Kt. LU 01.01.2003  Nein
Verband Zentralschweizerischer Isolierunternehmungen
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

G  Maler- und Gipsergewerbe (iiberkantonal) 01.05.2007 Ja 11 346
Schweizerischer Maler- und Gipsermeisterverband
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna

Z Pittura ct. Tl 01.04.2000 Ja 903

Associazione svizzera imprenditori pittori, sezione Ticino
Organizzazione cristiano sociale ticinese

Federazione cristiana dei lavoratori della costruzione (nuovo: Syna)
SEl Sindacato edilizia e industria (nuovo: Sindicato Unia)

G Malergewerbe Kt. BL 01.04.2004 Ja 366
Malermeisterverband Kanton Baselland
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

Gewerkschaft Syna

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien « *» nicht anwendbar

2009 BFS ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007 39



40

Typ Bezeichnung
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

45 Baugewerbe (8/11)

Verbandsvertrige
G Métier de ferblantier et installateur sanitaire ct. GE

VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Laufzeit- Mindest- Unterstelite
beginn lohne  Arbeitnehm.

01.01.2007 Ja 872

Association des maitres ferblantiers et installateurs sanitaires du ct. GE

suissetec, section GE
Syndicat Unia
Syndicat Unia, région Genéve

G  Métier de monteur électricien ct. GE
Association des installateurs-€électriciens du ct. GE
Union genevoise des installeurs-électriciens
Syndicat Unia
Syndicat Unia, région Genéve

01.01.2007 Ja 1370

G Meétiers de I'artisanat du batiment (régime de préretraite RETAVAL) ct. VS 01.01.1998 Ja 3931

Association valaisanne des maitres platriers-peintres

Association valaisanne des entreprises de menuis., ébenist., charp.,

vitr. et fabrique de meubles

Association valaisanne des entreprises de chauffage, climatisation et ventilation
Association des maitres ferblantiers-appareilleurs du Bas-Valais

Oberwalliser Spenglermeister- und Installateurverband

Verband der dipl. Sanitérinstallateure und Spenglermeister Wallis

SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

Syndicat chrétien de I'industrie, de I'artisanat et des services (neu: Syna)

Fédération chrétienne des travailleurs de la construction

(neu: Syna)

FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services

(nouv: Syndicat Unia)
G Métiers du batiment (second oeuvre) ct. GE

01.01.2004 Ja 2500

Groupement genevois d'entreprises, du batiment et du génie civil, second-oeuvre
Association des maitres vitriers, miroitiers, encadreurs et storistes ct. GE (AMV)

Association genevoise des entrepreneurs de charpente,
menuiserie ébénisterie et parqueterie

Association genevoise des décorateurs d'intérieur et courtepointiéres (AGDI)
Association genevoise des entrepreneurs de revétements d'intérieurs
Chambre syndicale des entreprises de gypserie, peinture et décoration GE

Chambre genevoise de I'étanchéité et des toitures (CGE)
Chambre syndicale genevoise des métiers du bois (SCB)
Association suisse toitures et fagades

Union genevoise des marbriers (UGM)

Syndicat Unia (ancien: SIB, section Genéve)

Syna

Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

G Plattenlegergewerbe Kt. BS und Kt. BL
Verband der Plattenlegerfirmen beider Basel

01.07.2004 Ja 235

GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien

Zeichenerkldrung:
«...» ohne Angabe;
«* » nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

45 Baugewerbe (9/11)

Verbandsvertrige

G Plattenlegergewerbe Zentralschweiz, Kt. BE, ZH, AG
(Bezirk Baden)
Verband Zentralschweizerischer Plattenlegerfirmen
Verband der Plattenlegermeister Region Ziirich
Verband Schweizer Plattenleger, Sektion Bern
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G Plattenlegergewerbe, Kt. SO und Kt. AG (ohne Bezirk Baden)
Verband Schweizer Plattenleger, Sektion Aargau und Solothurn
Gewerkschaft Unia

G Posa delle piastrelle e mosaici ct. Tl
Associazione ticinese impresari piastrellisti
SEl Sindacato edilizia e industria (nuovo: Sindicato Unia)
Organizzazione cristiano sociale ticinese

G Posa pavimenti ct. Tl
Associazione ticinese pavimenti
SEl Sindacato edilizia e industria (nuovo: Sindicato Unia)
Organizzazione cristiano sociale ticinese

G Rolladen- und Storengeschifte, Nordwestschweiz
Verband Basler Rolladen- und Storengeschéfte
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

G Schweizerisches Dach- und Wandgewerbe
Schweizerischer Verband Dach und Wand
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

4 Schweizerisches Dach- und Wandgewerbe, Stadt ZH und Umgebung
Schweizerischer Verband Dach und Wand
Gewerkschaft Unia

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien

2009 BFS ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007

Laufzeit- Mindest-

beginn I16hne
01.06.2004 Ja
01.11.2006 Ja
01.01.2001 Ja
01.01.2001 Ja
01.07.2002 Ja
01.01.2004 Ja

01.07.2005  Nein

Zeichenerklarung:

«...» ohne Angabe;

«*» nicht anwendbar

Unterstellte
Arbeitnehm.

1775

296

385

139

80

2904

290

41



VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufz_eit- Mi_r_ldest- Unte-rstellte
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn lohne  Arbeitnehm.
45 Baugewerbe (10/11)
Verbandsvertrige
Second oeuvre, Suisse romande 01.01.2007 Ja 14 262

Fédération romande des entreprises de menuiserie, ébénisterie, charpentes, des
fabriques de meubles et des parqueteurs

Association des maitres vitriers, miroitiers, encadreurs et storistes du ct. GE (AMV)
Association neuchateloise des techniverriers
Association valaisanne des entreprises de menuis., ébenist., charp.,
vitr. et fabriques de meubles
Association genevoise des entrepreneurs de charpente,
menuiserie ébénisterie et parqueterie
Association fribourgeoise de menuiserie, ébénist., charpenterie et fabr. de meubles
Association fribourgeoise des maitres platriers et peintures du canton de Fribourg
Association genevoise des décorateurs d'intérieur et courtepointiéres (AGDI)
Association genevoise des entreprises de revétements d'intérieurs (AGER)
Association jurassienne des menuisiers, charpentiers, ebénistes
Association neuchateloise des maitres platriers-peintres
Association neuchateloise des menuisiers, charpentiers, ébénistes et parqueteurs
Association suisse des toitures et fagades, section Genéve (ASTF)
Association valaisanne des maitres platriers-peintres
Chambre genevoise de I'étanchéité et des toitures (CGE)
Chambre genevoise de carrelage et de la céramique (CGCC)
Chambre genevoise des entrepreneurs de gypserie-peinture décoration du ct. GE (GPG)
Chambre syndicale genevoise des métiers du bois (SCB)
Fédération suisse romande des entreprises de menuiserie, ébénisterie et charpenterie
Fédération romande des maitres platriers-peintres (FRMPP)
Fédération vaudoise des entrepreneurs
Goupe romand des parqueteurs et poseurs de sol
Groupe vaudois des entreprises d'asphaltage et d'étanchéité
Groupe vaudois des entreprises de carrelages
Groupe vaudois des entreprises de menuiserie, ébénisterie et charpenterie
Groupe vaudois des entreprises de parqueterie et revétements de sols
Groupe vaudois des entreprises de platrerie-peinture
Groupe vaudois des entreprises de fravaux spéciaux en résine
Groupe vaudois des entreprises de vitrerie et miroiterie
Groupement genevois d'entreprises, du batiment et du génie civil, second-oeuvre
Union genevoise des marbriers (UGM)
Syndicat Unia
Syna
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs
Second oeuvre, retraite anticipée (CCRA), Suisse romande 01.01.2004  Nein 19 875

Fédération romande des entreprises de menuiserie, €ébénisterie, charpentes, des
fabriques de meubles et des parqueteurs

Syndicat Unia
Syna
G = Grundvertrag Zeichenerkldrung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufz.eit- Mi.r_ldest-
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn Iohne
45 Baugewerbe (11/11)
Verbandsvertrige

G Vetrerie ct. Tl 01.10.2003 Ja

Associazione vetrerie del cantone Ticino
Organizzazione cristiano sociale ticinese

Firmen-/Hausvertrage

G Flavio Togni SA, Noranco 01.01.2002 Ja
Flavio Togni SA, costruzione linee aeree
Organizzazione cristiano sociale ticinese

Firmen-/Hausvertrége unter Datenschutz
6 Firmen-/Hausvertriage

50 Handel, Instandhaltung und Reparatur von Automobilen; Tankstellen (1/3)

Verbandsvertrige
G Autogewerbe Kt. AG 01.01.2000 Ja
Autogewerbe-Verband der Schweiz, Sektion Aargau
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

G Autogewerbe Kt. BS und BL 01.01.1998 Ja
Autogewerbe-Verband, Sektion beider Basel
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Christliche Gewerkschaft fiir Industrie, Handel und Gewerbe (neu: Syna)

G Autogewerbe Kt. ZH 01.01.2001 Ja
Autogewerbe-Verband Schweiz, Sektion Ziirich
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

G Autogewerbe Schweiz und FL 01.01.1981 Nein
Autogewerbe-Verband Schweiz
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Christliche Gewerkschaft fiir Industrie, Handel und Gewerbe (neu: Syna)
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)
Y4 Autogewerbe Kt. BE und Kt. JU 01.01.1994  Nein
Autogewerbe-Verband der Kantone Bern und Jura
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)
Z Autogewerbe Kt. SO 01.01.2007 Ja
Autogewerbe-Verband, Sektion Solothurn
Gewerkschaft Unia

Gewerkschaft Syna
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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Unterstellte
Arbeitnehm.

69

11

255

945

1200

4600

32 600

480

43



VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.

50 Handel, Instandhaltung und Reparatur von Automobilen; Tankstellen (2/3)

Verbandsvertriage
4 Autogewerbe Kt. UR 01.01.2005 Ja 50
Autogewerbeverband Schweiz, Sektion Uri
Gewerkschaft Syna
Gewerkschaft Unia

4 Autogewerbe Kt. ZG 01.04.2002 Ja 480
Autogewerbe-Verband, Sektion Zug
Gewerkschaft Syna
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

Z Autogewerbe Ostschweiz Kt. SG, Al, AR, TG 01.10.2004 Ja 1400
Autogewerbe-Verband, Sektion SG, Al, AR
Autogewerbe-Verband, Sektion Thurgau
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna
SMUV Schweizerischer Metall- und Uhrenarbeitnehmer-Verband
(neu: Gewerkschaft Unia)
Z Autorimesse ct. Tl 01.01.1991 Ja 1385
Unione professionale svizzera dell'automobile, sezione Ticino
Organizzazione cristiano sociale ticinese
Sindacato Unia

Y4 Branche automobile ct. VS 12.01.2001 Ja 916
Union professionnelle suisse de I'automobile, section Valais
FTMH Syndicat de I'industrie, de la construction et des services (nouv: Syndicat Unia)
Syna
G Autogewerbe Zentralschweiz Kt. LU, NW, OW 01.01.2000 Ja 980
Autogewerbeverband der Schweiz, Sektion Zentralschweiz
Gewerkschaft Syna
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

G Garages & entreprises similaires de mécanique automobile ct. VD 01.01.2005 Ja 1950
Union vaudoise des garagistes
Syndicat Unia

G Garages ct. GE (personnel d'atelier et de station) 01.01.2006 Ja 1900
Union professionnelle suisse de I'automobile, section Geneve
Syndicat Unia

G Garages ct. GE (vendeurs en automobiles) 01.01.1982 Ja 165
Union professionnelle suisse de I'automobile, section Geneve
Fédération des agents indépendants et représentants

G Garages et entreprises similaires ct. NE 01.07.2005 Ja 575
Union professionnelle de I'automobile, section Neuchétel
Syna
G Garagistes ct. FR 01.07.2006 Ja 560
Union fribourgeoise des garagistes
Syndicat Unia
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn ibhne  Arbeltnehm.

50 Handel, Instandhaltung und Reparatur von Automobilen; Tankstellen (3/3)

Verbandsvertriage

G  Métiers des deux roues ct. GE 01.11.2006 Ja 140
Association genevoise des professionnels du 2 roues
Syndicat Unia

G Tankstellenshops Kt. LU 01.05.2005 Ja 156
Verband der Tankstellenshops-Betreiber des Kantons Luzern
Gewerkschaft Unia

G Tankstellen-Shops Kt. SG 01.10.2004 Ja 417
Verband Tankstellenshop-Betreiber Ostschweiz
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)
Gewerkschaft Syna

G Vente stations-service ct. FR 01.07.2005 Ja 300
Association fribourgeoise des exploitants de magasins de stations-services
Syna
Syndicat Unia
FCTA Fédération des travailleurs du commerce, des transports
et de I'alimentation (nouv: Syndicat Unia)

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz
2 Firmen-/Hausvertrage 65

51 Handelsvermittlung und Grosshandel

Verbandsvertrige

G Commercio vini ct. Tl 01.01.2007 Ja 140
Associazione ticinese negozianti di vino
Organizzazione cristiano sociale ticinese

Firmen-/Hausvertrige unter Datenschutz

5 Firmen-/Hausvertrage 5106
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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Typ Bezeichnung

46

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Laufzeit- Mindest- Unterstelite
beginn lohne  Arbeitnehm.

52 Detailhandel; Reparatur von Gebrauchsgiitern (1/4)

Verbandsvertrige

Assistant/es en pharmacie ct. NE
Ordre neuchatelois des pharmaciens
Syndicat Unia

Assistantes en pharmacie ct. VS
Société valaisanne de pharmacie

01.05.2005 Ja 400

01.01.2004 Ja 438

Syndicat chrétien du tertiaire du Valais (nouv: Syndicats chrétiens interprofessionnels)

Syna

Syndicat Unia

Assistenti di farmacia ct. T

Associazione proprietari di farmacia del cantone Ticino
Associazione ticinese assistenti di farmacia
Organizzazione cristiano sociale ticinese

Branche textile ct. VD (commerce de détail)
Association vaudoise des détaillants en textiles

01.01.2004 Ja 502

01.01.1997 Ja 1000

Unia - Fédération interprofessionnelle des salariés (nouv: Syndicat Unia)

Buchhandel Deutschschweiz
Schweizer Buchhéndler- und Verleger-Verband (SBWV)
Comedia Mediengewerkschaft

01.07.2003 Ja 1500

Buchhandlung Langlois & Cie., Burgdorf (Anschluss-Vereinbarung) 01.07.1995  Nein *

Langlois & Cie AG Buchhandlung

Commerce de détail (CCT-cadre) ct. GE
FAC Fédération des artisans et des commercants

01.01.2007 Ja 18 378

Association genevoise des magasins d'articles de sports
Association genevoise des marchands de chaussures et maroquiniers

Association des pharmacies du canton de Geneve
Association genevoise des détaillants en textiles

Association genevoise des exploitants de magasins de stations services

Association romande des papetiers
Divers entreprises du commerce de détail, ct. GE
Syndicat Unia, région Geneve

Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

Commerce de détail ct. NE

01.10.1999 Ja 1080

Fédération neuchateloise du commerce indépendant de détail (FNCID)
FCTA Fédération des travailleurs du commerce, des transports

et de I'alimentation (nouv: Syndicat Unia)
Société Suisse des employés de commerce, section La

Chaux-de-Fonds

Société Suisse des employés de commerce, section Neuchétel

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien

Zeichenerklarung:
« ... » ohne Angabe;
«*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

52 Detailhandel; Reparatur von Gebrauchsgiitern (2/4)

Verbandsvertrige
G Commerce de détail non alimentaire ct. GE 01.01.2003 Ja 2760
Association genevoise des détaillants en textiles
Association genevoise des magasins d‘articles de sports
Association genevoise des marchands de chaussures et maroquiniers
Union suisse des papetiers, section Genéve
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs
Société suisse des employés de commerce, section Genéve

G Commerce de détail, Delémont 01.04.2004 Ja 800
Union des commergants de Delémont
Syna
Syndicat Unia
FCTA Fédération des travailleurs du commerce, des transports
et de I'alimentation (nouv: Syndicat Unia)

G Commerce de détail, ville de Lausanne 01.07.2006 Ja 7 800
DECLIC (Développement économique du commerce lausannois et des intérets communs)
Syndicat Unia

G Detailhandel Kt. BS (Vereinbarung) 01.11.2005 Ja 2000
Verein Basler Detailhandel
Gewerkschaft Unia
Angestelltenvereinigung Region Basel
Gewerkschaft Syna

G Drogisten Schweiz 01.01.2006  Nein 4500
Schweizerischer Drogistenverband
Droga Helvetica, Schweizerischer Verband angestellter Drogisten

G Handelsreisende Kt. ZH 01.01.1998  Nein 2000
Verband Ziircher Handelsfirmen
Kaufménnischer Verband Ziirich

G Librairie (édition et diffusion Suisse romande) 01.07.2004 Ja 300
Association suisse des diffuseurs, éditeurs et libraires
Comedia Syndicat des médias

G Metzgereigewerbe Schweiz 01.01.1994 Ja 15300
Verband Schweizer Metzgermeister (neu: Schweizer Fleisch Fachverband SFF)
Metzgereipersonal-Verband der Schweiz

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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Typ Bezeichnung

48

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Laufzeit- Mindest- Unterstelite
beginn lohne  Arbeitnehm.

52 Detailhandel; Reparatur von Gebrauchsgiitern (3/4)

Verbandsvertrige

Personale di vendita ct. Tl
Federcommercio

Organizzazione cristiano sociale ticinese
Syna

Sindacati indipendenti ticinesi

01.05.2002 Ja 530

Societa svizzera degli impiegati di commercio, sezione Ticino

Personnel au service de la vente ct. FR
Union patronale du canton de Fribourg

01.01.2001 Ja

Chambre fribourgeoise du commerce, de I'industrie et des services
Fédération cantonale fribourgeoise du commerce indépendant de détail

Groupement des grands distributeurs fribourgeois
Syna
Syndicat Unia

FCTA Fédération des travailleurs du commerce, des transports

et de I'alimentation (nouv: Syndicat Unia)
SSP Syndicat suisse des services publics

Pharma-Assistentinnen Kt. AG
Aargauischer Apothekerverein

Kaufmannischer Verband Ziirich Gruppe Pharma-Assistentinnen

Pharma-Assistentinnen Kt. ZH
Apothekerverband des Kantons Zlirich
Kaufmannischer Verband Ziirich

Pharma-Assistentinnen und -Assistenten Kt. BS
Baselstadtischer Apotheker Verband
Kaufmannischer Verein Basel

Pharmacies (préparateurs en pharmacie) ct. GE
Association des pharmacies du canton de Geneve

Association des préparateurs en pharmacie canton Genéve

Pharmacies ct. GE
Association des pharmacies du canton de Geneve
Syndicat Unia

Société suisse des employés de commerce, section Genéve
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

Quincaillers et commerce de métaux ct. GE
Association des quincailliers suisses, section Geneve
Actions Unia (nouv: Syndicat Unia Genéve)

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien

01.01.1996 Ja 63
01.02.1993 Ja 400
01.01.1992 Ja 160
01.07.1993 Ja 160
01.01.2007 Ja 800
01.01.1997 Ja 134

Zeichenerklarung:

«...» ohne Angabe;

«*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn ibhne  Arbeltnehm.

52 Detailhandel; Reparatur von Gebrauchsgiitern (4/4)

Verbandsvertriage

G Textildetaillisten Kt. AG (Verkaufs- und Biiropersonal) 01.01.1985  Nein 505
Aargauischer Textildetaillisten (neu: Swiss Fashion Stores Aargau)
Kantonalverband Aargauischer Kaufmannischer Vereine

G Vereinbarung Dezember-Sonntagsverkéufe Kt. SO 29.09.2004  Nein
Kantonal-Solothurnischer Gewerbeverband
Gewerkschaft Unia

G Vereinigung der Detailfachgeschéfte Winterthur und Umgebung 01.07.1990 Ja
Vereinigung der Detailfachgeschéfte Winterthur und Umgebung
Kaufménnischer Verband Winterthur

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
16 Firmen-/Hausvertréage 92 186

55 Gastgewerbe

Verbandsvertriage
G Gastgewerbe Schweiz (Ausgabe 2005) 01.10.1998 Ja 216 000
Gastrosuisse Verband fiir Hotellerie und Restauration
hotelleriesuisse
SCA Swiss Catering Association
Hotel & Gastro Union
Gewerkschaft Syna
Gewerkschaft Unia
z Hotellerie et restauration ct. GE, accord salarial 01.11.2006 Ja 11054
Société des cafetiers, restaurateurs et hoteliers de Genéve
Tourist & Business Hotels
Syndicat Unia
Hotel & Gastro Union
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

Firmen-/Hausvertrage

G Volkshaus AG, Bern 01.01.1988  Nein 84
Volkshaus AG Bern
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz
5 Firmen-/Hausvertrige 1354

G = Grundvertrag Zeichenerkldrung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufz_eit- Mi_r_ldest-
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn Iohne
60 Landverkehr; Transport in Rohrfernleitungen (1/2)
Verbandsvertrige

G  Autotrasporti ct. Tl 01.01.2004 Ja

Imprese di trasporti professionali di persone e cose del canton Ticino
Organizzazione cristiano sociale ticinese

FCTA Federazione dei lavoratori del commercio, dei trasporti

e dell'alimentazione (nuovo: Sindicato Unia)

Sindacati indipendenti ticinesi

G  Bus- und Nahverkehrshetriebe Kt. BE 01.01.2007 Ja
Vereinigung konzessionierter bernischer Bus-Unternehmungen
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste
Gewerkschaft Kommunikation

Z BERNMOBIL, Bern 01.07.2002 Ja
BERNMOBIL, Stadtische Verkehrsbetriebe Bern
VPOD Schweizerischer Verband des Personals offentlicher Dienste

G Landesvereinbarung ASTAG - Les Routiers Suisses (LRS) 01.01.2006  Nein
Schweiz. Nutzfahrzeugverband ASTAG
Les Routiers Suisses

Y4 Erganzungshestimmungen ASTAG-LRS Kantone LU, OW, NW, ZG 01.01.2006 Ja
ASTAG, Sektion Zentralschweiz
Les Routiers Suisses, Sektion LU, OW, NW, ZG
Gewerkschaft Syna

Z Ergénzungsbestimmungen ASTAG-LRS, Sektion BE 01.01.2006 Ja
ASTAG, Sektion Bern
Les Routiers Suisses, Sektion Bern

Z Ergénzungsbestimmungen ASTAG-LRS, Sektion ZH 01.01.2007 Ja
ASTAG, Sektion Ziirich
Les Routiers Suisses, Sektion Ziirich

G Spedizionieri ct. Tl 01.01.1997 Ja
Associazione spedizionieri Chiasso (nuovo: ATIS)
Organizzazione cristiano sociale ticinese
Societa svizzera degli impiegati di commercio

G Taxigewerbe Kt. BS 01.01.1998 Ja
ASTAG, Sektion Nordwestschweiz
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)
Landesverband Freier Schweizer Arbeitnehmer (neu: Syna)

G Transports et déménagements ct. GE 01.01.2003 Ja
Association genevoise des entreprises de déménagements
Association genevoise des entreprises de transports
FCTA Fédération des travailleurs du commerce, des transports
et de I'alimentation (nouv: Syndicat Unia)
Actions-FCTA

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag « ... » ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar

Unterstellte
Arbeitnehm.

419

1500

643

36 000

1700

1500

1500

764

1000
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

60 Landverkehr; Transport in Rohrfernleitungen (2/2)

Verbandsvertrige

G Transports publics vaudois (CCT cadre)
Union vaudoise des transports publics
SEV Syndicat du personnel des transports

G Transports routiers ct. VD
Association suisse des transports routiers, section vaudoise
Les Routiers Suisses

Firmen-/Hausvertrage
G SBBAG
Schweizerische Bundesbahnen SBB AG
SEV Schweizerischer Eisenbahn und Verkehrspersonalverband
Kader des offentlichen Verkehrs
Transfair, Christliche Gewerkschaft Service public und Dienstleistungen Schweiz
Verband Schweizer Lokomotivfiihrer und Anwarter
G  Stiftung Behinderten-Transporte Ziirich (BTZ)
Stiftung Behinderten-Transporte Zlirich
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste
G TILO SA, Chiasso
TILO SA
SEV Sindacato del personale dei trasporti
Transfair, Christliche Gewerkschaft Service public und Dienstleistungen Schweiz
G Verkehrsbetriebe Luzern AG (VBL), Luzern
Verkehrsbetriebe Luzern AG
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste
Personalverband der Verkehrshetriebe Luzern
Stadtpersonalverband Luzern
G zb Zentralbahn AG, Stansstad
zb Zentralbahn AG
SEV Schweizerischer Eisenbahn und Verkehrspersonalverband
Transfair, Christliche Gewerkschaft Service public und Dienstleistungen Schweiz

Firmen-/Hausvertrige unter Datenschutz
31 Firmen-/Hausvertrage

61 Schifffahrt

Verbandsvertriage
G Seereedereien Schweiz
Verband Schweizerischer Seereedereien
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
8 Firmen-/Hausvertriage

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien

2009 BFS ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007

Laufzeit- Mindest-
beginn I16hne

01.04.2006 Ja

01.01.2007 Ja

01.01.2007 Ja

01.09.2006  Nein

01.06.2005 Ja

01.01.2007 Ja

01.06.2006 Ja

01.03.2003 Ja

Zeichenerklarung:
«...» ohne Angabe;
«*» nicht anwendbar

Unterstellte
Arbeitnehm.

1600

4750

21773

47

42

410

290

10590

69

51



VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstelite
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.
62 Luftfahrt
Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
6 Firmen-/Hausvertrige 6289
63 Hilfs- und Nebentétigkeiten fiir den Verkehr; Reisebiiros
Verbandsvertrige

G Transitaires ct. GE 01.01.2002 Ja 800

Association des transitaires de Genéve

Actions Unia (nouv: Syndicat Unia Genéve)

Association suisse des déclarants en douane

Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

Firmen-/Hausvertriage
G Swissport International SA, Genéve 01.01.2007 Ja 848
Swissport International SA
SSP Syndicat suisse des services publics
PUSH Organisation

Z Swissport-Genéve SA (temps partiels), Genéve 01.07.2004 Ja 276
Swissport Genéve SA
SSP Syndicat suisse des services publics
PUSH Organisation

G  Swissport Schweiz AG, Basel 01.01.2006 Ja 436

Swissport International AG
Schweizerischer Kaufmannischer Verband
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste
4 Swissport Schweiz AG, Basel (Teilzeit-Stundenlohn) (afT) 01.01.2006 Ja
Swissport International AG
Schweizerischer Kaufmannischer Verband
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

Firmen-/Hausvertrége unter Datenschutz

14 Firmen-/Hausvertrige 7701
G = Grundvertrag Zeichenerkldrung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

64 Nachrichteniibermittlung

Firmen-/Hausvertrage
G Die Post

Die Post (neu: Die Schweizerische Post)

Gewerkschaft Kommunikation

Transfair, Christliche Gewerkschaft Service public und Dienstleistungen Schweiz
G Die Post (Aushilfen)

Die Post (neu: Die Schweizerische Post)

Gewerkschaft Kommunikation

Transfair, Christliche Gewerkschaft Service public und Dienstleistungen Schweiz

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
5 Firmen-/Hausvertrage

65 Kreditgewerbe

Verbandsvertrage

G Bankangestellte Schweiz
Arbeitgeberorganisation der Banken in der Schweiz
Schweiz. Bankpersonalverband
Schweizerischer Kaufmannischer Verband

G Banquiers privés ct. GE
Association patronale de la corporation genevoise des banquiers privés
Association des fondés de pouvoir et cadres supérieurs des banquiers privés genevois
Association des employés de la corporation genevoise des banquiers privés

Firmen-/Hausvertriage

G  Swiss Contact Management Group (LibertyCall/Extratel), Basel
Swiss Contact Management Group AG
Gewerkschaft Kommunikation

G = Grundvertrag
Z = Zusatzvertrag
E = Empfehlung / Richtlinien

2009 BFS ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007

Laufzeit- Mindest-
beginn I16hne

01.01.2002 Ja

01.01.2002 Ja

01.01.2007 Ja

01.07.2005  Nein

01.01.2005 Ja

Zeichenerklérung:
«...» ohne Angabe;
«*» nicht anwendbar

Unterstellte
Arbeitnehm.

41 333

3199

16 331

80 000

3 696

436

53



VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest-

54

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn Iohne

66 Versicherungsgewerbe

Verbandsvertrige

Firmen-/Hausvertrage

OeKK Basel 01.01.1997  Nein
OeKK Basel

VPOD Schweizerischer Verband des Personals 6ffentlicher Dienste

Stiftung Pensionskasse SBB, Bern 01.01.2007 Ja
Stiffung Pensionskasse SBB

SEV Schweizerischer Eisenbahn und Verkehrspersonalverband

Kader des offentlichen Verkehrs

Transfair, Christliche Gewerkschaft Service public und Dienstleistungen Schweiz

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
4 Firmen-/Hausvertrige

70 Immobilienwesen

Verbandsvertrige

Employé(e)s de régie ct. GE 01.01.2007 Ja
Société des régisseurs de Genéve

Syndicat Unia

Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

Firmen-/Hausvertrage

Familienheim-Genossenschaft Ziirich 01.01.2004 Ja
Familienheim-Genossenschaft Ziirich

VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz
3 Firmen-/Hausvertrage

72 Informatikdienste

Firmen-/Hausvertriage

Directories AG, Bern 01.01.2001 Ja
Swisscom Directories AG

Gewerkschaft Kommunikation

Transfair, Christliche Gewerkschaft Service public und Dienstleistungen Schweiz

G = Grundvertrag Zeichenerkldrung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar

Unterstellte
Arbeitnehm.

338

31

1795

1200

52

515

245
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Typ Bezeichnung
beginn lohne  Arbeitnehm.

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig
74 Erbringung von Dienstleistungen fiir Unternehmen (1/3)

Verbandsvertrige

G Aargauische Anwaltshiiros, Angestellte 01.01.1984  Nein
Aargauischer Anwaltsverband
Kantonalverband Aargauischer Kaufmannischer Vereine

G Angestelite in privaten Sicherheitsdienstleistungs-Unternehmen, Schweiz 01.01.2004 Ja 11150
Verband Schweizerischer Sicherheitsdienstleistungs-Unternehmen
Gewerkschaft Unia

G  Anwaltshiiros Kt. ZH, Angestellte 01.01.2000 Ja 500
Ziircher Anwaltsverband
Kantonalverband Zircherischer Kaufménnischer Verbande

G Architectes ct. GE 01.06.2001 Ja 550
Association genevoise d'architectes
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

G  Bureaux d'architectes et d'ingénieurs ct. VD 01.01.2007 Ja 1 000
Union patronale des ingénieurs et des architectes vaudois
Syndicat Unia
Union des Ingénieurs et architectes dipldmés employés

G Bureaux d'ingénieurs géomeétres ct. VD 01.01.2005 Ja 370

Groupe patronal de I'association vaudoise des ingénieurs géométres
Association suisse des professionnels de la mensuration
Groupement des ingénieurs en géomatique
G Kaminfegergewerbe Kt. BE 01.06.1999 Ja 209
Bernischer Kaminfegermeister-Verband
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
G Kaminfegergewerbe Kt. BS 01.01.2005 Ja 12
Kaminfegermeister-Verband Basel-Staat
Gewerkschaft Unia, Region Nordwestschweiz
Gewerkschaft Unia
G Kaminfegergewerbe Kt. SO 01.01.1997 Ja 1
Solothurner Kaminfegermeister-Verband
Solothurnischer Kaminfegergesellen-Verband

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.

74 Erbringung von Dienstleistungen fiir Unternehmen (2/3)

Verbandsvertrige
G Kaminfegergewerbe Schweiz 01.01.2001 Nein 1200
Schweiz. Kaminfegermeister-Verband
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Schweiz. Kaminfegergesellen Verband
SMUV Gewerkschaft Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen (neu: Gewerkschaft Unia)

Z Kaminfegergewerbe Kt. ZH 01.01.2002 Ja
Kaminfegermeisterverband Kanton Zlirich
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G Nettoyage et services associés ct. GE 01.01.2006 Ja 5918
Groupement des entreprises de service et de propreté Geneve
Association genevoise des entrepreneurs en nettoyage et services
Syndicat Unia
Syna
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs
G Nettoyage, Suisse romande excepté ct. GE 01.01.2005 Ja 6000
Fédération romande des entrepreneurs en nettoyage (FREN)
Association valaisanne des entreprises de nettoyage (AVEN)
Syndicat Unia
Syna
SIB Syndicat Industrie et batiment, section romande
G Ramonage ct. FR 01.01.1991 Ja 36
Association des maitres ramoneurs du canton de Fribourg
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

G Ramonage ct. GE 01.01.2005 Ja 43
Association des maitres ramoneurs du canton de Geneve
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

G Ramonage ct. NE 01.02.1994 Ja 19
Association neuchételoise des maitres ramoneurs
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

G Ramonage ct. VD 01.01.1990 Ja 101
Association vaudoise des maitres ramoneurs
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

G Reinigungsbranche Deutsche Schweiz 01.04.2007 Ja 38 535
Allpura, Verband Schweizer Reinigungs-Unternehmen
Gewerkschaft Unia
Gewerkschaft Syna
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

74 Erbringung von Dienstleistungen fiir Unternehmen (3/3)

Verbandsvertrige
G  Uffici di architettura e di ingegneria (disegnatori) ct. Tl 01.01.1998 Ja 439
Associazione studi d'ingegneria e d'architettura ticinesi
Organizzazione cristiano sociale ticinese
Sindacato Unia

Firmen-/Hausvertrage

G Gerhard Management Consulting AG (Spitalreinigung), Zofingen 01.01.2002 Ja 126
Gerhard Management & Consulting AG
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

G ISS Aviation AG, Ziirich 01.07.2005 Ja 196
ISS Aviation AG
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

Z ISS Aviation AG, Ziirich (Aushilfsangestelite) 01.07.2005 Ja 85

ISS Aviation AG
VPOD Schweizerischer Verband des Personals 6ffentlicher Dienste

G Naturaqua, Hirsig Partnerinnen & Partner, Bern 01.01.1996 Ja 10
Naturaqua PBK (Neu: naturaqua PBK AG)
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G Reinhard und Partner, Planer und Architekten AG, Bern 01.01.1988 Ja 21
Reinhard und Partner, Planer und Architekten AG
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Kaufmannischer Verband Bern und Umgebung

G Securitrans, Bern 01.08.2001 Ja 442
Securitrans
SEV Schweizerischer Eisenbahn und Verkehrspersonalverband
Transfair, Christliche Gewerkschaft Service public und Dienstleistungen Schweiz

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
18 Firmen-/Hausvertrége 3183

75 Offentliche Verwaltung; Landesverteidigung, Sozialversicherung

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz

2 Firmen-/Hausvertrége 10 257
G = Grundvertrag Zeichenerkldrung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «* » nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn Iohne  Arbeitnehm.
80 Unterrichtswesen
Verbandsvertrige

G Centres d'accueil de I'enfance, Lausanne (Edition 2007) 01.10.2004 Ja 277

Plate-forme employeurs enfance (PEE)
SSP Syndicat suisse des services publics
Association vaudoise des travailleurs et travailleuses de I'éducation sociale
(nouv: Avenir Social)
G Enseignement privé ct. VD 01.01.1995  Nein 1800
Association vaudoise des écoles privées
Association professionnelle du personnel de I'enseignement privé

G Organismes d'éducation et de réinsertion (AGOER) ct. GE 01.09.2006 Ja 1340
Association genevoise des organismes d'éducation et de réinsertion
SSP Syndicat suisse des services publics
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

G Petite enfance, Genéve 01.01.2007 Ja 890
Fédération genevoise des institutions de la petite enfance
SSP Syndicat suisse des services publics
Association des cadres des institutions de la petite enfance genevoises
Association genevoise des éducatrices et éducateurs du jeune enfant
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

Firmen-/Hausvertrage
G Fondation de I'école internationale de Genéve 01.09.2002 Ja 654
Fondation de I'école internationale de Geneve
SSP Syndicat suisse des services publics
Actions Unia (nouv: Syndicat Unia Genéve)
Association des commis de Genéve
Association du Personnel de I'Ecole Internationale de Genéve
Fédération des Associations du Personnel

G login Berufsbildung, Olten 01.04.2005 Ja 167
login Berufsbildung
SEV Schweizerischer Eisenbahn und Verkehrspersonalverband
Kader des offentlichen Verkehrs
Transfair, Christliche Gewerkschaft Service public und Dienstleistungen Schweiz

G Université ouvriére de Genéve 01.09.2002 Ja 48
Université ouvriére de Genéve
Actions Unia (nouv: Syndicat Unia Genéve)
Association interne d’employé(e)s
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz

4 Firmen-/Hausvertriage 2552
G = Grundvertrag Zeichenerklarung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

85 Gesundheits- und Sozialwesen (1/4)

Verbandsvertrige
G Assistant/es en médecine dentaire ct. GE 01.01.2006 Ja
Association des médecins dentistes de Genéve
Syna
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs
G Cliniques privées ct. GE 01.01.1997 Ja 1800
Association des cliniques privées de Geneve
Actions Unia (nouv: Syndicat Unia Genéve)
Association suisse des infirmiéres et des infirmiers
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

G Educateurs (AValTES, AVIEA) ct. VS 01.01.1983 Ja 300
Association valaisanne des institutions en faveur des enfants,
adolescents et adultes en difficulté

Association valaisanne des travailleuses et travailleurs de I'éducation spécialisée

G Etablissements hospitaliers ct. VS (Réseau Santé Valais) 01.01.2007 Ja 3280
Réseau Santé Valais
Syndicats chrétiens interprofessionels du Valais
Syna
SSP Syndicat suisse des services publics
G Etablissements médico-sociaux ct. GE 01.03.2004 Ja 3046
Fédération genevoise des établissements médico-sociaux
Actions Unia (nouv: Syndicat Unia Genéve)
Syna
Association suisse des infirmiéres et des infirmiers
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs
SSP Syndicat suisse des services publics

G Etablissements spécialisés ct. NE 01.01.2006 Ja 1200
Association neuchateloise des maisons pour enfants, adolescents et adultes
Association neuchateloise des travailleurs de I'éducation spécialisée
Association neuchateloise des cadres des institutions spécialisées
Association romande des maitres socio-professionnels, Neuchatel
Association suisse des infirmiéres et infirmiers section Neuchatel/Jura
SSP Syndicat suisse des services publics

G Homes et soins a domicile (AJIPA et FAS) ct. JU 01.01.2006 Ja 619
Association jurassienne des institutions pour personnes agées (AJIPA)
Fondation pour I'aide et les soins a domicile du Jura
SSP Syndicat suisse des services publics
Association suisse des infirmiéres et infirmiers, section Neuchatel/Jura

Syna

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien « *» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufz_eit- Mi_r_ldest- Unte-rstellte
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.
85 Gesundheits- und Sozialwesen (2/4)
Verbandsvertrige

G Institutionen fiir Behinderte und Geféhrdete Kt. FR 01.01.2006 Ja 2200

(neu: INFRI-FOPIS)

Association fribourgeoise des institutions s'occupant de personnes handicapées/
inadaptées (nouv: Association des institutions spécialisées)

Fédération des organisations du personnel des institutions sociales (FOPIS)

G Institutions pour enfants et adultes ct. JU 01.08.2006  Nein 306
Association jurassienne des maisons pour enfants et adultes
Syna, secrétariat régional, section Jura
SSP Syndicat suisse des services publics

G Maitres socio-professionnels (AVIEA-ARMaSP) ct. VS 01.01.1993 Ja 42
Association valaisanne des institutions en faveur des enfants, adolescents et
adultes en difficulté

Association romande des maitres socio-professionnels (nouv: Avenir social)

G Personnel des institutions (AVOP-ARMASP) ct. VD 01.01.2001 Ja 120
Association vaudoise des organismes privés pour enfants, adolescents,
adultes en difficulté
Association romande des maitres socio-professionnels
(nouv: Avenir social)

G Personnel des institutions (AVOP-AVMES) ct. VD 01.01.2001 Ja 880

Association vaudoise des organismes privés pour enfants, adolescents,
adultes en difficulté

Association vaudoise des maitres de I'enseignement spécialisé

G  Personnel des institutions (AVOP-AVTES) ct. VD 01.01.2001 Ja 1830
Association vaudoise des organismes privés pour enfants, adolescents,
adultes en difficulté
Association vaudoise des travailleurs et travailleuses de I'éducation sociale
(nouv: Avenir Social)
G Petite enfance, Ville de Lancy 01.06.2006 Ja 70
Institutions de la petite enfance de la Ville de de Lancy
SSP Syndicat suisse des services publics
Association des cadres des institutions de la petite enfance genevoises
Association genevoise des éducatrices et éducateurs du jeune enfant
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

G Santé 21 ct. NE 01.07.2004 Ja 5200
Conseil d'Etat de la République et canton de Neuchatel
(Commission paritaire CCT santé 21)
Association neuch. établ.- maisons pour personnes dgées- adultes handicapées et
dépendantes

Association neuchateloise des établissements pour malades

Fédération neuchateloise des fondations d'aide et de soins a domicile

SSP Syndicat suisse des services publics

Association suisse des infirmieres et infirmiers section Neuchatel/Jura

Pro Domicile

Société des magistrats, fonctionnaires et employés de I'Etat de Neuchéatel (SMF)

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstelite
Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.
85 Gesundheits- und Sozialwesen (3/4)
Verbandsvertriage

G  Servizi di assistenza e cura a domicilio (ROSACD) ct. Tl (Sottoceneri) 01.01.2005 Ja 357
MAGGIO Associazione per I'assistenza e cura a domicilio Malcantone Vedeggio
Associazione per I'assistenza e la cura a domicilio del Mendrisiotto e Basso Ceresio
ScuDo Associazione servizio cure a domicilio
Organizzazione cristiano sociale ticinese
Sindacati indipendenti ticinesi
SSP Sindacato svizzero dei servizi pubblici

G Servizi di assistenza e cura a domicilio ct. Tl (Sopraceneri) 01.05.2002 Ja 269

Associazione locarnese e valmaggese di assistenza e cura a domicilio
Associazione bellinzonese per I'assistenza e cura a domicilio

Servizio di assistenza e cura a domicilio della Regione Tre Valli
Organizzazione cristiano sociale ticinese

Sindacati indipendenti ticinesi

SSP Sindacato svizzero dei servizi pubblici

G Zahntechnische Laboratorien, Schweiz 01.06.2004 Ja 1424
Verband zahntechnischer Laboratorien der Schweiz
Schweizerische Zahntechniker-Vereinigung

Firmen-/Hausvertrage
G Association AFIRO, Ecublens 01.01.2004 Ja 1
Association AFIRO
SSP Syndicat suisse des services publics
Association interne d’employés

G Fondation Dépendances, Les Genevez 01.01.2007 Ja 33
Fondation Dépendances
Syna
SSP Syndicat suisse des services publics

G Fondation genevoise pour I'animation socioculturelle (FASe), Genéve 01.01.2004 Ja 613
Fondation genevoise pour I'animation socioculturelle
SSP Syndicat suisse des services publics
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

G Fondation pour I'hébergement des personnes handicapées psychiques, Genéve 01.01.2006 Ja 65
Fondation pour I'hébergement des personnes handicapées psychiques
SSP Syndicat suisse des services publics
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

G  Klinik Wyssholzli, Marie-Sollberger-Stiftung, Herzogenbuchsee (Ausgabe 2007) 01.01.2005 Ja 53
Klinik Wysshélzli
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «* » nicht anwendbar
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Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.

85 Gesundheits- und Sozialwesen (4/4)

Firmen-/Hausvertrage

G Offene Arbeit mit Kindern, Stadt Bern (DOK) 01.01.2005 Ja 33
Dachverband fiir offene Arbeit mit Kindern in der Stadt Bern (DOK)
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

G Services privés d'aide et de soins a domicile, Genéve 22.12.1994 Ja 1969
Fondation des services d'aide et de soins a domicile (FSASD)
SSP Syndicat suisse des services publics
Syndicat interprofessionnel de travailleuses et travailleurs

G  Stiftung Basel-Olsberg fiir Menschen mit einer Behinderung, Lausen 01.01.2001 Ja 43
Stiftung Basel-0lsberg fiir Menschen mit einer Behinderung
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

G Verein OKAJ, Ziirich 01.07.2006 Ja 7
OKAJ Ziirich
VPOD Schweizerischer Verband des Personals ¢ffentlicher Dienste

G Verein Ziircher AIDS-Projekte (ZAP), Ziirich 01.01.2006 Ja 9

Verein Ziircher AIDS-Projekte (ZAP)
VPOD Schweizerischer Verband des Personals ¢ffentlicher Dienste

G Vereinigung fiir Beratung, Integrationshilfe und Gemeinwesenarbeit (vbg), Bern 01.01.2007 Ja 66
Vereinigung fiir Beratung, Integrationshilfe und Gemeinwesenarbeit (vbg)
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

G Wohnheim Monbijou, Bern 01.01.2007 Ja 21
Wohnheim Monbijou
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

G  Zuger Kantonsspital AG, Zug 01.01.2006 Ja 535
Zuger Kantonsspital AG
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste
Gewerkschaft Syna
Schweiz. Berufsverbverband der Pflegefachfrauen und Pflegefachménner

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
32 Firmen-/Hausvertrage 26 949

90 Abwasserreinigung, Abfallbeseitigung und sonstige Entsorgung

Firmen-/Hausvertrdge unter Datenschutz

2 Firmen-/Hausvertriage 72
G = Grundvertrag Zeichenerkldrung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn ibhne  Arbeltnehm.

91 Interessenvertretungen und sonstige Vereinigungen

Firmen-/Hausvertrage

G Evangelisch-Reformierter Synodalverband Bern-Jura 01.01.1998  Nein 112
Reformierte Kirchen Bern-Jura-Solothurn
VPOD Schweizerischer Verband des Personals ¢ffentlicher Dienste

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
6 Firmen-/Hausvertriage 391

92 Unterhaltung, Kultur und Sport (1/2)

Verbandsvertrige

G Biihnen Schweiz (Chor- und Ballettgruppen) 01.08.1982  Nein 283
Schweizerischer Biihnenverband
Schweizerischer Biihnenkiinstlerverband
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

G Biihnen Schweiz (kiinstlerisches Solopersonal) 01.08.1981 Nein 460
Schweizerischer Biihnenverband
Schweizerischer Biihnenkiinstlerverband

G GCinémas ct. GE 01.01.1994 Ja 50
Groupement des cinémas genevois
FCTA Fédération des travailleurs du commerce, des transports
et de I'alimentation (nouv: Syndicat Unia)

G Kinobranche im Kanton Ziirich 01.01.2004 Ja 200
Zlircher Kinoverband
Ziircher Kinobetriebe
VHTL Gewerkschaft Verkauf Handel Transport Lebensmittel (neu: Gewerkschaft Unia)

G Théatres Romands 15.09.1988 Ja 361

Union des théatres romands
Syndicat suisse romand du spectacle
SSP Syndicat suisse des services publics

Firmen-/Hausvertriage

G  Opernhaus Ziirich 01.08.1998  Nein 87
Opernhaus Ziirich AG
VPOD Schweizerischer Verband des Personals dffentlicher Dienste

G  Opernhaus Ziirich (technisches Theaterpersonal) 01.08.1998  Nein 396
Opernhaus Ziirich AG
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)

G  Orchester der Oper Ziirich 01.08.2004  Nein 119
Opernhaus Ziirich AG
Schweizerischer Musikerverband, Sektion Ziirich

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar

2009 BFS ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007 63



VERZEICHNIS DER GESAMTARBEITSVERTRAGE (GAV), STAND AM 1. MAI 2007

Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn hne  Arbeftnehm.

92 Unterhaltung, Kultur und Sport (2/2)

Firmen-/Hausvertrage

G Schweizerische Radio- und Fernsehgesellschaft SRG, Bern 01.01.2004  Nein 4 852
SRG SSR idée suisse
Schweizer Syndikat Medienschaffender

G  Stiftung Berner Symphonie-Orchester, Bern 01.09.2006 Ja 102

Stiftung Berner Symphonie-Orchester
Schweizerischer Musikerverband

G Theater am Neumarkt AG (techn. Personal), Ziirich 01.08.2002 Ja 17
Theater am Neumarkt AG
GBI Gewerkschaft Bau und Industrie (neu: Gewerkschaft Unia)
Hausverband

G Tonhalle-Orchester, Ziirich 01.08.2005 Nein 114

Tonhalle-Gesellschaft Ziirich
Schweizerischer Musikerverband

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
25 Firmen-/Hausvertriage 2 801

93 Personliche Dienstleistungen

Verbandsvertrige

G Entretien des textiles ct. GE 01.04.2004 Ja 269
Association genevoise des entreprises d'entretien des textiles (AGETEX)
SIB Syndicat industrie & batiment (nouv: Syndicat Unia)

G Nettoyage industriel des textiles ct. VD 01.07.2005 Ja 485
Association vaudoise des entreprises de nettoyage industriel de textiles (AVENIT)
Syndicat Unia

Firmen-/Hausvertrage unter Datenschutz
2 Firmen-/Hausvertriage 231

99 Exterritoriale Organisationen und Korperschaften

Firmen-/Hausvertriage

G Comité international de la Croix-Rouge, Genéve 01.01.2000 Ja 2107
Comité International de la Croix-Rouge
Association interne d’employé(e)s

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «* » nicht anwendbar
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Typ Bezeichnung Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig beginn iohne  Arbeltnehm.

Z Nicht zuzuordnen (1/2)
(dieser Code ist in der NOGA nicht enthalten)

Verbandsvertrige

G Dienstleistungsbereich in der Region Basel 01.07.2001 Ja 40 000
Arbeitgeberverband Basel
Handelskammer beider Basel
Wirtschaftskammer Baselland
Angestelltenvereinigung Region Basel
Kaufménnischer Verein Basel
Kaufménnischer Verein Baselland

G Impiegati di commercio e d'ufficio nell'economia ticinese ct. Tl 01.01.2001 Ja 1018
Camera di commercio dell'industria e dell'artigianato del cantone Ticino
Societa svizzera degli impiegati di commercio, sezione Ticino

G  Kaufm. Angestellte/Verkaufspersonal Bern und Umgebung 01.07.2006 Ja 1920

Verband Berner Handelsfirmen
Kaufmannischer Verband Bern und Umgebung

G  Kaufm. Angestellte/Verkaufspersonal Kt. ZH 01.04.2004 Ja 5000

Vereinigung Ziircherischer Arbeitgeberorganisationen
Kantonalverband Ziircherischer Kaufmannischer Verbande

G Kaufménnisch-technische Angestellte Kt. AG 01.01.1990  Nein 19299
Aargauische Industrie- und Handelskammer
Kantonalverband Aargauischer Kaufmannischer Vereine
Schweizerische Kader Organisation (neu: Schweizer Kader Organisation)

G = Grundvertrag Zeichenerklarung:
Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;
E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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Laufzeit- Mindest- Unterstellte

Typ Bezeichnung
beginn lohne  Arbeitnehm.

Vertragsparteien: arbeitgeberseitig und arbeitnehmerseitig

Z Nicht zuzuordnen (2/2)
(dieser Code ist in der NOGA nicht enthalten)

Verbandsvertrige
G Temporarpersonal Schweiz 31.12.2006  Nein 100 000
Swissstaffing
Schweizerischer Kaufmannischer Verband
G  Ziircher Handelsfirmen 01.01.2004 Ja 150 000
Verband Ziircher Handelsfirmen
Kaufménnischer Verband Ziirich
Z Helsana Versicherungen SA, Ziirich (Anschlusserklarung) 01.01.1998  Nein 2940
Helsana Versicherungen AG
VPOD Schweizerischer Verband des Personals offentlicher Dienste

Firmen-/Hausvertrige unter Datenschutz

1 Firmen-/Hausvertrag 500
G = Grundvertrag Zeichenerkldrung:

Z = Zusatzvertrag «...» ohne Angabe;

E = Empfehlung / Richtlinien «*» nicht anwendbar
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VERZEICHNIS DER NORMALARBEITSVERTRAGE (NAV), STAND AM 1. MAI 2007

4 Verzeichnis der

Normalarbeitsvertrage (NAV) in der
Schweiz, Stand am 1. Mai 2007

4.1 Erlauterungen und Legenden

Welche Kategorien von NAV sind in der Liste
aufgefihrt?

In der Liste sind die Normalarbeitsvertrage (NAV) nach
zwei Kategorien aufgefiihrt: die vom Bundesrat erlasse-
nen NAV, wenn sie in mehreren Kantonen gelten, und
die von den Kantonen erlassenen NAV, wenn sie nur fir
einen einzigen Kanton gelten. (vgl. Definitionen «Nor-
malarbeitsvertrag»)

Wie sind die NAV klassifiziert?

Die NAV in der Schweiz sind entsprechend der Allgemei-
nen Systematik der Wirtschaftszweige von 1995 (NOGA)
klassifiziert. In einer Ubersicht (Kapitel 3.2) werden alle
Wirtschaftszweige zusammengefasst, die in der Liste
enthalten sind. Die kantonalen Normalarbeitsvertrage
sind in ihrer Originalsprache aufgefihrt.

Wie ist die Liste der NAV strukturiert?

Die Liste ist entsprechend dem untenstehenden Muster
strukturiert:

NOGA Bezeichnung

Vom Bundesrat erlassene Normalarbeitsvertrige

> 01 Wirtschaftszweige
Normalarbeitsvertrag A

> 85 Wirtschaftszweige

Normalarbeitsvertrag B
Normalarbeitsvertrag C

Kantonale Normalarbeitsvertrage (Originalsprache)

> 01 Wirtschaftszweige
Normalarbeitsvertrag D
Normalarbeitsvertrag E
Normalarbeitsvertrag F

Réumliche Laufzeit- Mindest-
Reichweite beginn Iohne

CH 01.01.1980 Nein

CH 01.02.1985 Nein
CH 01.01.1972 Nein

AG 29.12.1985 Nein
AR 01.01.1987 Nein
BE 20.08.1987 Nein

—[ NOGA-Nummer geméss Wirtschaftszweige

Abkiirzung der Kantone, alphabetisch geordnet
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NOGA Bezeichnung

68

01

85

01

Vom Bundesrat erlassene Normalarbeitsvertrage

Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Dienstleistungen
Nationaler NAV fiir Privatgéartner

Nationaler NAV fiir milchwirtschaftliche Arbeitnehmer

Gesundheits- und Sozialwesen
Nationaler NAV fiir die Erzieher in Heimen und Internaten

Nationaler NAV fiir das Pflegepersonal

Nationaler NAV (iber Versicherungen flir das beruflich strahlenexponierte
Personal

Nationaler NAV fiir Assistenzarzte

Kantonale Normalarbeitsvertrage (1/3)

Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Dienstleistungen
NAV {iber das Arbeitsverhéltnis in der Landwirtschaft

NAV fiir landwirtschaftliche Arbeitsverhéltnisse

NAV fiir Betriebs- und Hausangestellte in der Landwirtschaft
NAV fiir Betriebs- und Hausangestellte in der Landwirtschaft
NAV fiir landwirtschaftliche Arbeitnehmer

NAV fiir landwirtschaftliche Arbeitsverhéltnisse

CTT dans I'agriculture

CTT réglant les conditions de travail entre les employeurs agricoles et les
travailleurs agricoles

CTT réglant les conditions de travail des travailleurs de la floriculture

NAV fiir mannliche und weibliche Arbeitnehmer in der Landwirtschaft

NAV fiir das Alp- und Hirtschaftspersonal

NAV fiir das landwirtschaftliche Arbeitsverhéltnis

CTT pour les travailleurs agricoles et le service de maison dans I'agriculture
NAV fiir das landwirtschaftliche Arbeitsverhéltnis

CTT pour I'agriculture

NAV fiir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in der Landwirtschaft

NAV fiir Arbeitnehmer in der Landwirtschaft

Raumliche
Reichweite

CH
CH

CH
CH

CH

CH

AG
Al
AR
BE
BL
BS
FR

GE

GE
GL
GR
GR
Ju
LU
NE
NW
ow

Laufzeit-
beginn

01.01.1980
01.02.1984

01.02.1985
01.01.1972

01.05.1966

01.07.1971

01.01.2005
01.10.2000
01.01.1987
01.01.1972
01.01.1987
01.07.1993
01.10.1988

01.03.2000

01.03.2000
01.01.1973
01.12.1998
01.12.1998
01.07.2006
15.05.2000
01.01.2003
01.07.1997
01.01.1985

Mindest-
lohne

Nein
Nein

Nein
Nein

Nein

Nein

Nein
Nein
Nein
Ja
Nein
Nein
Nein

Ja

Ja
Nein
Nein
Nein

Ja
Nein

Ja
Nein
Nein
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NOGA Bezeichnung

01

51

52

60

74

Kantonale Normalarbeitsvertriage (2/3)

Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Dienstleistungen

NAV landwirtschaftliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
NAV fiir landwirtschaftliche Arbeitnehmer

NAV fiir Arbeitnehmer in der Landwirtschaft

NAV fiir Arbeitnehmer in der Landwirtschaft

NAV fiir landwirtschattliche Arbeitsverhéltnisse

CNL per il personale dell'agricoltura

NAV fiir landwirtschaftliche Arbeitnehmer

CTT de vignolage pour les districts d'Aigle, Vevey et de Lavaux
CTT pour chefs-vignerons

CTT de vignolage pour les districts d'Aubonne, Morges, Nyon, Rolle
CTT pour I'agriculture

NAV fiir die Landwirtschaft

NAV fiir das Personal der K&sereien

NAV Landwirtschaft

NAV fiir landwirtschaftliche Arbeitnehmer

Handelsvermittlung und Grosshandel
NAV fiir die Kellerarbeiter (Ausgabe 2007)

Detailhandel; Reparatur von Gebrauchsgiitern
NAV fiir den Detailhandel

CTT pour le personnel au service de la vente dans le commerce de détail

CTT du personnel de vente dans le commerce de détail
CNL per il personale di vendita al dettaglio
NAV fiir das im Verkauf beschéftigte Personal des Detailhandels

Landverkehr; Transport in Rohrfernleitungen

NAV fiir das Pesonal der Autotransportunternehmungen (Sachentransporte und

Erdbewegungsarbeiten) (Ausgabe 2007)

NAV fiir das Personal der Luftseilbahnen, Sesselbahnen, Skilifte und ahnlicher

Betriebe (Ausgabe 2007)

Erbringung von Dienstleistungen fiir Unternehmen

NAV fiir das Personal der Ingenieur-, Architektur-, und anderen Planungsbiiros
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Raumliche
Reichweite

SG
SH
S0
Sz
TG
Tl
UR
VD
VD
VD
VD
VS
VS
ZG
ZH

VS

BE
Ju
NE
Tl
VS

VS

VS

'S

Laufzeit-
beginn

01.03.2004
01.02.1986
16.11.1972
01.07.2001
01.04.2006
18.12.1990
01.10.1973
01.11.1994
01.11.1985
01.11.1994
01.03.2006
16.06.1989
10.02.1993
01.10.2002
01.04.2005

11.04.1973

01.01.2007
01.07.2006
01.01.1992
01.09.2001
10.07.1985

01.01.1993

18.11.1987

15.09.1982

Nein
Nein
Nein
Nein
Nein
Ja
Nein
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Nein
Nein

Ja

Ja
Ja
Ja
Ja
Ja

Ja

Ja

Ja

Mindest-
lohne
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VERZEICHNIS DER NORMALARBEITSVERTRAGE (NAV), STAND AM 1. MAI 2007

NOGA Bezeichnung Rdumliche Laufzeit- Mindest-
Reichweite beginn I6hne

Kantonale Normalarbeitsvertriage (3/3)

95 Private Haushalte

NAV fiir Hauspersonal AG 29.12.1985 Nein
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer AR 01.01.1987 Nein
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer BE 20.08.1987 Nein
NAV fiir Hauspersonal BL 01.01.1999 Nein
NAV fiir Hauspersonal BS 01.01.1991 Nein
CTT pour les collaborateurs du service de maison FR 01.07.1989 Ja
CTT pour les jeunes gens au pair mineurs GE 01.02.2000 Ja
CTT pour les travailleurs au pair de 18 a 30 ans GE 01.02.2000 Ja
CTT pour travailleurs de I'économie domestique GE 01.07.2004 Ja
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer GL 01.01.1988 Ja
NAV fiir das hauswirtschaftliche Arbeitsverhéltnis GR 01.01.1988 Nein
CTT pour travailleurs de I'économie domestique Ju 01.01.1979 Nein
NAV fiir das hauswirtschaftliche Arbeitsverhéltnis LU 01.02.1990 Nein
CTT pour le service de maison NE 01.01.1989 Ja
CTT pour les jeunes travailleurs au pair NE 01.01.1992 Ja
NAV fiir das hauswirtschaftliche Arbeitnehmer NwW 01.07.1985 Nein
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer ow 01.01.1974 Nein
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer SG 01.05.1986 Nein
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer SH 01.04.1993 Nein
NAV fiir Arbeitnehmer im Hausdienst SO 01.04.1986 Nein
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer Sz 01.01.1998 Nein
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitsverhéltnisse TG 01.08.1999 Nein
CNL per i giovani alla pari Tl 16.02.1995 Ja
CNL per il personale domestico Tl 22.12.1989 Ja
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer UR 01.10.1988 Nein
CTT pour le personnel des ménages privés VD 01.03.2006 Ja
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer (Ausgabe 2007) ' 01.01.1992 Ja
NAV Privathaushalt ZG 01.01.1985 Nein
NAV fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer ZH 01.07.1991 Nein
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VERZEICHNIS DER ALLGEMEINVERBINDLICHEN GAV, STAND AM 1. MAI 2007

Welche allgemeinverbindlich erklarten GAV-Kategorien
sind im Verzeichnis aufgefiihrt?

Das Verzeichnis fiihrt die allgemeinverbindlichen GAV
auf, das heisst die vom Bund oder von einem Kanton fur
alle Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden einer Tétig-
keit, eines Berufes oder einer Wirtschaftsbranche obliga-
torisch erklarten GAV. Dabei gibt es zwei Kategorien: die
auf Bundesebene allgemeinverbindlich erklarten GAV
und die vom eidgendssichen Volkswirtschaftsdeparte-
ment genehmigten, auf kantonaler Ebene allgemeinver-
bindlich erklarten GAV.

Wie werden die allgemeinverbindlichen GAV gegliedert?

Die Informationen stammen aus dem Verzeichnis der all-
gemeinverbindlich erklarten GAV, das jeden Monat vom
Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO) aktualisiert und

publiziert wird. Die Zusatzvertrage (vgl. Definitionen),
die allgemeinverbindlich erkldrt wurden, werden eben-
falls beriicksichtigt.

Zu jedem GAV sind der raumliche Geltungsgbereich
(Quelle: SECO) und die Anzahl unterstellter Arbeitneh-
mender (Quelle: BFS) angegeben. Die vom Bundesrat flr
allgemeinverbindlich erklarten GAV werden nach der All-
gemeinen Systematik der Wirtschaftszweige von 1995
(NOGA) gegliedert. Die auf kantonaler Ebene fir allge-
meinverbindlich erkldrten GAV sind in der Originalspra-
che nach Kanton (in alphabetischer Reihenfolge) und
nach der NOGA aufgefiihrt; eine Beschreibung der
NOGA-Codes ist im Kapitel 3.2 zu finden.

Wie sieht das Verzeichnis der allgemeinverbindlichen
GAV aus?

Das Verzeichnis ist geméss folgendem Modell dargestellt:

NOGA Bezeichnung und raumliche Reichweite - Stand am 1. Mai 2005
Allgemeinverbindlich erklarte GAV - Bundesratsbeschliisse

01  Wirtschaftszweig
GAV A

85  Wirtschaftszweig
GAV B
GAV C

(Eidg.Volkswirtschaftsdepartement)

Kanton
45 GAVD
55 GAVE
Kanton
50 GAVF

Unterstellte

3000

14 000
7 500

Allgemeinverbindlich erklarte GAV - Kantonale Beschliisse vom EDV genehmigt

21200
600

4 000

—‘ NOGA-Nummer geméss Wirtschaftszweige
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NOGA Bezeichnung und rdumliche Reichweite - Stand am 1. Mai 2007 Unterstelite
Arbeitnehmende

Allgemeinverbindlich erklarte Gesamtarbeitsvertrage (GAV)
Bundesratsbeschliisse (1/3)

01 Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Dienstleistungen

GAV fiir das Gartnergewerbe in den Kantonen Basel-Stadt und Basel-Landschaft 750
BS, BL

20 Be- und Verarbeitung von Holz (ohne Herstellung von Mébeln)

GAV fiir das Schreinergewerbe 15 251

ZH, BE (ausgen. die Bezirke Courtelary, Moutier, La Neuveville), LU, UR, SZ, OW, NW, GL, ZG,
S0, BS, SH, AR, Al, SG, GR, AG, TG, Tl und BL

GAV fiir das Schreinergewerbe (Weiterbildung und Gesundheitsschutz) 15 251

ZH, BE, (ausgen. die Bezirke Courtelary, Moutier et La Neuveville) LU, UR, SZ, OW, NW,
GL, ZG, SO, BS, BL, SH, AR, Al, SG, GR, AG, TG und TI

26  Herstellung von sonstigen Produkten aus nichtmetallischen Mineralien

GAV fiir die Schweiz. Betonwaren-Industrie 1850
Ganze Schweiz

GAV fiir das Schweizerische Marmor- und Granitgewerbe 841

ZH, BE (ausgen. die Amtsbezirke Courtelary, Moutier und La Neuveville), LU, UR, SZ, OW,
NW, GL, ZG, SO, BL, SH, AR, Al, SG, GR (ausgen. die italienischsprachigen Gebiete), AG,
TG und die Bezirke Goms, Visp, Brig, Raron und Leuk (VS) sowie die Bezirke Sense und See (FR)

GAV fiir die Schweizerische Ziegelindustrie 627

Ganze Schweiz mit Ausnahme des Kantons Tessin und der italienischsprachigen
Gebiete des Kantons Graubiinden

28  Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinenbau)

L-GAV fiir das Metallgewerbe 13435

Ganze Schweiz. Ausnahme: BL und der Branchenbereiche der Schlosser und
Metallbauer in den Kantonen Wallis, Waadt und Genf

34  Herstellung von Automobilen, Anhdngern und Zubehor

GAV fiir das Schweizerische Carrosseriegewerbe 3159
Ganze Schweiz. Ausnahme: VD, VS, NE, JU et FR

36  Herstellung von Mdbeln, Schmuck, Musikinstrumenten, Sportgeréten,
Spielwaren und sonstigen Erzeugnissen

GAV fiir die Schweizerische Mobelindustrie 1418
Ganze Schweiz. Ausnahme: FR
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45

Unterstellte

Arbeitnehmende

Allgemeinverbindlich erklarte Gesamtarbeitsvertrage (GAV)
Bundesratsbeschliisse (2/3)

Baugewerbe

LMV fiir das Bauhauptgewerbe 80 000
Ganze Schweiz. Ausnahme: gewisser Bereiche in den Kantonen GE, VD, ZH, AG

Gesamtarbeitsvertrag fiir den flexiblen Altersriicktritt im Bauhauptgewerbe (GAV FAR) 66 000
Ganze Schweiz. Ausnahme: VS

GAV fiir das Gewerbe fiir Decken- und Innenausbausysteme 850

Ganze Schweiz. Ausnahme: Tl, JU, GE, NE, VD (ausgen. Bezirke la Sarine, la Broye, la Gruyeére, la Veveyse,

la Glane des Kantons Freiburg sowie die Bezirke Sierre, Sion, Herens, St. Maurice, Martigny, Conthey, Entre-Mont,

Monthey des Kantons Wallis und die Bezirke Courtelary, Moutier und La Neuveville des Kantons Bern

GAV fiir das Schweizerischen Dach- und Wandgewerbe 2904
Ganze Schweiz. Ausnahme: BL, BS, GE, VD

GAV fiir den Geriistbau 1300
Ganze Schweiz

GAV fiir das Schweizerische Isoliergewerbe 841
Ganze Schweiz. Ausnahme: GE, VD, VS

GAV fiir das Maler- und Gipsergewerbe 11 346
ZH (ausgen. Gipser Stadt Ziirich), BE, LU, UR, SZ, OW, NW, GL, ZG, SO, SH, AR,
Al, SG, GR, AG, TG, JU, sowie fiir das Malergewerbe des Kantons Tessin

Berufliche Weiterbildung im Maler- und Gipsergewerbe 11 346
ZH (ausgen. Gipser Stadt Ziirich) BE, LU, UR, SZ, OW, NW, GL, ZG, SO, SH, AR, Al, SG, GR, AG, TG, JU

GAV fiir die vorzeitige Pensionierung im westschweizerischen Ausbaugewerbe (KVP) 19 875
BS, BL, FR, JU, Berner JU, NE, VS, VD, GE, Tl

GAV in der Schweizerischen Gebdudetechnikbranche 13 295
Ganze Schweiz. Ausnahme: GE, VD, VS

GAV fiir das Plattenlegergewerbe (BS, BL)
BS, BL 235

GAV fiir das Plattenlegergewerbe (Zentralschweiz) 1775
BE, LU, OW, NW, UR, SZ, ZG, ZH sowie fiir den Bezirk Baden (AG)

GAV des Schweizerischen Elektro- und Telekommunikations-Installationsgewerbe 14 000
Ganze Schweiz. Ausnahme: VS, GE
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Arbeitnehmende

Allgemeinverbindlich erklarte Gesamtarbeitsvertrage (GAV)
Bundesratsbeschliisse (3/3)

50  Handel; reparatur von Automobilen und Gebrauchsgiitern

GAV fiir das Autogewerbe «Ostschweiz» 1400
Al, AR, SG, TG
52  Detailhandel; Reparatur von Gebrauchsgiitern

GAV fiir das schweizerische Metzgereigewerbe 15300
Ganze Schweiz. Ausnahme: Verkaufspersonal GE

55  Gastgewerbe

GAV fiir das Gastgewerbe 216 000
Ganze Schweiz

74  Erbringung von Dienstleistungen fiir Unternehmen

GAV fiir die private Sicherheitsdienstleistungsbranche 11150
Ganze Schweiz

GAV der Reinigungsbranche fiir die Westschweiz 6 000
VD, FR, NE, VS, JU et BE (nur in den Bezirken Courtelary, La Neuveville und Moutier)

GAV fiir die Reinigungsbranche in der Deutschschweiz 38535

ZH, BE (ausgen. die Bezirke Courtelary, Moutier, La Neuveville), LU, UR, SZ, OW, NW, GL,
ZG, SO, BS, BL, SH, AR, Al, SG, GR (ausgen. alle italienschsprachigen Gebiete)

85 Gesundheits- und Sozialwesen

GAV fiir die zahntechnischen Laboratorien der Schweiz 1424
Ganze Schweiz
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(Originalsprache)

Allgemeinverbindlich erklarte Gesamtarbeitsvertrage (GAV)

Unterstellte

Kantonale Beschliisse vom EVD genehmigt (Eidg. Volkswitschaftsdepartement) (1/2)

BL

GAV fiir das Metallbaugewerbe

GAV fiir das Dach- und Wandgewerbe
GAV fiir das Malergewerbe

GAV fiir das Gipsergewerbe Basel-Land
GAV fiir das Ausbaugewerbe

BS
GAV fiir das Basler Aushaugewerbe
GAV fiir das Gipsergewerbe Basel-Stadt

GE
CCT pour les métiers de la métallurgie du batiment (4 CCT)

CCT pour la retraite anticipée dans la Métallurgie du batiment (CCRAMB)

CCT du second oeuvre

CCT pour les garages (personnel d’atelier et de station)
CCT pour les métiers des deux roues

CCT pour le commerce de détail (CCT-cadre)

CCT hdtellerie-restauration

CCT du nettoyage (et services associés)

NE
CCT des assistant/es en pharmacie

SG
GAV fiir Tankstellenshops

Tl
CCL per i disegnatori

VD

CCT des paysagistes et entrepreneurs de jardins

CCT Métal-Vaud

CCT du chauffage, de la climatisation et de la ventilation

CCT de la ferblanterie, de la couverture et de I'installation sanitaire
CCT des Garages & entreprises similaires de mécanique

CCT du commerce de détail de la ville de Lausanne

CCT des bureaux d’ingénieurs géometres

CCT du nettoyage industriel des textiles
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196
366
330
3404

1157
325

3586
3586
2500
1900
140

18 378
11 054
5918

400

417

439

850
721
333
855
1950
7800
370
485
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NOGA Bezeichnung und rdumliche Reichweite - Stand am 1. Mai 2007 Unterstelite

(Originalsprache) Arbeitnehmende

Allgemeinverbindlich erklarte Gesamtarbeitsvertrage (GAV)
Kantonale Beschliisse vom EVD genehmigt (Eidg. Volkswitschaftsdepartement) (2/2)

VS

01 GAV fiir die Walliser Waldwirtschaft
CCT pour I'économie forestiére valaisanne

01 CCT pour les paysagistes

27 GAV Industrieller Rohrleitungsbau
CCT de la tuyauterie industrielle

28 GAV fiir das Schlosser- und Konstruktionsgewerbe
CCT pour la construction métallique

45 GAV des Bauhauptgewerbes im Bereich der beruflichen Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge
CCT prévoyance professionnelle du secteur principal de la construction

45 GAV (iber die vorzeitige Pensionierung der Arbeitnehmer im Bauhauptgewerbe und Plattenlegergewerbe
CCT de la retraite anticipée pour les travailleurs du secteur principal de la construction et du carrelage

45 GAV des Spenglerei-, Dachdecker- und Sanitérinstallationsgewerbe
CCT des ferblantiers, couvreurs et appareilleurs

45 GAV der Heizungs-, Liiftungs- und Klimabetriebe
CCT pour les entreprises de chauffage, ventilation et climatisation

50 GAV fiir das Automobilgewerbe
CCT de la branche automobile

52 GAV fir die Pharma-Assistentinnen
CCT pour les assistantes en pharmacie

ZH
45 GAV fiir das Gipsergewerbe

76

320

417

80

1137

8721

8721

1195

240

916

438

480

ERHEBUNG DER GESAMTARBEITSVERTRAGE IN DER SCHWEIZ 2007 BFS 2009



Publikationsprogramm BFS

Das Bundesamt fiir Statistik (BFS) hat — als zentrale Statistikstelle des Bundes — die
Aufgabe, statistische Informationen breiten Benutzerkreisen zur Verfligung zu stellen.

Die Verbreitung der statistischen Information geschieht gegliedert nach Fachbereichen
(vgl. Umschlagseite 2) und mit verschiedenen Mitteln:

Diffusionsmittel Kontakt

Individuelle Ausklinfte 032 7136011
info@bfs.admin.ch

Das BFS im Internet www.statistik.admin.ch

Medienmitteilungen zur raschen Information

der Offentlichkeit Gber die neusten Ergebnisse www.news-stat.admin.ch
Publikationen zur vertieften Information 032 7136060

(zum Teil auch als Diskette/CD-Rom) order@bfs.admin.ch
Online Datenrecherche (Datenbanken) www.statdb.bfs.admin.ch

Nahere Angaben zu den verschiedenen Diffusionsmitteln im Internet unter der Adresse
www.statistik.admin.ch — Dienstleistungen— Publikationen Statistik Schweiz

Erhebung der Gesamtarbeitsvertrdge in der Schweiz, 2007

Die im Zweijahresrthythmus stattfindende Erhebung der Gesamtarbeitsvertrage in der
Schweiz (EGS) ist dem Bereich 3 «Arbeit und Erwerb» zugeordnet. Ihre Ergebnisse die-
nen hauptsdchlich der Bildung eines Verzeichnisses der am 1. Mai des Erhebungsjahres
geltenden Gesamtarbeitsvertrage (GAV) und Normalarbeitsvertrage (NAV). Im darauf
folgenden Jahr werden sie jeweils verdffentlicht.

Die Daten der EGS bilden die Basis fur die jahrliche Erhebung der gesamtarbeitsver-
traglichen Lohnabschliisse (EGL) sowie fur die Statistik der in den wichtigsten GAV
festgehaltenen Minimallohne und Arbeitsbedingungen. Auch diese Ergebnisse werden
im Bereich 3 veroffentlicht.

Andere Informationen Uber die monetaren Aspekte des Arbeitsmarktes und der Arbeits-
bedingungen werden von folgenden Sektionen bereitgestellt:

— Sektion «Lohne und Arbeitsbedingungen»: Lohnentwicklungsstatistik und
Lohnstrukturerhebung (LSE).

— Sektion «Arbeit und Erwerbsleben»: Schweizerische Arbeitskrafteerhebung (SAKE)
und Statistik der betriebstblichen Arbeitszeit (BUA).

— Sektion «Konjunkturerhebungen»: Beschaftigungsstatistik (BESTA).
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Die Erhebung der Gesamtarbeitsvertrage (EGS) findet
alle zwei Jahre statt. Diese Statistik untersucht die allge-
meine Struktur der Gesamtarbeitsvertrage (GAV) in der
Schweiz sowie deren Inhalt. Sie liefert auch ein vollstan-
diges Register der in der Schweiz geltenden GAV und
der von Bund und Kantonen erlassenen Normalarbeits-
vertrdge (NAV).

Die Erhebung wird anhand eines schriftlichen Frage-
bogens bei den GAV-Vertragspartnern durchgefiihrt, das
heisst bei den Arbeitgebern (Verbande und Unterneh-
men) und den Arbeitnehmerverbinden, die einen GAV
unterzeichnet haben. Die Informationen tber die Normal-
arbeitsvertrdge (NAV) werden direkt bei den kantonalen
Arbeitsdmtern und beim Staatssekretariat fiir Wirtschaft
(SECO) eingeholt.



