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Barometro dell'impiego nel terzo trimestre 2011

Impiego sempre in crescita nonostante i primi segnali di
rallentamento

Neuchétel, 12.12.2011 (UST) — Gli indicatori del barometro dell'impiego (dati rivisti) pubblicati a
cadenza trimestrale dall’Ufficio federale di statistica (UST) dimostrano un solido aumento
dell’impiego rispetto allo stesso trimestre dell’anno precedente. Per la prima volta da circa due
anni, pero, I'indicatore delle previsioni sull’evoluzione dell'impiego e il numero di posti liberi
sono in lievissimo calo rispetto all’anno precedente. Nonostante cio, I'impiego dovrebbe
comungue mantenersi stabile nel prossimo trimestre.

S.ecoqdo la statistica Qell'lmplego (STATIMP, Barometro dell'im piego
cifre rivedute), nel 3° trimestre 2011 la Svizzera 2 trimestre | /ANazione
contava 4,047 milioni di addetti, ovvero 30000 2011 |"SP- a'lg trim.
in piu rispetto all'anno precedente (+0,7%). Il Addetti (in milioni) %
numero di addetti aumenta di 10'000 unita Totale 4,047 07 [ 2
: : N Settore secondario 1,042 +1,0 ?

0, ' , ’
(+1,0%) nel settgrg secondario e'.dl 1.9 000 unita Settore terziario 3,004 07| »
(+0,7%) nel terziario. Il volume d'impiego Totale destagionalizzato 4,033 +0.1' 2
espresso in equivalenti a tempo pieno ammonta | Totale Equivalenti a tempo pieno 3,433 +12 | 2
a 3",433 m_|I[011_|, cornspc;ndente a un aumento di Posti liberi (in milion) 0.0487 03 | %
40'000 unita rispetto all'anno precedente Indicatore delle prospettive
(+1,2%), di cui 11'000 nel settore secondario d'impiego 1,03 09 | N
(+1,1%) e 29'000 nel terziario (+1,2%). | valori Difficolta di reclutamento di

. . .. . . ifi 0
destagionalizzati indicano, tuttavia, che _personale qualificato [%] 328 25 | 2
rispetto al trimestre precedente

I'impiego totale & stagnante (+0,1%) rispetto al
trimestre precedente e gli indicatori avanzati manifestano i primi segnali di una possibile inversione di
tendenza (previsioni sull'impiego: 1,03; -0,9%; numero di posti liberi 48'700; -0,3%). Nonostante cio, le
imprese continuano a riscontrare piu difficolta di reclutamento di personale qualificato rispetto a un
anno prima (33%; +2,5%).
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Addetti per settori e rami economici: orologeria sempre in crescita, settore alberghiero e

commercio al dettaglio in calo

Nel settore secondario, un quarto dei rami economici _ 3 trimestre| . ..
. Addetti 2011 Variazione risp.
segna un andamento negativo su base annua. In (in migliaia) al 3° rim. 10
termini assoluti, pero, le oscillazioni, sia al rialzo che
. . ioni ich It %
al ribasso, non sono troppo marcate, ad eccezione Sezioni economiche scelte °
del ramo «Fabbricazione di prodotti di elettronica; C  Attivita manifatturiere 673 +10[ 2
orologi» (+5000; +5,0%). Nel settore terziario, invece, |7~ Ccostruzoni 324 09 2
. . NN . G  Commercio 616 04 N
la situazione é piu contrastata, con due rami su Trasporti & comuni-
cinque in calo rispetto allanno precedente. Il ramo H+J cazione _ 343 2.3 2
N . .. . . , | Alberghi & ristoranti 215 46| N
«Attivita dei servizi sanitari» (+11'000; +3,9%) segna Attivita finanziarie &
il maggior aumento annuo in termini assoluti mentre K assicurazioni 232 +06| 2
. L. . . . M-N Servizi alle imprese 482 +22| A
la sezione «Servizi di alloggio e ristorazione» perde P Istruzione 254 20 W
10'000 addetti (-4,6%) e il ramo «Commercio al Q _ Sanita 518 +31 2

dettaglio» ne perde 7000 (-1,9%).

Addetti per Grandi Regioni: la Regione del Lemano regge bene

Rispetto all'anno precedente, la crescita del numero di addetti nella Regione del Lemano resta forte
(+2,2%). Nell'Espace Mittelland (+1,0%), a Zurigo (+0,7%), nella Svizzera nordoccidentale (+0,3%) e
nella Svizzera orientale (+0,3%), il numero di addetti progredisce piu lievemente, mentre ristagna in
Ticino (0,0%) e cala nella Svizzera centrale (-1,0%).

La situazione degli addetti per settore economico varia considerevolmente a seconda delle regioni.
Nel settore secondario, il numero di addetti aumenta significativamente in Ticino (+5,2%) e, in
percentuale minore, nella Regione del Lemano (+2,3%), nella Svizzera orientale (+2,0%), nell’Espace
Mittelland (+1,4%) e a Zurigo (+0,6%). Cala, invece, nella Svizzera centrale (-0,5%) e in quella
nordoccidentale (-1,8%). Nel settore terziario, gli addetti sono in aumento nella Regione del Lemano
(+2,2%), nella Svizzera nordoccidentale (+1,3%), nell’Espace Mittelland (+0,8%) e a Zurigo (+0,7%),
mentre sono in diminuzione nella Svizzera orientale (-0,6%) e centrale (-1,2%) e nel Ticino (-1,8%).

Posti liberi e tasso di posti liberi: leggero calo dei posti liberi

Nel complesso, il numero di posti liberi varia di poco su base annua (-0,3%): aumenta di 500 unita
(+3,3%) nel settore secondario e diminuisce di altrettanto nel terziario (-1,6%). Rispetto al trimestre
precedente (valori destagionalizzati), i posti liberi calano sia nel settore secondario (-11%) sia nel
terziario (-3,3%). Il tasso di posti liberi si attesta all’1,3% nel settore secondario, mentre € leggermente
inferiore nel terziario (1,2%).

Indicatori delle previsioni sull’evoluzione dell'impiego: stabile I'impiego previsto
Nonostante I'indicatore delle previsioni sull’evoluzione dell'impiego sia in calo su base annua
(1,03; -0,9%), I'impiego dovrebbe mantenersi stabile nel prossimo trimestre, se non addirittura
aumentare leggermente sia nel settore secondario (1,02; -3,4%) sia nel terziario (1,03; 0,0%).

Difficolta di reclutamento di personale qualificato

Rispetto allo stesso trimestre dell’anno precedente, I'indicatore delle difficolta di reclutamento di
personale qualificato continua ad aumentare (33%; +2,5%) e la tendenza si manifesta tanto nel
settore secondario (38%; +2,5%) quanto nel terziario (31%; +2,5%).
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Informazioni:
Laurent Inversin, UST, Sezione Indagini congiunturali, tel.: +41 32 71 36604
E-mail: diffusion.besta@bfs.admin.ch

Servizio stampa UST, tel.: +41 32 71 36013; fax: +41 32 71 36281, e-mail: kom@bfs.admin.ch

Per ordinazioni: tel.: +41 32 71 36060, fax: +41 32 71 36061, e-mail: order@bfs.admin.ch

Per ulteriori informazioni e pubblicazioni in forma elettronica si rimanda al sito Internet dellUST
allindirizzo: http://www.statistica.admin.ch > Temi > Lavoro e reddito

| comunicati stampa si possono ottenere in abbonamento per e-mail in formato pdf. Richieste
allindirizzo: http://www.news-stat.admin.ch

Questo comunicato & conforme ai principi del Codice delle statistiche europee. Esso definisce le basi
che assicurano 'indipendenza, I'integrita e la responsabilita dei servizi statistici nazionali e
comunitari. Gli accessi privilegiati sono controllati e sottoposti a embargo.

La Banca nazionale svizzera e la Segreteria di Stato dell’economia hanno ricevuto i dati relativi alla
statistica dell'impiego sette giorni prima della pubblicazione per I'assolvimento dei loro compiti
conformemente alle relative leggi. | Cantoni che hanno ampliato il loro campione hanno ricevuto i dati
del loro Cantone due giorni prima della pubblicazione. Le agenzie di stampa hanno ricevuto il
presente comunicato con un embargo di 15 minuti.
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Revisione della statistica dell'impiego (STATIMP) nel 3° trimestre 2011

A seguito dell'introduzione nel 1° trimestre 2011 del nuovo questionario e della nuova definizione di
addetto basata sui versamenti dei contributi obbligatori al’AVS (Assicurazione per la vecchiaia e i
superstiti) e a causa del rinnovo annuo del campione del 2° trimestre 2011, nel 3° trimestre 2011 la
STATIMP e stata rivista per il periodo compreso tra il 4° trimestre 2001 e il 2° trimestre 2011.

Impatto dell’introduzione del nuovo questionario sulle serie dell'impiego

In base alla nuova definizione di addetto, le imprese sono ora chiamate a comunicare tutti i tipi di
addetti secondo 4 gradi di occupazione, compreso quello a meno di 6 ore settimanali (grado
d’occupazione inferiore al 15%), che prima era esplicitamente escluso dalla definizione. Per
assicurare la continuita delle serie con il passato, continuiamo a pubblicare le serie escludendo gli
addetti a meno di 6 ore a settimana. L'analisi dei dati ha rivelato che una parte considerevole delle
imprese inseriva scorrettamente questi addetti nella categoria tempo parziale Il (15-49%). La
constatazione dell’errore ha comportato un calcolo retrospettivo delle serie relative al tempo parziale
I, degli addetti nel complesso e degli addetti equivalenti a tempo pieno (ETP). Per il 4° trimestre
2010 la correzione corrisponde a -71'600 addetti a tempo parziale Il e a -21'500 ETP.

Divisione 78: «Attivita di ricerca, selezione, fornitura di personale» (addetto interinale)
Secondo le definizioni internazionali, dal 1° trimestre 2011 le imprese della divisione 78 «Attivita di
ricerca, selezione, fornitura di personale» sono tenute a includere nel loro effettivo anche gli addetti
forniti ad altre imprese. Per assicurare la continuita delle serie con il passato, continuiamo fino alla
prossima revisione a pubblicare i risultati della divisione 78 secondo la vecchia definizione, cioé
escludendo gli addetti forniti ad altre imprese.

Impatto della ricodifica dell’attivita economica sull’evoluzione di alcuni rami

La ricodifica dell'attivita economica di alcune imprese nel Registro delle imprese e degli stabilimenti
comporta cambiamenti significativi in alcuni rami tra il 1° e il 2° trimestre 2011. Tali cambiamenti
riguardano in particolare «Fabbricazione di coke e industria chimica», «Telecomunicazioni» e
«Ricerca scientifica e sviluppo».

Informazioni aggiuntive
In caso di necessita, sono a disposizione informazioni aggiuntive presso la Sezione Indagini
congiunturali, raggiungibile ai recapiti indicati.
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Appendice metodologica

Nella sua forma attuale, il barometro dell'impiego presenta I'andamento dei principali indicatori congiunturali
relativi alla domanda di lavoro. Gli indicatori pubblicati sono tratti dalla statistica dell’impiego (STATIMP)
realizzata dall’UST.

Statistica dell'impiego (STATIMP)

La STATIMP & un’'indagine campionaria condotta a cadenza trimestrale effettuata presso circa 66'000 aziende
dei settori secondario e terziario. L'indagine raccoglie dati su vari aspetti: addetti, frontalieri, posti liberi, difficolta
di reclutamento e previsioni sull’evoluzione dell'impiego.

Addetti

Attualmente la STATIMP registra ogni posto di lavoro secondo 4 gradi d'occupazione. Le persone con piu di un
posto di lavoro vengono censite tante volte quanti sono i loro impieghi. In questo caso si parla di cumulo
d’'impieghi. La STATIMP prende in considerazione gli addetti nelle aziende del settore secondario e terziario. ma
non considera le persone occupate in economie domestiche private e gli indipendenti senza azienda.

Addetti equivalenti a tempo pieno

L'impiego calcolato in equivalenti a tempo pieno risulta dalla conversione del volume di lavoro (misurato in
addetti od ore di lavoro) in addetti a tempo pieno. Nella STATIMP gli equivalenti a tempo pieno sono calcolati
moltiplicando gli addetti suddivisi in tre categorie (tempo pieno, tempo parziale | e tempo parziale Il) per il grado
d’'occupazione medio in ogni categoria. Il grado di occupazione medio &€ determinato in base ai risultati della
Rilevazione sulle forze di lavoro in Svizzera (RIFOS).

Posti liberi

Nel quadro della STATIMP, alle aziende vengono richieste informazioni sul numero di posti liberi alla fine del
trimestre in esame. Per posto libero (o impiego libero) si intende un posto (creato ex novo, inoccupato o che sta
per diventare libero) che il datore di lavoro intende occupare immediatamente o in un prossimo futuro e per il
guale sono state o saranno prese misure concrete per assumere un/a candidato/a esterno/a all'azienda. |
risultati della statistica dei posti liberi in termini assoluti e il tasso di posti liberi sono disponibili dal 2° trimestre
2003; per il periodo precedente, i dati sono pubblicati solo sotto forma di indice.

Tasso di posti liberi
Il tasso di posti liberi si definisce come il rapporto tra il numero di posti liberi e la domanda di lavoro (addetti +
posti liberi), cioe:

posti liberi

tasso di posti liberi = X 100
domanda di lavoro

Difficolta di reclutamento del personale

Nell'ambito della STATIMP, alle aziende viene chiesto se nell'ultimo trimestre il personale cercato e stato trovato
facilmente, con difficolta, o se non é stato trovato. Le indicazioni vanno fornite in funzione di quattro gradi di
formazione. | risultati sono pubblicati sia in sintesi che in dettaglio per i livelli di formazione, ponderati o per il
numero di aziende o per gli addetti che I'azienda rappresenta.

Previsioni sull’'evoluzione dell'impiego

Nell’lambito della STATIMP, si chiede alle aziende se prevedono (per il trimestre successivo) di mantenere,
aumentare o ridurre I'effettivo del personale dichiarato nel trimestre in esame. Le risposte servono a realizzare
l'indicatore delle prospettive d'impiego, la cui scala va da 0,50 (riduzione) a 1,50 (aumento), passando per 1,0
(nessun cambiamento).

Livello di dettaglio

Considerato il marginale numero di addetti, i risultati delle statistiche dei posti liberi, delle difficolta di
reclutamento di personale qualificato e delle previsioni sull’evoluzione dell'impiego vengono pubblicati per
sezioni economiche, per una selezione ristretta di grandi divisioni economiche e per Grandi Regioni.

Correzioni delle variazioni stagionali

| valori destagionalizzati dellimpiego e dei posti liberi sono il risultato di un procedimento statistico (X12 ARIMA)
che permette di eliminare le componenti stagionali di una serie temporale. Secondo tale metodo, l'intera serie
temporale é ricalcolata a ogni nuovo trimestre.
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T1 Addetti per divisione economica (a tempo pieno e a tempo parziale)

Variazione in %

Rami economici L rispetto a]lo Quota (a?(;?et?li
Sezioni e divisioni Addetti in migliaia stesv,so trimestre .donna at. parz.
dell'anno in % X
precedente in %
2010-11 | 2010-111 | 2011-1I | 2011-llI 2011-11 2011-111 | 2011-111 | 2011111
B-S 5-96 TOTALE 3990 4017 4024 4047 0,9 0,7 43,9 30,9
B-F 5-43 SETTORE SECONDARIO 1022 1032 1031 1042 0,8 1,0 22,0 11,9
B 5-9 Attivita estrattive 5 5 4 4 -4,4 -55 11,0 9,5
C 10-33 Attivita manifatturiere 662 666 668 673 1,0 1,0 28,0 12,9
10-12 Industrie alimentari e del tabacco 65 66 66 66 0,2 -0,5 35,8 18,4
13-15 Fabbricazione di tessili e abbigliamento 15 15 17 17 6,9 71 60,3 22,1
16-18 Industria del legno, industria della carta e stampa 75 76 74 75 -1,2 -15 23,0 16,4
19-20 Fabbricazione di coke e industria chimica 33 32 30 30 -10,5 -7,6 27,4 11,6
21 Industria farmaceutica 37 38 39 39 4,8 3,2 41,3 12,6
22-23 Industria d'articoli in gomma e in materie plastiche 42 42 42 42 -1,0 -2,0 23,2 10,4
24-25 Fabbricazione di prodotti in metallo 99 100 101 102 2,7 1,8 18,8 11,7
26 Fabbricazione di prodotti di elettronica; orologi 103 104 108 109 4,4 5,0 38,8 11,3
27 Fabbricazione di apparecchi elettrici 38 38 38 38 0,7 0,5 27,8 10,7
28 Fabbricazione di macchinari e app. n.c.a 85 85 85 87 0,2 1,4 15,8 9,7
29-30 Fabbricazione di mezzi di trasporto 15 16 15 16 -3,0 0,1 13,8 6,8
31-33 Altre attivita manifatturiere, riparazione e inst. 53 54 54 55 1,6 1,1 29,2 15,9
D 35 Fornitura di energia elettrica 25 26 26 27 2,4 3,6 17,8 11,0
E 36-39 Fornitura di acqua, trattamento dei rifiuti 14 14 15 15 3,0 2,1 15,7 15,5
F 41-43 Costruzioni 316 321 318 324 0,5 0,9 10,4 9,5
41-42 Costruzioni di edifici 109 110 109 110 -0,1 0,1 7,0 6,1
43 Lavori di costruzione specializzati 208 211 209 214 0,8 1,3 12,1 11,3
G-S 45-96 SETTORE TERZIARIO 2968 2985 2993 3004 0,9 0,7 51,5 37,6
G 45-47 Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 615 619 614 616 -0,1 -0,4 49,3 30,0
45 Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 83 84 83 84 0,1 -0,3 18,1 13,8
46 Commercio all'ingrosso 206 208 213 212 3,0 2,0 35,9 20,2
47 Commercio al dettaglio 326 327 319 320 -2,1 -1,9 66,3 40,6
H 49-53 Trasporto e magazzinaggio 208 209 210 212 0,9 1,3 27,7 25,7
49 Trasporto terrestre e trasporto mediante cond. 98 98 100 100 1,8 2,2 15,4 18,0
50-51 Trasporto marittimi e trasporto aereo 12 12 13 13 4,6 8,7 42,0 23,2
52 Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 50 51 52 52 3,6 3,2 30,8 21,6
53 Servizi postali e attivita di corriere 48 48 46 46 -4,7 -4,4 46,7 47,8
| 55-56 Servizi di alloggio e di ristorazione 228 225 221 215 -3,0 -4,6 55,7 34,2
55 Servizi di alloggio 78 76 74 73 -4,6 -33 56,5 23,3
56 Attivita di servizi di ristorazione 150 149 147 141 -2,2 -5,2 55,4 39,8
J 58-63 Servizi di informazione e comunicazione 124 126 129 131 3,7 4,0 27,8 22,1
58-60 Editoria, audiovisivi e attivita radiotelevisive 29 29 28 29 -3,6 -29 42,7 37,8
61 Telecomunicazioni 22 22 25 25 13,4 12,1 30,4 14,1
62-63 Attivita informatiche e altri servizi informativi 73 75 76 78 3,7 4,3 21,5 19,0
K 64-66 Attivita finanziarie e assicurative 228 231 230 232 0,7 0,6 42,2 19,6
64 Prestazione di servizi finanziari 134 135 134 135 0,5 0,2 41,0 18,0
65 Assicurazioni 54 54 52 53 -2,7 -0,8 47,9 21,8
66 Attivita ausiliarie dei servizi finanziari e assicurazioni 41 42 44 44 6,0 3,9 38,7 22,1
L 68 Attivita immobiliari 29 30 30 29 0,4 -21 53,0 40,2
M 69-75 Attivita professionali, scientifiche e tecniche 304 305 309 311 14 1,8 41,3 27,6
69 Attivita legali e contabilita 63 63 63 63 -05 -05 54,3 33,2
70 Attivita di sedi centrali; consulenza gestionale 73 73 73 73 -0,1 0,1 43,1 23,1
71 Attivita degli studi di architettura e d'ingegneria 102 103 104 106 2,0 2,5 28,2 24,0
72 Ricerca scientifica e sviluppo 21 21 23 23 10,3 7.4 39,5 20,0
73-75 Altre attivita professionali, scientifiche e tecn. 45 44 46 46 1,2 3,5 52,2 39,5
N 77-82 Attivita amministrative e di servizi di supporto 166 166 167 171 0,9 29 475 47,0
77+79-82 Attivita amministrative e di servizi di supporto (senza 78) 155 155 156 159 0,9 2,8 47,9 48,9
78 Attivita di ricerca, selezione, fornitura di pers. 11 11 11 12 1,7 4,2 41,8 21,2
(o] 84 Amministrazione pubblica 166 169 173 174 3,7 3,2 44,2 31,0
P 85 Istruzione 259 260 255 254 -16 -2,0 58,8 60,5
Q 86-88 Sanita e assistenza sociale 497 503 515 518 3,6 31 76,5 56,0
86 Attivita dei servizi sanitari 275 279 290 290 55 3,9 76,6 51,8
87 Servizi di assistenza residenziale 156 157 156 159 0,2 1,1 78,0 61,1
88 Assistenza sociale non residenziale 66 67 69 70 3,5 4,0 72,2 62,0
R 90-93 Attivita artistiche, di intratt. e divertimento 48 47 46 46 -33 -2,7 48,5 47,2
S 94-96 Altre attivita di servizi 94 95 95 94 0,7 -0,9 65,4 46,6
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Tib Addetti per divisione economica - Totale, destagionalizzato

Rami economici
Sezioni e divisioni

Addetti in migliaia, dati destagionalizzati

Variazione in % rispetto al

trimestre precedente

2010-1ll | 2010-IV | 2011- 2011-11 | 2011-1ll | 2010-IV | 2011-1 | 2011-Il | 2011-1lI
B-S 5-96 TOTALE 4003 4024 4 004 4029 4033 0,5 -05 0,6 0,1
B-F 5-43 SETTORE SECONDARIO 1024 1028 1028 1031 1034 04 0,0 03 0,3
B 5-9 Attivita estrattive 5 5 4 4 4 -13 -19 -16 -0,9
C 10-33 Attivita manifatturiere 663 667 667 668 670 0,5 0,0 0,2 0,2
10-12 Industrie alimentari e del tabacco 66 66 66 66 65 0,4 -04 -03 -0,2
13-15 Fabbricazione di tessili e abbigliamento 15 16 16 17 17 0,5 51 1,3 0,2
16-18 Industria del legno, industria della carta e stampa 75 75 75 75 74 0,1 -0,8 -0,3 -04
19-20 Fabbricazione di coke e industria chimica 32 32 30 30 30 -1,7 -35 -24 -0,3
21 Industria farmaceutica 38 38 38 39 39 15 0,7 0,7 0,2
22-23 Industria d'articoli in gomma e in materie plastiche 42 42 42 41 41 -0,2 -0,9 -04 -0,6
24-25 Fabbricazione di prodotti in metallo 99 100 101 101 101 0,9 0,6 0,6 -0,2
26 Fabbricazione di prodotti di elettronica; orologi 103 105 106 108 109 1,6 1,1 1,7 0,6
27 Fabbricazione di apparecchi elettrici 38 38 38 38 38 0,0 0,6 0,4 -0,5
28 Fabbricazione di macchinari e app. n.c.a 85 85 85 86 86 0,3 0,0 0,2 0,8
29-30 Fabbricazione di mezzi di trasporto 16 16 16 15 16 0,2 3,1 -6,7 3,8
31-33 Altre attivita manifatturiere, riparazione e inst. 54 54 54 54 54 0,8 -0,6 0,6 0,3
D 35 Fornitura di energia elettrica 26 26 26 26 27 0,6 0,3 0,8 1,9
E 36-39 Fornitura di acqua, trattamento dei rifiuti 14 15 15 15 15 1,1 0,0 0,5 0,4
F 41-43 Costruzioni 315 318 316 317 318 0,9 -0,4 01 0,4
41-42 Costruzioni di edifici 108 106 106 108 108 -14 0,1 16 -0,1
43 Lavori di costruzione specializzati 207 211 209 209 210 2,0 -0,7 -0,2 0,3
G-S 45-96 SETTORE TERZIARIO 2985 2997 2975 2993 3004 0,4 -0,7 0,6 0,4
G 45-47 Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 619 622 615 614 616 0,6 -1,1 -0,2 0,3
45 Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 83 83 83 83 83 -0,2 -0,3 0,2 0,0
46 Commercio all'ingrosso 208 210 211 212 212 1,3 0,2 0,6 0,0
47 Commercio al dettaglio 327 325 322 321 321 -0,6 -0,9 -03 -0,2
H 49-53 Trasporto e magazzinaggio 210 211 213 211 213 0,6 11 -1,0 0,7
49 Trasporto terrestre e trasporto mediante cond. 100 101 99 101 102 1,1 -1,2 1,6 0,7
50-51 Trasporto marittimi e trasporto aereo 12 12 14 13 13 0,6 13,4 -73 2,8
52 Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 51 51 53 52 52 03 4,5 -25 1,0
53 Servizi postali e attivita di corriere 48 47 48 46 46 -19 1,2 -43 0,7
| 55-56 Servizi di alloggio e di ristorazione 225 223 221 220 215 -08 -1,1 -0,1 -25
55 Servizi di alloggio 76 77 75 74 73 1,0 -1,8 -15 -0,9
56 Attivita di servizi di ristorazione 149 146 146 146 141 -1,7 -05 0,1 -31
J 58-63 Servizi di informazione e comunicazione 126 127 127 129 131 0,8 -0,2 14 19
58-60 Editoria, audiovisivi e attivita radiotelevisive 29 29 28 28 29 -0,7 -36 0,7 0,6
61 Telecomunicazioni 22 23 24 25 25 2,8 3,1 4,1 1,6
62-63 Attivita informatiche e altri servizi informativi 75 75 75 76 78 0,8 0,1 0,9 2,5
K 64-66 Attivita finanziarie e assicurative 231 231 230 230 232 0,1 -05 0,0 1,0
64 Prestazione di servizi finanziari 135 135 135 134 135 -0,1 -0,3 -0,3 0,8
65 Assicurazioni 53 53 53 53 53 -0,5 -1,0 0,0 0,8
66 Attivita ausiliarie dei servizi finanziari e assicurazioni 42 43 43 44 44 1,8 0,4 0,8 0,8
L 68 Attivita immobiliari 30 30 29 30 29 0,9 -23 07 -1,3
M 69-75 Attivita professionali, scientifiche e tecniche 305 305 305 309 311 0,1 0,0 1,1 0,7
69 Attivita legali e contabilita 63 63 63 63 63 0,2 -0,6 0,7 -0,7
70 Attivita di sedi centrali; consulenza gestionale 73 73 72 73 73 -0,6 -0,6 0,9 0,4
71 Attivita degli studi di architettura e d'ingegneria 103 104 103 104 106 0,9 -0,7 0,7 1,6
72 Ricerca scientifica e sviluppo 21 22 22 23 23 2,6 2,7 2,0 0,0
73-75 Altre attivita professionali, scientifiche e tecn. 44 45 45 46 46 0,2 1,3 0,9 1,1
N 77-82 Attivita amministrative e di servizi di supporto 165 165 165 167 170 0,0 -0,3 1,6 1,6
77+79-82| Attivita amministrative e di servizi di supporto (senza 78) 154 154 154 156 159 -01 -0,1 12 17
78 Attivita di ricerca, selezione, fornitura di pers. 11 11 11 11 12 -23 -1,9 6,5 2,1
(o] 84 Amministrazione pubblica 169 170 170 173 174 0,7 -0,3 1,8 0,9
P 85 Istruzione 261 263 252 255 256 0,9 -43 15 0,0
Q 86-88 Sanita e assistenza sociale 501 507 509 515 517 1,1 0,4 1,3 0,2
86 Attivita dei servizi sanitari 278 283 286 290 289 18 0,9 16 -04
87 Servizi di assistenza residenziale 156 157 156 157 158 0,2 -0,3 0,3 0,9
88 Assistenza sociale non residenziale 67 67 67 69 69 0,6 0,0 2,6 0,8
R 90-93 Attivita artistiche, di intratt. e divertimento 47 46 45 46 46 -2,3 -24 3,0 -1,0
S 94-96 Altre attivita di servizi 95 95 93 95 94 -0,6 -14 18 -0,7

In grassetto: sezioni e divisioni economiche che possiedono una componente staglionale e dunque sono state destagionalizzate.

Y Le serie aggregate sono state destagionalizzate con il metodo diretto. Di conseguenza, la somma delle sottoserie
che compongono la serie aggregata non corrisponde agli aggregati destagionalizzati.
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Comunicato stampa UST

T2 Addetti per Grande Regione (a tempo pieno e a tempo parziale)

Variazione in %

fi I Quota
Settori_ e°°”_°"7i°i Addetti in migliaia stsep;st(t)otzmoestre dQc:lr?rzz addetti
Grandi Regioni dell'anno in % gt. parz.
precedente in %
2010-11 | 2010-111 | 2011-11 | 2011-lIl | 2011-1I | 2011-111 | 2011-ll 2011-11
TOTALE 3990 4017 4024 4047 0,9 0,7 43,9 30,9
Regione del Lemano 733 735 748 752 2,1 2,2 45,2 29,9
Espace Mittelland 836 842 844 850 1,0 1,0 45,1 33,8
Svizzera nordoccidentale 553 555 554 557 0,2 0,3 43,0 30,7
Zurigo 793 801 801 807 0,9 0,7 43,2 31,6
Svizzera orientale 524 529 528 531 0,8 0,3 42,9 29,4
Svizzera centrale 373 376 369 372 -0,9 -1,0 43,9 30,9
Ticino 177 178 179 178 1,0 0,0 42,1 23,9
SETTORE SECONDARIO 1023 1033 1031 1042 0,8 0,9 22,0 11,9
Regione del Lemano 142 143 144 146 1,8 2,3 20,0 9,5
Espace Mittelland 241 242 243 246 1,0 14 23,7 12,8
Svizzera nordoccidentale 170 169 165 166 -3,0 -1,8 22,7 11,8
Zurigo 140 142 141 143 0,8 0,6 21,1 13,7
Svizzera orientale 178 181 182 184 2,2 2,0 21,9 11,9
Svizzera centrale 107 109 107 108 0,2 -0,5 20,2 12,6
Ticino 46 46 49 49 6,4 52 24,6 7,0
SETTORE TERZIARIO 2 967 2984 2993 3004 0,9 0,7 51,5 37,6
Regione del Lemano 591 592 604 605 21 2,2 51,3 34,9
Espace Mittelland 595 600 601 605 1,0 0,8 53,8 42,3
Svizzera nordoccidentale 383 386 389 391 1,6 1,3 51,7 38,7
Zurigo 653 659 659 663 0,9 0,7 48,0 35,5
Svizzera orientale 346 348 347 346 0,1 -0,6 54,2 38,8
Svizzera centrale 266 267 262 264 -1,3 -1,2 53,6 38,4
Ticino 132 132 130 130 -0,9 -18 48,7 30,3
Grandi Regioni Cantoni

Regione del Lemano
Espace Mittelland

Svizzera nordoccidentale
Grande Regione di Zurigo

Svizzera orientale
Svizzera centrale
Ticino

Ginevra, Vallese, Vaud
Berna, Friburgo, Giura, Neuchatel, Soletta
Argovia, Basilea Campagna, Basilea Citta

Zurigo

Appenzello Esterno, Appenzello Interno, Glarona, Grigioni, San Gallo, Sciaffusa, Turgovia

Lucerna, Nidvaldo, Obvaldo, Svitto, Uri, Zugo

Ticino
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Comunicato stampa UST

T2b Addetti per Grande Regione (a tempo pieno e a tempo parziale)- Totale, destagionalizzato *

Settori economici
Grandi Regioni

Addetti in migliaia, dati destagionalizzati

Variazione in % rispetto al
trimestre precedente

2010-111 | 2010-IV 20111 2011-11 2011-1I1 | 2010-1V | 2011-1 2011-11 | 2011-11
TOTALE 4 003 4 024 4 004 4 029 4 033 0,5 -0,5 0,6 0,1
Regione del Lemano 735 742 747 748 752 0,9 0,7 0,2 0,5
Espace Mittelland 839 845 838 844 847 0,8 -0,9 0,7 0,3
Svizzera nordoccidentale 552 557 553 556 554 0,7 -0,6 0,5 -0,2
Zurigo 801 801 795 801 807 0,0 -0,8 0,8 0,7
Svizzera orientale 528 528 524 530 529 0,0 -0,7 1,1 -0,1
Svizzera centrale 374 374 370 369 370 0,1 -1,1 -0,2 0,2
Ticino 177 177 177 178 177 0,2 -0,1 0,5 -0,5
SETTORE SECONDARIO 1024 1028 1028 1031 1034 0,4 0,0 0,3 0,3
Regione del Lemano 141 143 143 144 145 15 -0,3 0,5 0,6
Espace Mittelland 241 242 243 243 244 0,6 0,2 0,3 0,4
Svizzera nordoccidentale 168 168 166 165 165 -0,1 -0,9 -0,7 -0,2
Zurigo 141 141 141 142 142 0,0 -0,4 0,8 0,2
Svizzera orientale 178 179 180 181 181 0,8 0,3 0,5 0,3
Svizzera centrale 108 109 108 108 107 0,7 -1,0 -0,1 -0,1
Ticino 46 47 48 48 49 1,1 2,5 1,3 0,2
SETTORE TERZIARIO 2984 2997 2 975 2993 3004 0,4 -0,7 0,6 0,4
Regione del Lemano 594 598 602 605 608 0,6 0,7 0,5 0,4
Espace Mittelland 600 603 593 601 605 0,5 -1,5 1,3 0,6
Svizzera nordoccidentale 386 388 386 389 391 0,6 -05 0,8 0,4
Zurigo 659 660 655 659 663 0,3 -0,8 0,7 0,6
Svizzera orientale 350 349 345 349 348 -0,3 -1,2 1,4 -0,5
Svizzera centrale 266 265 262 262 263 -0,3 -1,0 -0,2 0,3
Ticino 131 131 129 129 128 -0,2 -1,3 0,4 -0,8

In grassetto: sezioni e divisioni economiche che possiedono una componente staglionale e dunque sono state destagionalizzate.

D Le serie aggregate sono state destagionalizzate con il metodo diretto. Di conseguenza, la somma delle sottoserie

che compongono la serie aggregata non corrisponde agli aggregati destagionalizzati.

Grandi Regioni
Regione del Lemano
Espace Mittelland

Svizzera nordoccidentale
Grande Regione di Zurigo

Svizzera orientale
Svizzera centrale
Ticino

Cantoni

Ginevra, Vallese, Vaud
Berna, Friburgo, Giura, Neuchatel, Soletta
Argovia, Basilea Campagna, Basilea Citta

Zurigo

Appenzello Esterno, Appenzello Interno, Glarona, Grigioni, San Gallo, Sciaffusa, Turgovia
Lucerna, Nidvaldo, Obvaldo, Svitto, Uri, Zugo

Ticino
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Comunicato stampa UST

T3 Addetti in equivalenti a tempo pieno per divisione economica

Variazione in %

Rami economici Equivalenti a tempo pieno rispetto gllo Quota
Sezioni e divisioni in migliaia stes:so trimestre F"’””a
dell'anno in %
precedente
2010-11 | 2010-11 | 2011-1l | 2011-lll 2011-11 2011-11 2011-111
B-S 5-96 TOTALE 3366 3393 3411 3433 1,3 1,2 38,2
B-F 5-43 SETTORE SECONDARIO 964 974 973 985 1,0 11 19,1
B 5-9 Attivita estrattive 4 4 4 4 -43 -53 8,7
C 10-33 Attivita manifatturiere 622 626 629 633 11 11 251
10-12 Industrie alimentari e del tabacco 60 60 60 60 0,5 -03 31,9
13-15 Fabbricazione di tessili e abbigliamento 14 14 15 15 73 75 57,0
16-18 Industria del legno, industria della carta e stampa 69 70 68 69 -0,8 -1,3 19,1
19-20 Fabbricazione di coke e industria chimica 32 31 28 28 -10,8 -8,1 24,6
21 Industria farmaceutica 35 36 37 37 4,8 3,2 38,9
22-23 Industria d'articoli in gomma e in materie plastiche 40 40 40 40 -0,9 -2,0 20,7
24-25 Fabbricazione di prodotti in metallo 93 94 96 96 3,0 2,0 15,9
26 Fabbricazione di prodotti di elettronica; orologi 98 99 103 104 4,7 53 36,9
27 Fabbricazione di apparecchi elettrici 36 36 36 36 0,8 0,5 25,6
28 Fabbricazione di macchinari e app. n.c.a 81 82 82 83 0,2 1,4 13,6
29-30 Fabbricazione di mezzi di trasporto 15 15 15 15 -31 -0,1 12,5
31-33 Altre attivita manifatturiere, riparazione e inst. 49 50 50 50 2,0 14 25,5
D 35 Fornitura di energia elettrica 24 24 25 25 2,6 3,5 15,0
E 36-39 Fornitura di acqua, trattamento dei rifiuti 13 13 14 14 2,9 1,6 12,6
F 41-43 Costruzioni 300 305 302 308 0,6 1,0 7,5
41-42 Costruzioni di edifici 105 106 105 107 -0,4 0,3 53
43 Lavori di costruzione specializzati 195 199 197 202 1,1 1,3 8,8
G-S 45-96 SETTORE TERZIARIO 2403 2419 2437 2448 1,4 1,2 45,9
G 45-47 Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 517 520 519 521 0,4 0,1 43,3
45 Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 77 78 77 78 0,2 0,0 13,9
46 Commercio all'ingrosso 185 186 190 191 3,0 2,4 31,8
47 Commercio al dettaglio 256 256 252 253 -1,4 -15 61,0
H 49-53 Trasporto e magazzinaggio 179 181 183 185 2,0 2,4 23,2
49 Trasporto terrestre e trasporto mediante cond. 88 89 90 92 25 3,0 13,0
50-51 Trasporto marittimi e trasporto aereo 11 11 12 12 59 10,4 39,0
52 Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 45 46 47 47 3,2 2,6 26,7
53 Servizi postali e attivita di corriere 35 35 34 34 -1,9 -1,8 39,8
| 55-56 Servizi di alloggio e di ristorazione 183 180 178 173 -2,7 -34 50,9
55 Servizi di alloggio 68 66 65 64 -4,7 -32 52,8
56 Attivita di servizi di ristorazione 114 114 113 110 -14 -35 49,8
J 58-63 Servizi di informazione e comunicazione 110 112 115 118 4,8 50 24,3
58-60 Editoria, audiovisivi e attivita radiotelevisive 24 24 23 24 -35 -2.2 38,8
61 Telecomunicazioni 20 21 23 24 13,6 12,1 27,9
62-63 Attivita informatiche e altri servizi informativi 66 67 69 71 51 53 18,3
K 64-66 Attivita finanziarie e assicurative 210 212 211 213 0,6 0,3 38,8
64 Prestazione di servizi finanziari 123 125 124 125 0,5 0,1 37,7
65 Assicurazioni 49 49 47 48 -34 -15 44,7
66 Attivita ausiliarie dei servizi finanziari e assicurazioni 37 38 40 40 6,2 3,4 34,8
L 68 Attivita immobiliari 22 23 23 23 2,4 -1,3 48,1
M 69-75 Attivita professionali, scientifiche e tecniche 260 261 264 267 1,7 2,2 36,5
69 Attivita legali e contabilita 53 52 52 52 -0,8 0,0 49,4
70 Attivita di sedi centrali; consulenza gestionale 64 65 64 65 0,0 0,2 39,0
71 Attivita degli studi di architettura e d'ingegneria 90 91 92 93 2,1 2,8 23,8
72 Ricerca scientifica e sviluppo 19 19 21 21 11,6 8,4 36,2
73-75 Altre attivita professionali, scientifiche e tecn. 34 34 35 36 2,3 4,3 46,7
N 77-82 Attivita amministrative e di servizi di supporto 116 117 119 122 2,5 4,5 38,4
77+79-82| Attivita amministrative e di servizi di supporto (senza 78) 106 107 109 111 2,2 4,2 38,5
78 Attivita di ricerca, selezione, fornitura di pers. 10 10 10 10 56 75 38,4
[e] 84 Amministrazione pubblica 145 147 148 150 2,5 1,8 38,7
P 85 Istruzione 183 185 183 181 0,0 -19 54,8
Q 86-88 Sanita e assistenza sociale 372 377 388 390 4,2 3,6 72,6
86 Attivita dei servizi sanitari 209 213 222 222 6,2 4,6 72,3
87 Servizi di assistenza residenziale 115 116 116 117 1,0 1,6 74,5
88 Assistenza sociale non residenziale 48 49 50 51 2,8 4,2 69,3
R 90-93 Attivita artistiche, di intratt. e divertimento 34 34 34 34 11 1,7 41,9
S 94-96 Altre attivita di servizi 72 72 72 72 0,2 -0,2 62,2
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Comunicato stampa UST

T4 Posti liberi in alcuni rami economici

Raml economict Posti liberi in migliaia Variazione 1) Tas;g di .
Sezioni e divisioni posti liberi
2010-11 2010-111 | 2010-IV 2011-1 2011-11 2011-1n 2011-11 201111 2011-11
B-S | 5-96 TOTALE 48,7 48,9 48,7 55,6 56,4 48,7 15,8% -0,3% 1,2%
TOTALE destagionalizzato 46,2 50,4 51,6 54,0 53,5 50,2 -1,0% -6,2% 1,2%
B-F 5-43 SETTORE SECONDARIO 13,9 13,3 14,5 17,0 17,1 13,8 23,3% 3,3% 1,3%
SETTORE SECONDARIO destagionalizzato 12,9 13,8 15,6 16,5 15,9 14,2 -3,7% -10,5% 1,4%
C 10-33| Attivita manifatturiere 9,4 9,4 10,4 12,5 12,5 10,0 33,8% 7,0% 1,5%
24-25| Fabbricazione di prodotti in metallo 0,9 1,1 1,1 1,3 1,3 1,0 39,3% - 8,6% 1,0%
26 Fabbricazione di prodotti di elettronica; orologi 2,2 2,2 2,7 3,2 33 2,8 50,9% 23,2% 2,5%
28 Fabbricazione di macchinari e app. n.c.a 1,2 1,3 1,5 1,8 1,8 1,3 45,2% -0,2% 1,5%
F 41-43| Costruzioni 3,9 3,3 34 3,8 3,8 33 -1,0% 0,7% 1,0%
G-S | 45-96| SETTORE TERZIARIO 34,9 35,5 34,1 38,6 39,4 35,0 12,9% -1,6% 1,2%
SETTORE TERZIARIO destagionalizzato 331 36,6 36,4 37,2 37,3 36,0 0,2% -3,3% 1,2%
G 45-47 Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 6,2 6,8 57 6,9 75 6,7 20,4% -1,1% 1,1%
H 49-53| Trasporto e magazzinaggio 19 1,6 1,6 15 1,7 1,6 -8,9% 1,4% 0,8%
| 55-56 | Servizi di alloggio e di ristorazione 1,9 2,7 2,3 35 2,6 2,3 38,0% -16,2% 1,0%
J 58-63 | Servizi di informazione e comunicazione 2,8 31 3.4 3,6 37 31 34,1% -0,3% 2,3%
62-63| Attivita informatiche e altri servizi informativi 2,1 2,5 2,6 2,5 2,7 2,2 26,1% -13,2% 2,7%
K 64-66 | Attivita finanziarie e assicurative 4,6 5,0 5,0 53 51 4,1 11,5% - 18,6% 1,7%
L-M | 68-75| Attivita immob., prof., scientifiche e tecniche 7,1 6,9 7,0 7,7 79 73 10,8% 4,8% 2,1%
N 77-82| Attivita amministrative e di servizi di supporto 1,7 1,7 15 14 16 16 -8,1% -7.2% 0,9%
(o) 84 Amministrazione pubblica 1,1 1,1 1,2 1,2 1,2 1,4 7,4% 20,1% 0,8%
P 85 Istruzione 1,3 1,0 0,8 1,0 1.2 0,8 -10,4% - 23,4% 0,3%
Q 86-88 Sanita e assistenza sociale 4,6 4,0 4,3 4,8 51 4,4 10,2% 11,2% 0,8%
R-S | 90-96 | Att. artist., di divertim. e Altre att. di serv. 16 16 13 14 18 18 9,6% 13,7% 1,2%
B rispetto allo stesso trimestre dell'anno precedente. Per i valori destagionalizzati,
la variazione & calcolata rispetto al trimestre precedente
T5 Posti liberi per Grandi Regioni
Variazione in %
. rispetto allo )
Svizzera S P A Tasso di
A - Posti liberi in migliaia stesso trimestre R
Grandi Regioni \ posti liberi
dell'anno
precedente
2010-11 | 2010-1I | 2010-IV | 2011-I | 2011-I1 | 2011-1Il 2011-11 2011-1n 2011-11
SVIZZERA 48,7 48,9 48,7 55,6 56,4 48,7 15,8% -0,3% 1,2%
Regione del Lemano 7,6 7,6 7,3 8,5 8,4 7,4 10,7% - 3,4% 1,0%
Espace Mittelland 9,0 9,7 9,9 11,6 12,1 10,3 34,3% 6,1% 1,2%
Svizzera nordoccidentale 7,6 7,3 6,8 8,1 7,9 7,0 3,8% - 3,5% 1,2%
Zurigo 13,2 13,0 13,9 14,5 14,8 12,3 12,7% -5,8% 1,5%
Svizzera orientale 6,0 5,4 55 6,8 6,3 57 3,5% 4,8% 1,1%
Svizzera centrale 4.4 5,0 4.6 5,0 6,0 51 35,2% 2,0% 1,3%
Ticino 0,9 0,8 0,7 1,2 1,0 1,0 10,0% 20,1% 0,6%
Grandi Regioni Cantoni

Regione del Lemano
Espace Mittelland
Svizzera nordoccidentale

Grande Regione di Zurigo Zurigo

Svizzera orientale
Svizzera centrale
Ticino

Ticino

Ginevra, Vallese, Vaud
Berna, Friburgo, Giura, Neuchatel, Soletta

Argovia, Basilea Campagna, Basilea Citta

Appenzello Esterno, Appenzello Interno, Glarona, Grigioni, San Gallo, Sciaffusa, Turgovia
Lucerna, Nidvaldo, Obvaldo, Svitto, Uri, Zugo
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Comunicato stampa UST

T6

Indicatore delle prospettive d'impiego

Grandi Regioni
rami economici

Indicatore delle prospettive d'impiego,
ponderato secondo I'impiego

Variazione in %

rispetto allo

stesso trimestre

dell'anno

precedente
2010-11 | 2010-111 | 2010-IV | 2011-1 | 2011-II | 2011-11 2011-11 2011-11
B-S 5-96 SVIZZERA 1,05 1,04 1,04 1,06 1,06 1,03 1,2% -0,9%
Regione del Lemano 1,05 1,04 1,04 1,05 1,06 1,03 0,8% -1,2%
Espace Mittelland 1,05 1,03 1,04 1,06 1,06 1,03 1,1% -0,1%
Svizzera nordoccidentale 1,04 1,03 1,03 1,05 1,05 1,02 1,5% -1,0%
Zurigo 1,06 1,05 1,06 1,07 1,08 1,05 1,8% -0,8%
Svizzera orientale 1,05 1,04 1,05 1,06 1,06 1,01 0,7% -2,9%
Svizzera centrale 1,06 1,03 1,05 1,06 1,07 1,04 1,4% 0,9%
Ticino 1,03 1,01 1,03 1,06 1,03 1,00 0,5% -1,4%
B-F 5-43 SETTORE SECONDARIO 1,07 1,05 1,07 1,10 1,09 1,02 2,0% -3,4%
C 10-33| Attivita manifatturiere 1,07 1,08 1,08 1,10 1,10 1,03 2,7% -4,3%
24-25| Fabbricazione di prodotti in metallo 1,08 1,06 1,08 1,11 1,10 1,01 2,4% -4,7%
26 Fabbricazione di prodotti di elettronica; orologi 1,15 1,15 1,18 1,14 1,16 1,10 1,4% -4,2%
28 Fabbricazione di macchinari e app. n.c.a 1,11 1,12 1,14 1,19 1,18 1,07 6,6% -4,3%
F 41-43| Costruzioni 1,05 1,01 1,03 1,09 1,06 0,99 0,3% -1,8%
G-S | 45-96 SETTORE TERZIARIO 1,04 1,03 1,04 1,04 1,05 1,03 0,9% 0,0%
G 45-47| Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 1,04 1,03 1,03 1,04 1,04 1,03 0,4% 0,5%
H 49-53 | Trasporto e magazzinaggio 1,04 1,06 1,04 1,04 1,05 1,05 1,2% -0,3%
| 55-56 | Servizi di alloggio e di ristorazione 1,02 0,97 0,99 1,01 1,01 0,96 -1,6% -1,4%
J 58-63 | Servizi di informazione e comunicazione 1,08 1,07 1,09 1,09 1,10 1,08 1,4% 1,0%
62-63 Attivita informatiche e altri servizi informativi 1,14 1,12 1,14 1,14 1,14 1,13 0,3% 0,9%
K 64-66 | Attivita finanziarie e assicurative 1,05 1,04 1,05 1,04 1,05 1,02 -0,3% -1,8%
L-M | 68-75| Attivita immob., prof., scientifiche e tecniche 1,07 1,06 1,07 1,08 1,09 1,07 2,1% 1,1%
N 77-82 Attivita amministrative e di servizi di supporto 1,05 1,03 1,04 1,06 1,08 0,99 2,7% -3,5%
o 84 Amministrazione pubblica 1,02 1,02 1,02 1,03 1,03 1,01 0,7% - 0,4%
P 85 Istruzione 1,04 1,03 1,03 1,05 1,07 1,03 3,2% -0,7%
Q | 86-88| Sanita e assistenza sociale 1,04 1,02 1,03 1,04 1,04 1,04 0,5% 1,2%
R-S | 90-96 | Att. artist., di divertim. e Altre att. di serv. 1,02 1,01 1,03 1,04 1,03 1,01 1,0% 0,7%

Esempio di lettura per I'indicatore delle prospettive d'impiego
Un valore superiore a 1,00 indica che la maggioranza delle aziende (ponderate per numero di addetti) ha annunciato
alla STATIMP di voler mantenere o incrementare la loro attuale dotazione di personale per il prossimo trimestre.

Per tale ragione, il numero complessivo di addetti dovrebbe progredire nel trimestre seguente.

Un valore inferiore a 1,00 indica che il numero complessivo di addetti dovrebbe diminuire nel prossimo trimestre.

Un valore uguale a 1,00 indica che I'impiego dovrebbe rimanere stabile nel prossimo trimestre.
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T6b Previsione dell'evoluzione del numero totale di addetti, in % per Grandi Regioni e divisioni economici

Quota di aziende che annuncia un'evoluzione dei propri addetti per il prossimo trimestre

(ponderazione in base al numero di addetti)

Grandi Regioni Mantenimento Aumento Riduzione

rami economici degli addetti degli addetti degli addetti
2010-11l | 2011-111 | 2010-I1 | 2011-l1 | 2010-I | 2011-lIl
B-S | 5-96 SVIZZERA 72,4 71,1 11,7 10,9 52 6,0
Regione del Lemano 68,4 66,8 11,4 9,8 5,0 57
Espace Mittelland 75,8 75,7 10,7 10,4 5,7 5,6
Svizzera nordoccidentale 76,0 71,8 10,2 10,2 4,3 6,2
Zurigo 70,8 70,2 13,2 12,6 3,8 4,7
Svizzera orientale 70,5 69,8 14,1 11,0 6,1 8,6
Svizzera centrale 75,8 74,1 11,7 12,7 6,1 54
Ticino 67,7 66,6 9,0 7,5 7,3 8,2
B-F | 5-43 SETTORE SECONDARIO 70,4 68,8 16,8 12,9 6,5 9,5
C 10-33| Attivita manifatturiere 67,5 67,8 20,3 14,8 6,0 9,3
24-25| Fabbricazione di prodotti in metallo 72,0 71,9 17,9 11,8 6,4 10,0
26 Fabbricazione di prodotti di elettronica; orologi 58,6 62,0 29,2 23,0 2,9 55
28 Fabbricazione di macchinari e app. n.c.a 60,0 66,3 30,4 20,8 7,5 7,7
F 41-43 | Costruzioni 75,6 70,2 9,9 9,0 8,2 10,6
G-S | 45-96 | SETTORE TERZIARIO 73,1 71,9 10,0 10,1 4,7 4,8
G 45-47 1 Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 76,5 76,2 9,7 111 4.8 5.2
H 49-53 | Trasporto e magazzinaggio 68,0 66,0 11,7 12,1 2,2 3,3
| 55-56 | Servizi di alloggio e di ristorazione 65,4 62,3 11,2 10,5 16,6 18,3
J 58-63 | Servizi di informazione e comunicazione 72,8 73,2 18,1 18,2 4,1 2,4
62-63 | Attivita informatiche e altri servizi informativi 61,8 62,4 27,6 26,3 51 2,7
K 64-66 | Attivita finanziarie e assicurative 73,0 71,2 9,1 8,0 2,4 4,5
L-M | 68-75] Attivitaimmob., prof., scientifiche e tecniche 73,2 71,1 16,4 18,0 4,6 4,1
N 77-82 | Attivita amministrative e di servizi di supporto 72,9 71,9 12,3 71 7,3 8,7
(e] 84 Amministrazione pubblica 73,6 73,6 3,7 2,5 0,8 0,4
P 85 Istruzione 75,3 74,8 6,1 5,0 0,8 0,9
Q 86-88 | Sanita e assistenza sociale 72,6 70,9 7,4 8,2 3,5 2,3
R-S | 90-96 | Att. artist., di divertim. e Altre att. di serv. 76,4 74,1 7,7 9,1 6,5 6,7
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T7 Difficolta di reclutamento di personale qualificato

Grandi Regioni
rami economici

Personale qualificatol) non trovato o trovato
con difficolta (in %), ponderato secondo gli addetti

Variazione

rispetto allo stesso
trimestre dell'anno
precedente; in
punti percentuali

2010-11 | 2010-11 | 2010-IV | 2011-1 | 2011-Il | 2011-lI1 | 2011-ll 2011-1l

B-S 5-96 SVIZZERA 29,1 30,3 29,6 31,6 33,0 32,8 4,0% 2,5%
Regione del Lemano 26,5 28,3 25,6 26,4 26,7 30,1 0,2% 1,8%

Espace Mittelland 31,3 31,6 31,0 33,8 35,3 34,6 4,0% 2,9%

Svizzera nordoccidentale 30,0 31,2 29,6 32,1 33,7 33,4 3,7% 2,2%

Zurigo 31,2 33,1 33,3 34,5 37,6 34,9 6,3% 1,8%

Svizzera orientale 28,1 29,4 29,8 32,4 33,1 32,3 5,0% 2,9%

Svizzera centrale 31,3 32,5 33,6 36,6 37,6 37,9 6,3% 5,4%

Ticino 14,8 15,5 14,0 16,4 16,6 15,8 1,8% 0,3%

B-F 5-43 SETTORE SECONDARIO 34,2 B515! 35,4 37,7 39,5 38,0 5,3% 2,5%
C 10-33| Attivita manifatturiere 38,0 39,8 40,7 43,2 45,5 44,2 7,5% 4,4%
24-25| Fabbricazione di prodotti in metallo 32,1 34,5 35,6 39,5 41,8 36,6 9,8% 2,1%

26 Fabbricazione di prodotti di elettronica; orologi 55,3 58,5 58,5 60,1 55,6 58,3 0,4% -0,2%

28 Fabbricazione di macchinari e app. n.c.a 41,5 48,5 54,9 59,6 64,4 60,8 22,9% 12,4%

F 41-43 Costruzioni 27,0 27,6 25,1 26,7 27,6 26,0 0,5% -1,6%
G-S | 45-96| SETTORE TERZIARIO 27,3 28,5 27,6 29,5 30,8 31,0 3,5% 2,5%
G 45-47 | Commercio e riparazione di autoveicoli e motoci. 24,5 26,1 26,9 30,6 31,3 30,4 6,7% 4,3%
H 49-53 | Trasporto e magazzinaggio 14,9 17,0 15,5 17,8 18,7 20,7 3,9% 3,7%
| 55-56 Servizi di alloggio e di ristorazione 24,1 25,1 26,4 25,0 27,6 25,3 3,5% 0,2%
J 58-63 Servizi di informazione e comunicazione 38,2 40,1 40,3 41,1 46,0 44,9 7,8% 4,9%
62-63| Attivita informatiche e altri servizi informativi 35,0 36,0 36,8 37,7 41,6 39,8 6,7% 3,7%

K 64-66 | Attivita finanziarie e assicurative 43,9 45,1 45,1 46,1 46,8 42,8 2,9% -2,3%
L-M | 68-75| Attivita immob., prof., scientifiche e tecniche 27,9 28,1 26,9 28,9 30,0 29,2 2,1% 1,0%
N 77-82 Attivita amministrative e di servizi di supporto 26,1 25,8 25,2 26,2 24,6 26,2 -1,5% 0,4%
o] 84 Amministrazione pubblica 30,8 32,9 27,1 33,6 35,4 35,8 4,5% 2,9%
P 85 Istruzione 19,9 22,6 19,2 21,4 24,2 24,6 4,3% 2,1%
Q 86-88 Sanita e assistenza sociale 34,3 34,3 33,3 32,7 34,8 38,3 0,5% 4,0%
R-S | 90-96 | Att. artist., di divertim. e Altre att. di serv. 11,8 13,6 11,6 16,0 13,1 14,8 1,3% 1,2%

Y personale con apprendistato, formazione professionale superiore o accademica

Esempio di lettura : nel trimestre in rassegna, gli stabilimenti che nel quadro della STATIMP hanno indicato di aver trovato
del personale qualificato soltano con difficolta o di non averlo trovato affatto rappresentavano il X% degli addetti.
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