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g Chef de la Direction du travail (SECO)

g - Monsieur Daniel Lampart,
g Economiste en chef a I'Union syndicale suisse
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Enquéte suisse salaires OFS

Caractéristiques:
I

‘} Echantillon: - 45’000 entreprises
' - 1,7 mio. personnes salariées
: Couverture: - Suisse et 7 Grandes Régions
) - 6 cantons (GE, VD, FR, NE, BE, LU) + ville Ziirich
Variables: - branches economiques
% - taille d’entreprise
g - postes de travail
2 - profil salariés
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Enquéte suisse salaires OFS

Utilisation des données:

A4

f}d.; - Négociations salariales

—> références pour les partenaires sociaux

"3 - Monitoring des salaires
#&. - observation libre circulation des personnes

g - Attractivité economique de la Suisse
g —> productivité et colt du travall
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Salaire médian en Suisse 2008

4| Fr.5'823.- bruts / mois | <{— valeur centrale

[en 2006: Fr. 5’674.- bruts / mois]

10906 les moins payés: < Fr. 3'848.-
[en 2006: < Fr. 3'768.-]

10906 les mieux payés: = Fr. 10’538.-
[en 2006: > Fr. 10'117.-]
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Salaires: activités économiques
2008

Salaire médian

# | Banques 9’127 .-

% | Industrie chimique ('774.-

Cette pyramide des
salaires s’explique

o
‘.tg Fab. inst. précision™ 6'020.- en partie par des structures

différentes du niveau

de qualification des

~¢w | Total des branches 5'823.- emplois et de la
: main-d’ceuvre entre
Commerce détail 4’471 .- les branches économiques
Services pers. 3'683.-

* Dont I'horlogerie
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Salaires: activités économiques
2008

Emplois les plus Emplois les moins
qualifies qualifies

+# | Total Branches 10°936.- 4’466.-
Banques 18’650.- 6'519.-
Industrie chimique 15°026.- 5'6588.-

N\

Fab. inst. précision™ 10°764.- 4’724 .-
Commerce détail 8’000.- 4’123.-
Services pers. 5'238.- 3’487 .-

* Dont I'horlogerie
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Salaires selon les régions

[secteur privé]

Département fédéral de I'intérieur DFI
Office fédéral de la statistique OFS

2008

Emplois les plus

Emplois les moins

qualifiées qualifiés
Suisse 10°828.- +5,1% 4’422 .- +1,9%
Zurich 12’667 .- +6,9% 4’384.- -0,9%
Région Nord-Ouest 11°'651.- +9,29% 4'570.- +3,7%
Région lémanique 10'833.- +2.8% 4'550.- +1,5%
| Suisse centrale 10°084.- +3,4% 4’384.- +31%
Espace Mittelland 9’692.- +5,0% 4’'476.- +33%
Suisse orientale 9’257 .- +4,9% 4'333.- +1.3%
Tessin 8'667.- +3,7% 3'901.- +1,0%
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Salaires selon la formation 2008

i Postes les Postes les
Formation plus qualifiés moins qualifiés
Université 13’001.- 5'614.-
Haute école [res; 11°091.- 5707 .-
Apprentissage 8'122.- 4°°799.-

. Les niveaux de formation définissent la pyramide générale des salaires

A formation egale, c’est le type de qualification exigée par le poste
de travail qui influe prioritairement sur le niveau du salaire
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Bonus 2008 [secteur privé]

- 1 salarié sur 4 recoit des bonus
- valeur moyenne des bonus augmente

Valeurs annuelles Emplois les plus Emplois les moins
qualifies qualifies
Total Branches 60'204.- 2'820.-
Industrie machines 22'596.- 2’'448.-
Métallurgie 29'592.- 2’'868.-
Commerce de gros 71'736.- 3’048.-
Banques 139°'500.- 6’900.-
Services financiers 146’340.- 7’896.-
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Dispersion des salaires 2002-2008

[indicateur = P90/P10]

2002 2004 2006 2008
Total 26 || 26 || 27 ||27
E?j;eélﬂ?liﬁés 3,3 3,4 3,5 3,7
. moins qualifies | | 1,9 1,8 1,9 1,9

Les postes de travail les plus qualifiés connaissent un processus
de différenciation salariale toujours plus marquée, notamment
dans le secteur financier et les autres activités a forte valeur ajoutée
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Salaires des « Top Managers »

[= P90 des cadres supérieurs] Inflation: + 3.206

~ Top Managers Salaires 2008 || 2006-2008
f}/{! Hotellerie-rest. 9’965.- /mois + 6,2%0
Construction 13'585.- /mois + 0,5%0
Machines 20'988.- / mois + 9,5%0
Chimie 38'073.- /mois + 17,5%
Banques 58’333.- / mois + 38,8%
Admin. fédérale 19'523.- /mois + 3,8%0
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Bas salaires 2008

< Fr. 3’'500.- bruts = 138’900 postes

a}f < Fr. 4’000.- bruts = 318’500 postes
?
: 2002 | 2004 | 2006 | 2008

% postes avec 0 0 o 0
<Fr.3500. | 8% | 1% 6,2% |95,4%

% postes avec i
< Fr 2000 | 17,9% | 15,8% | 14,1% | 12,4%
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Salaires 2008: femmes / hommes

Hommes Femmes
Total 6’'248.- 5’040.- -19.3%
Cadres supérieurs 10’821 .- 7’377 .- -318%
Fﬁg;{ﬁ: ICTlSJa“ﬁéS 4’868.- 4'131.- -151%
?_\gr_];?_gs;ﬁgv}cﬁiv_ 3 6'305.- 5'661.- -102%

Les écarts salariaux entre femmes /7 hommes sont en partie
explicables par des differences objectives liees a I’age, la formation, ...

La partie non-expliguée (discriminatoire) a régulierement baisseé
depuis 2000
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Salariés suisses/étrangers 2008

2 : Emplois les Emplois les
Categories olus qualifiés | | moins qualifiés

+# |Suisses 10’777 .- 4’632.-
Etrangers (Total) 11'765.- 4'320.-
- Permis établis. (C) 11'638.- 4’487 .-

- Permis séjour (B) 13’033.- 4’016.-
- Permis c. durée (L) 12°030.- 3’'587.-

- Frontaliers (G) 10°'526.- 4'353.-
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Calculateur des salaires OFS:

L! www.salarium-suisse.bfs.admin.ch

~§

Sit

Adresse E-Mall:
lohn@bfs.admin.ch

Renseignements / Informations:

032 — 713 64 29 (d/f)
032 — 713 69 64 (d/f)
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