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3 Vie active et rémunération du travail N° 0351-0911-10
 
 
Enquête suisse sur la population active au 2e trimestre 2009 
 

Taux d’activité et temps partiel élevés en Suisse 
 
Neuchâtel, 05.11.2009 (OFS) – Au 2e trimestre 2009, la Suisse compte 4,28 millions de 
personnes actives occupées et 182'000 personnes sans emploi. Par rapport à l’année 
précédente, la part des personnes actives occupées chez les 15-64 ans est en léger retrait, 
alors que le taux de sans-emploi augmente, passant de 3,4% à 4,1%. En l’espace de 5 ans, on 
observe une légère hausse du travail du soir, de la nuit et du dimanche ainsi que du travail sur 
appel. En comparaison internationale, la Suisse se distingue par une forte participation au 
marché du travail, mais aussi par une proportion très élevée de personnes travaillant à temps 
partiel. Ce sont là quelques-uns des résultats de l’enquête suisse sur la population active 
réalisée par l’Office fédéral de la statistique (OFS). 
 
Léger recul du taux d’actifs occupés chez les 15-64 ans 
Selon l’enquête suisse sur la population active (ESPA), la Suisse compte 4,28 millions de personnes 
actives occupées au 2e trimestre 2009 (sans les frontaliers, les résidents de courte durée et les 
personnes dans le processus d’asile). La part des personnes actives occupées chez les 15-64 ans 
atteint 79%, en léger retrait par rapport à l’année précédente (80%). Dans le même temps, le nombre 
de personnes sans emploi a fortement augmenté (+24%) pour atteindre 182'000 personnes. Le taux 
de sans-emploi s’élève ainsi à 4,1%.  
 
Principales raisons de la non-activité professionnelle : la formation et les obligations familiales 
La part des personnes non actives s’élève à 17% de la population âgée de 15 à 64 ans (912'000 
personnes). 295'000 personnes de 15 à 64 ans ne participent pas au marché du travail pour des 
raisons de formation et 264'000 pour des raisons familiales ou personnelles. Par ailleurs, 143'000 
personnes renoncent à exercer une activité professionnelle pour des raisons de santé (maladie ou 
invalidité) et 140'000 sont en retraite. La part des personnes non actives est plus importante chez les 
femmes (23%, 592'000) que chez les hommes (12,%, 320'000), ceci essentiellement pour des raisons 
familiales ou personnelles (251'000 femmes avancent ces raisons contre 13'000 hommes seulement).  
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Une personne active occupée sur trois est au bénéfice d’une formation tertiaire 
La population active occupée est de plus en plus qualifiée. Au 2e trimestre 2009, 33% de la main-
d’œuvre en Suisse est titulaire d’un diplôme de degré tertiaire (université, haute école ou formation 
professionnelle supérieure), alors que cette part s’élevait à seulement 27% cinq ans auparavant. Sur 
cinq ans, la progression est plus prononcée chez les femmes (+7,5 points de pour cent à 26%) que 
chez les hommes (+5,1 points à 40%). Elle est également plus marquée chez les étrangers  
(+8,0 points à 33%) que chez les Suisses (+5,6 points à 34%). 
 
Hausse du travail du soir et de la nuit 
La part des actifs occupés (apprentis non compris) qui travaillent normalement le soir a augmenté en 
5 ans, passant de 16% au 2e trimestre 2004 à 18% au 2e trimestre 2009. On observe aussi une 
progression de la part des personnes effectuant du travail de nuit (2004 : 4,7%, 2009 : 5,1%). Les 
femmes travaillent plus souvent le soir (19% des femmes actives occupées) que les hommes (16%), 
mais l’inverse s’observe pour le travail régulier de nuit (hommes : 5,5% ; femmes : 4,6%). Une 
personne active occupée sur 10 (10%) travaille régulièrement le dimanche, une part en légère 
augmentation sur cinq ans (+0,6 point de pour cent).  
 
Les conditions de travail sont très différentes selon les branches. Cinq sections économiques figurent 
parmi les plus touchées tant sur le plan du travail du soir que du dimanche. Il s’agit des branches 
« agriculture, sylviculture et pêche » (31% des actifs occupés travaillent normalement le soir, 47% le 
dimanche), « transports et entreposage » (23% ; 17%), « hébergement et restauration » (49% ; 36%), 
« santé humaine et action sociale » (26% ; 18%) ainsi que les « arts, spectacles et activités 
récréatives » (34% ; 25%).  
 
Les femmes sont plus touchées par le travail sur appel que les hommes 
En l’espace de cinq ans, le travail sur appel a légèrement augmenté (2004 : 6,1% des salariés, 2009 : 
6,5%). Dans le même temps, la part de salariés disposant d’un contrat à durée déterminée a 
progressé de 0,7 point de pour cent et elle s’élève à 6,7% en 2009. Les femmes sont 
proportionnellement plus nombreuses que les hommes à travailler sur appel (8,3% ; hommes : 4,9%) 
et à être soumises à des contrats de durée déterminée (7,3% ; hommes : 6,1%). 
 
En Suisse, le taux d’activité des hommes (25-64 ans) est le plus élevé d’Europe 
En comparaison internationale, la Suisse présente l’un des taux d’activité les plus élevés pour la 
population âgée de 25 à 64 ans (85,8%). Au 2e trimestre 2009, seules l’Islande (86,9%) et la Suède 
(86,1%) présentent des taux d’activité supérieurs. Au sein de l’UE-27, le taux d’activité moyen s’élève 
à 77% et le taux d’activité le plus faible est observé à Malte (61%).  
 
C’est surtout le taux d’activité des hommes (93%) qui est en Suisse particulièrement élevé, atteignant 
le plus haut niveau en comparaison européenne (UE-27 : 85%). Celui des femmes (79%) ne se situe 
qu’au 7e rang des pays de l’UE/AELE (UE-27 : 70%); les taux les plus élevés chez les femmes 
s’observent dans les pays scandinaves (Suède : 83%, Islande : 82%, Norvège : 81%). 
 
Un tiers des actifs occupés en Suisse travaillent à temps partiel 
Au 2e trimestre 2009, 33% des personnes actives occupées en Suisse travaillent à temps partiel. En 
comparaison internationale, seuls les Pays-Bas présentent une part plus importante de personnes 
avec un emploi à temps réduit (48%). Le temps partiel est moins répandu dans les pays de l’Est de 
l’Europe, la part la plus faible étant observée en Bulgarie (2,6%).  
 
Le travail à temps partiel est plus fréquent chez les femmes que chez les hommes ; dans la moitié des 
pays comparés, l’écart entre hommes et femmes est supérieur à 20 points de pour cent. En Suisse, la 
part des hommes travaillant à temps partiel (13%) est nettement inférieure à celle des femmes (57%) 
et l’écart particulièrement important (44 points).  
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Annexe méthodologique 

L’ESPA est une enquête par sondage auprès des ménages menée chaque année depuis 1991 par 
l’Office fédéral de la statistique (OFS). Elle a pour but de décrire la structure et l’évolution de la 
population active ainsi que les comportements sur le marché du travail en Suisse. Afin d’en rendre 
les résultats comparables sur le plan international, l’OFS s’appuie sur les recommandations du 
Bureau international du Travail et sur les normes d’EUROSTAT applicables aux enquêtes sur les 
forces de travail.  
 
L’ESPA est réalisée par un institut d’études de marché privé pour le compte de l’OFS. L’échantillon 
de base au 2ème

 
trimestre 2009 était composé de quelque 30'000 ménages. Depuis 2003, l’ESPA 

se voit complétée par un échantillon spécial de 15'000 personnes étrangères (échantillon tiré dans le 
Système d’information central sur la migration). Conformément à l’accord bilatéral de coopération 
dans le domaine de la statistique, l’ESPA respectera dès 2010 totalement les normes d’EUROSTAT. 
L’échantillon de base sera porté à 105'000 interviews et l’échantillon spécial d’étrangers à quelque 
20'000 interviews annuelles. L’enquête sera menée en continu et permettra la production 
d’indicateurs trimestriels du marché du travail.  
 
Au sein de chaque ménage, une personne est choisie au hasard, puis interrogée sur son activité et 
sa situation professionnelle lors d’une interview téléphonique d’une vingtaine de minutes. Outre des 
caractères spécifiques au marché du travail, l’enquête permet de collecter un certain nombre 
d’informations sociodémographiques sur la personne interrogée et sur les autres membres du 
ménage.  
 
L’ESPA étant réalisée auprès d’un échantillon, les résultats sont des estimations liées à une certaine 
erreur aléatoire. L’univers de base de l’ESPA, qui sert aussi de base d’extrapolation, est constitué 
par la population résidante permanente de la Suisse âgée de 15 ans ou plus selon la statistique de 
l’état annuel de la population (ESPOP ; population au 31 décembre de l’année précédant l’enquête) ; 
les frontalières et frontaliers, les personnes au bénéfice d’une autorisation de séjour de courte durée 
et les personnes dans le processus d’asile ne sont pas prises en compte.  

 
 
 
 OFFICE FÉDÉRAL DE LA STATISTIQUE 
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Renseignements: 
Silvia Perrenoud, OFS, Section Travail et vie active, tél.: +41 32 71 36632
 
 
Service de presse OFS, tél. : +41 32 71 36013; fax : +41 32 71 36346, e-mail: info@bfs.admin.ch
 
Commandes de publications : tél. : +41 32 71 36060, fax : +41 32 71 36061 
e-mail : order@bfs.admin.ch
 
Vous trouverez d’autres informations et publications sous forme électronique sur le site Internet de 
l’OFS à l’adresse http://www.statistique.admin.ch > Thèmes > 03 - Travail, rémunération 
 
Abonnement aux communiqués de presse sous format électronique (pdf) à l’adresse : 
http://www.news-stat.admin.ch

 

 

Ce communiqué est conforme aux principes du Code de bonnes pratiques de la statistique 
européenne. Ce dernier définit les bases qui assurent l’indépendance, l’intégrité et la responsabilité 
des services statistiques nationaux et communautaires. Les accès privilégiés sont contrôlés et 
placés sous embargo. 
 
Aucun accès privilégié n'a été accordé pour ce communiqué. 
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 T1   Population résidante permanente selon le statut d'activité, selon l'ESPA 2006-2009, en milliers et en taux relatifs à ce statut %

 Hommes  Femmes  Total
 2e trimestre  2e trimestre  2e trimestre
 2006  V 1)  2007  V 1)  2008  V 1)  2009  V 1)  2006  V 1)  2007  V 1)  2008  V 1)  2009  V 1)  2006  V 1)  2007  V 1)  2008  V 1)  2009  V 1)

I Population résidante 3653 3679 3727 3787 3807 3829 3866 3915 7459 7509 7593 7702
permanente de la Suisse (ESPOP)

II Personnes de 15 ans ou plus (ESPOP) 3039 3071 3122 3180 3227 3255 3295 3342 6266 6326 6417 6522

III Personnes actives occupées 
selon l'ESPA 2214 A 2259 A 2289 A 2308 A 1837 A 1863 A 1940 A 1972 A 4051 A 4122 A 4229 A 4280 A

Suisses 1708 A 1736 B 1741 B 1733 B 1493 A 1510 B 1561 A 1573 A 3201 A 3246 A 3302 A 3306 A
Etrangers B/C 506 B 523 B 548 B 575 B 344 B 353 B 379 B 399 B 850 A 876 A 927 A 974 A

 
à plein temps 1948 A 1990 A 1995 A 2011 A 799 B 799 B 829 B 843 B 2747 A 2789 A 2824 A 2854 A
à temps partiel 266 C 269 C 294 C 297 C 1039 B 1064 B 1111 B 1129 B 1305 A 1333 B 1405 B 1426 A
- dont
     0 - 49 % 117 C 112 C 119 C 120 C 507 B 503 B 529 B 535 B 624 B 615 B 647 B 655 B
     50-89 % 148 C 157 C 175 C 177 C 532 B 561 B 582 B 594 B 681 B 718 B 758 B 771 B

   
Indépendants 367 C 368 C 382 C 357 C 189 C 200 C 207 C 199 C 555 B 568 B 588 B 557 B
Collaborateurs familiaux 30 D 38 D 33 D 40 D 59 D 59 D 50 D 53 D 90 D 97 D 83 D 93 D
Salariés 1699 A 1728 A 1750 A 1783 A 1496 A 1512 A 1595 A 1617 A 3195 A 3240 A 3345 A 3400 A
Apprentis 118 C 125 C 124 C 127 C 93 D 91 D 89 D 103 D 211 C 216 C 213 C 231 C

   
15-24 ans 290 C 297 C 293 C 287 C 269 C 262 C 272 C 283 C 560 C 559 C 566 C 569 C
25-39 ans 740 B 736 B 745 B 735 B 611 B 612 B 634 B 632 B 1351 B 1348 B 1380 B 1367 B
40-54 ans 789 B 813 B 827 B 851 B 661 B 682 B 707 B 728 B 1450 A 1495 A 1535 A 1580 A
55-64 ans 336 C 346 C 353 C 357 C 257 C 267 C 279 C 280 C 593 B 613 B 631 B 637 B
65+ ans 60 D 66 C 70 C 78 C 38 D 40 D 47 D 49 D 97 C 107 C 117 C 127 C

   
IV Personnes sans emploi selon l'ESPA 78 C 68 C 66 D 89 C 91 C 88 C 80 C 93 C 169 B 156 C 147 C 182 C

Sans-emploi inscrits 44 D 36 D 34 D 53 D 44 D 39 D 30 D 43 D 88 C 75 C 63 C 96 C
Autres sans-emploi 34 D 32 D 33 D 36 D 47 D 49 D 50 D 50 D 80 C 81 C 83 C 86 D

Suisse alémanique 49 C 42 D 37 D 54 D 59 C 53 C 51 D 57 D 108 C 96 C 88 C 111 C
Suisse romande et Tessin 29 D 26 D 29 D 35 D 32 D 34 D 29 D 35 D 61 C 60 C 58 C 71 C

V Personnes non actives    
selon l'ESPA 747 B 744 B 766 B 782 B 1299 A 1304 A 1275 A 1278 A 2046 A 2048 A 2041 A 2060 A

   
En formation 138 C 135 C 144 C 155 C 141 C 157 C 154 C 140 C 279 C 293 C 299 C 295 C
Femmes/hommes au foyer 9 E 10 E 10 F 13 E 310 C 297 C 261 C 256 C 319 C 307 C 271 C 269 C
Rentiers, retraités 555 B 551 B 555 B 562 B 782 A 782 A 778 A 795 A 1337 A 1333 A 1333 A 1357 A
Autres personnes non actives 45 D 48 D 56 D 52 D 65 D 67 C 82 C 87 C 110 C 115 C 139 C 139 C

         
         

VI Taux d'activité (( III + IV ) / II )  75,4 A  75,8 A  75,5 A  75,4 A  59,8 A  59,9 A  61,3 A  61,8 A  67,4 A  67,6 A  68,2 A  68,4 A

15-24 ans  70,2 B  70,2 B  68,1 B  66,3 B  67,0 B  64,5 B  66,1 B  68,6 B  68,6 B  67,4 B  67,1 B  67,4 B
25-39 ans  96,2 A  96,3 A  96,5 A  96,1 A  80,7 A  81,2 A  83,4 A  83,5 A  88,4 A  88,7 A  89,9 A  89,8 A
40-54 ans  94,8 A  95,4 A  95,4 A  96,0 A  81,7 A  82,5 A  83,8 A  84,6 A  88,3 A  89,0 A  89,6 A  90,4 A
55-64 ans  77,1 A  78,4 A  78,9 A  79,6 A  58,6 B  60,3 B  61,6 B  61,2 B  67,7 A  69,3 A  70,2 A  70,3 A
65+ ans  12,1 C  13,2 C  13,5 C  14,5 C  5,5 D  5,7 D  6,6 D  6,7 C  8,2 C  8,8 C  9,5 C  10,0 C
15-64 ans  87,8 A  88,2 A  88,0 A  87,9 A  74,7 A  75,0 A  76,6 A  77,3 A  81,2 A  81,6 A  82,3 A  82,6 A

VII Taux d'actifs occupés ( III / II )  72,8 A  73,6 A  73,3 A  72,6 A  56,9 A  57,2 A  58,9 A  59,0 A  64,7 A  65,2 A  65,9 A  65,6 A

15-24 ans  64,6 B  65,4 B  63,6 B  61,2 C  62,0 B  59,7 C  61,2 C  62,7 B  63,3 B  62,6 B  62,4 B  61,9 B
25-39 ans  93,2 A  93,7 A  94,3 A  92,0 A  76,3 A  77,2 A  80,0 A  79,2 A  84,7 A  85,4 A  87,1 A  85,6 A
40-54 ans  92,5 A  93,5 A  93,2 A  93,7 A  78,8 A  79,7 A  81,2 A  81,8 A  85,7 A  86,7 A  87,3 A  87,8 A
55-64 ans  74,9 B  76,4 A  77,0 A  77,1 A  56,6 B  58,1 B  60,0 B  59,8 B  65,7 A  67,2 A  68,4 A  68,4 A
65+ ans  12,0 C  13,1 C  13,4 C  14,4 C  5,4 D  5,7 D  6,5 D  6,7 D  8,2 C  8,8 C  9,4 C  9,9 C
15-64 ans  84,7 A  85,6 A  85,4 A  84,5 A  71,1 A  71,6 A  73,5 A  73,8 A  77,9 A  78,6 A  79,5 A  79,2 A

VIII Taux de sans-emploi  3,4 D  2,9 D  2,8 D  3,7 D  4,7 C  4,5 C  4,0 C  4,5 C  4,0 C  3,6 C  3,4 C  4,1 C
( IV / ( III + IV ))

15-24 ans  7,9 E  6,8 E  6,7 E  7,7 E  7,5 E  7,4 E  7,4 E  8,7 E  7,7 D  7,1 D  7,0 D  8,2 D
25-39 ans  3,1 D  2,6 E  2,2 E  4,3 E  5,4 D  5,0 D  4,1 D  5,1 D  4,1 D  3,7 D  3,1 D  4,7 D
40-54 ans  2,4 D  2,0 D  2,3 D  2,3 D  3,6 D  3,4 D  3,1 D  3,3 D  3,0 D  2,7 D  2,7 D  2,8 D
55-64 ans  2,8 E  2,6 E  2,5 E  3,1 E  3,3 E  3,8 E  2,7 E  2,3 E  3,0 D  3,1 D  2,6 D  2,8 E
65+ ans . . . . . . . . . . . .

1) Coefficient de variation (V): A:V=0.0-1.1%; B:V=1.1-2.0%; C:V=2.1-5.0%; D:V=5.1-10.0%;E:V=10.1-16.5%; F:V=16.6-25.0%; G:V>25%;  
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T2 Travail effectué le soir, la nuit et le dimanche, travail sur appel, durée du contrat de travail, 
      selon le sexe, ESPA 2004-2009, au 2e trimestre

2004 2005 2006 2007 2008 2009
Personnes actives occupées effectuant normalement  Total 603 644 659 655 710 715
du travail le soir (entre 19h00 et minuit) Hommes 314 335 341 340 370 354

Femmes 289 309 319 315 340 361
Personnes actives occupées effectuant normalement Total 177 190 209 203 220 206
du travail la nuit (entre minuit et 06h00) Hommes 107 112 129 122 134 120

Femmes 69 79 80 81 86 85
Personnes actives occupées effectuant normalement Total 364 399 402 409 423 418
du travail le dimanche Hommes 192 206 207 218 220 211

Femmes 172 193 195 191 204 207
Salariés effectuant du travail sur appel Total 191 202 208 212 229 222

Hommes 74 82 82 85 83 88
Femmes 117 120 126 127 146 135

avec nombre minimum d'heures garanti Total 87 95 94 98 109 105
Hommes 36 42 44 43 43 43
Femmes 50 54 50 54 66 61

Salariés avec un contrat à durée déterminée Total 187 205 215 207 225 227
Hommes 90 101 103 99 108 109
Femmes 97 104 112 108 117 118  

 
 
 
T3 Travail effectué le soir, la nuit et le dimanche, selon les sections économiques (NOGA 2008), en % 
     des personnes actives occupées, ESPA, 2e trimestre 2009

Sections économiques (NOGA 2008)
Norma-
lement

Parfois Jamais Total Norma-
lement

Parfois Jamais Total Norma-
lement

Parfois Jamais Total

A Agriculture, sylviculture 30,8 24,3 44,9 100,0 (6,3) 19,4 74,3 100,0 47,3 18,3 34,4 100,0
B-E Activité industrielle, prod. d'énergie 10,6 21,8 67,6 100,0 5,0 7,7 87,3 100,0 3,5 8,0 88,5 100,0
F Construction 8,1 15,3 76,5 100,0 (1,3) 4,3 94,4 100,0 (2,3) 5,6 92,1 100,0
G Commerce, réparation 12,3 22,2 65,4 100,0 3,1 5,8 91,1 100,0 5,0 9,8 85,1 100,0
H Transports et entreposage 23,4 27,7 48,9 100,0 14,3 20,3 65,3 100,0 16,5 19,5 64,0 100,0
I Hébergement et restauration 49,3 18,5 32,3 100,0 10,9 11,6 77,5 100,0 35,7 23,6 40,7 100,0
J Information et communication 14,9 42,7 42,5 100,0 (5,4) 11,2 83,5 100,0 8,4 18,3 73,3 100,0
K Activités financières et d'assurance 9,4 31,9 58,7 100,0 (1,1) 5,2 93,7 100,0 (1,7) 7,7 90,6 100,0
L/N Immobilier, activités administratives 17,6 23,0 59,5 100,0 (4,1) 6,0 89,9 100,0 6,3 12,4 81,3 100,0
M Act. spécialisées, scient. et techniques 15,0 35,1 49,9 100,0 3,6 10,3 86,0 100,0 6,6 16,3 77,1 100,0
O/U Administration publique, act. extra-ter. 10,3 29,4 60,3 100,0 3,6 11,0 85,4 100,0 6,2 15,3 78,5 100,0
P Enseignement 19,5 40,5 40,0 100,0 (2,0) 6,7 91,3 100,0 7,0 24,4 68,5 100,0
Q Santé humaine et action sociale 25,8 24,4 49,7 100,0 9,8 10,1 80,1 100,0 17,9 25,6 56,4 100,0
R Arts, loisirs 34,4 30,4 35,2 100,0 (7,8) (8,9) 83,3 100,0 24,5 24,4 51,0 100,0
S/T Ménages privés, autres 20,0 20,4 59,6 100,0 (2,9) 5,2 91,9 100,0 10,9 13,2 75,9 100,0
Total 17,6 26,5 55,9 100,0 5,1 8,8 86,2 100,0 10,3 15,3 74,4 100,0

(chiffre)  fiabilité statistique relative

Travail du soir Travail de nuit Travail du dimanche
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Raisons de la non-activité, selon le sexe, 
en % de la population résidante permanente (15-64 ans), 2e trimestre 2009

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Total

Hommes

Femmes

5,6 5,0 2,7 2,7 1,3

5,9 0,5 2,3 2,5 0,9

5,3 9,6 3,1 2,9 1,8

Formation

Raisons familiales ou personnelles

Retraite

Santé

Autres raisons

G 1

Source: ESPA
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0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Total

Hommes

Femmes

Personnes de 
nationalité suisse

Personnes de 
nationalité étrangère

33,5

39,5

26,5

33,7

32,8

27,4

34,4

18,9

28,1

24,8

2004 2009

Part des personnes actives occupées titulaires d'un diplôme de degré tertiaire, 
selon le sexe et la nationalité, en %, 2e trimestre 2004 et 2009 G 2

Total 

Source: ESPA
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0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20%

Contrat à durée déterminée
(salariés uniquement)

Travail sur appel
(salariés uniquement)

Travail du dimanche

Travail de nuit

Travail du soir
19,3

4,6

11,1

8,3

7,3

16,2

5,5

9,7

4,9

6,1

Hommes

Femmes

Travail effectué normalement le soir, la nuit et le dimanche, travail sur appel, 
durée du contrat de travail, selon le sexe, en % des personnes actives occupées, 
2e trimestre 2009 G 3

Source: ESPA
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Taux d’activité (25-64 ans) en Suisse et dans les états de l’UE et de l’AELE, 
selon le sexe, en %, 2e trimestre 2009 G 4
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